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€ melhor ter um mapa geral incompleto,
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(Alvim Toffler, 1990)
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| APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educacao do municipio de Santa Teresa, com a perspectiva de trabalho
para 0s proximos dez anos, representa um rico instrumento propulsor a revitalizacao da escola
publica com vistas a alcancar melhores niveis de eficiéncia e rendimento necessérios e
indispenséaveis ao atendimento de toda a populacdo. Situa-se no contexto dos compromissos
assumidos pelo pais, vinculado a proposta do Plano Nacional de Educacdo (PNE) recém-
aprovado no congresso nacional pela Lei n°® 13.005/2014 e contempla o amplo debate da
Confederacdo Nacional de Educacdo (CONAE) dentre outros pontos, o de assegurar a

educacao basica e superior de qualidade para todos.

O presente documento é produto do trabalho e participacéo efetiva de varios segmentos da
sociedade e representantes das varias modalidades e niveis de ensino sob a coordenacao de
um comissao da secretaria de educacdo em atendimento as premissas dos os Planos Nacional
e Estadual de Educacéo. Nesse sentido, com base em levantamento da situagéo educacional
do municipio, foram definidos os objetivos e metas para o ensino do municipio. Além disso,
foram definidas e discutidas as estratégias que deverdo ser implementadas a fim de se atingir

as propostas de ambito nacional para cada municipio.

Entendemos que o sucesso na execucdo de tal projeto depende fundamentalmente da
persisténcia e intensificacdo de esfor¢os continuados de todos os atores envolvidos, para que
seja coerente na operacionalizacdo do processo educativo, democratico, abrangente e que
tenha sobretudo qualidade, indispensavel a obtencdo de resultados significativos. Para tanto,
pressupfe, também, a alocacdo dos recursos assegurados pelos planos plurianuais de
investimento, pelas leis de diretrizes e leis orcamentéarias anuais, exigindo a aplicacdo racional

e eficaz dos recursos destinados ao ensino.

Estamos seguros de que o Plano Municipal de Educacdo representa 0s anseios da
comunidade e constitui-se base de qualquer tentativa de mudanca e melhorias no campo
educacional, indispensaveis a pratica educativa comprometida com a vivéncia da democracia e

formacéao do individuo cidadao.

Prefeitura Municipal de Santa Teresa, de de 2015.

Ana Kelly Gramelick Perdigdo Peneda Claumir Anténio Zamprogno

Secretaria Municipal de Educacéo Prefeito Municipal



I INTRODUCAO / BASE LEGAL

A concepcado de educacdo tem como base o principio do direito de todos a
educacéo, nesse sentido, possui suas finalidades enunciadas na Constituicdo Nacional a
qual determina que “A educacao, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacédo
para o trabalho” (artigo 205).

A educacao, direito de todos e dever do Estado e da familia, promovida e
incentivada com a colaboracdo da sociedade, segundo a constituicdo, artigo 206, é

alicercada nos seguintes principios:

I. igualdade de condi¢Bes de acesso e permanéncia na escola;

Il. liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a
arte e o saber;

lll. pluralismo de idéias e de concepgdes pedagdgicas e coexisténcia de
instituicBes publicas e privadas de ensino;

IV. gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V. valorizacdo dos profissionais da educac¢éo escolar, garantidos,na forma
da lei, planos de carreira com ingresso exclusivamente por concurso
publico de provas e titulos, aos das redes publicas;

VI. gestdo democrética do ensino publico, na forma da lei;

VII. garantia de padrdo de qualidade;

VIII. piso salarial profissional nacional para os profissionais da educacdo
escolar publica, nos termos de lei federal.

Paragrafo dnico. A lei dispora sobre as categorias de trabalhadores

considerados profissionais da educagdo basica e sobre a fixacdo de prazo

para a elaboracdo ou adequacdo de seus planos de carreira, no a&mbito da

Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (LDB) traz em seu artigo 2° que tém como
foco o pleno desenvolvimento da pessoa, a preparagcdo para o exercicio da cidadania e a
gualificacdo para o trabalho. Devemos também considerar integradamente o previsto no
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei 8.069/90), o qual assegura, a crianca e
ao adolescente de até 18 anos, todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa, as
oportunidades para o desenvolvimento fisico mental, moral, espiritual e social, em
condi¢Bes de liberdade e de dignidade.

Sobre a responsabilidade pelo ensino publico, a Unido, os Estados, o Distrito

Federal e os Municipios organizardo em regime de colaboracdo seus sistemas de ensino:

§1°. A Unido organizar4 o sistema federal de ensino e o dos territorios,
financiard as instituicbes de ensino publicas federais e exercera, em matéria
educacional, funcao redistributiva e supletiva, de forma a garantir equalizacao
de oportunidades educacionais e padrdo minimo de qualidade de ensino
mediante assisténcia técnica e financeira aos Estados, ao Distrito Federal e
aos Municipios.
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§2°. Os municipios atuardo prioritariamente no ensino fundamental e
educacéo infantil.

§3°. Os Estados e o Distrito Federal atuardo prioritariamente no ensino
fundamental e médio.

84°. Na organizacdo de seus sistemas de ensino, os Estados e os
Municipios definirdo formas de colaboragdo, de modo a assegurar a
universaliza¢do do ensino obrigatorio.

85°. A educacdo basica publica atendera prioritariamente ao ensino regular.

Nesse sentido determina que o dever do Estado com a educacdo sera efetivado
mediante a garantia da Educacdo Baésica obrigatéria e gratuita dos 4 (quatro) aos
17(dezessete) anos de idade; progressiva universalizagdo do ensino médio gratuito;
atendimento educacional especializado; atendimento educacional as criancas de 0 a 5
anos; oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢cdes do educando; atendimento
ao educando, em todas as etapas da educacdo bésica, por meio de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacéo e assisténcia a saude;
e acesso aos niveis mais elevados de ensino, da pesquisa e da criacdo artistica, segundo
a capacidade de cada um.

Em relacdo aos recursos destinados a educacédo a legislacao prevé que “a Unido
aplicara, anualmente, nunca menos de 18%, e os Estados, o Distrito Federal e os
municipios 25%, no minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a
proveniente de transferéncias, na manutencao e desenvolvimento do ensino.”

A constituicado também prevé a criacdo de um “plano nacional de educacgao, de
duragdo plurianual, visando a articulacdo e ao desenvolvimento do ensino em seus
diversos niveis e a integracdo das ag¢des do poder publico.” A esse respeito a LDB n.°
9.394/96 determina em seus artigos 9° e 87, respectivamente, que cabe a Unido, a
elaboracado do Plano, em colaboracdo com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios.

Nesse sentido, o Plano Nacional de Educacgéo, com vigéncia de 10 (dez) anos, a
contar da publicacdo da Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, com vistas ao
cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicdo Federal, define as diretrizes, objetivos

e metas do documento.

| — erradicac&o do analfabetismo;

lI- universalizacdo do atendimento escolar;

[ll- superacédo das desigualdades educacionais, com énfase na
promocéo da cidadania e na erradicacdo de todas as formas de
discriminacgao;

IV- melhoria da qualidade da educacéo;

V- formacéo para o trabalho e para a cidadania, nos valores
morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;
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VI- promocgao do principio da gestdo democratica da educacao
publica;

VII- promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do
Pais;

VIII- estabelecimento de meta de aplicacao de recursos publicos
em educacdo como propor¢cdo do Produto Interno Bruto-PIB,
gue assegure atendimento as necessidades de expansdo, com
padrédo de qualidade e equidade;

IX- valorizac&o dos (as) profissionais da educacéao;

X- promocao dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Segundo a mesma Lei, o Plano Nacional de Educacdo deve desdobrar-se em
Planos Estaduais e Municipais de Educacado, apoiando-se hum novo pacto educacional
estabelecido entre as for¢as politicas e sociais.

Desse modo, o Plano Municipal de Educacédo de Santa Teresa apresenta-se como
instrumento norteador da educacdo no municipio, integrado aos Planos Nacional e
Estadual e, acima de tudo, integrado e mantendo estreita relacdo com o0s aspectos que
caracterizam a realidade, a vocacao e as politicas do municipio. Tem definidas suas metas
e as estratégias de suas acBes com base no diagnostico da realidade educacional e
considerando a historia, a geografia, a demografia do municipio e sua proposta de
desenvolvimento.

Trata-se de um plano cujas finalidades e propdsitos constituem parte integrante de
um conjunto composto pelos Planos das trés esferas do Governo. Este conjunto integrado
guanto aos objetivos e articulado nas ac¢les, deve através da conjuncdo de esforcos e
otimizacdo de recursos voltados a consecucdo das metas estabelecidas, contribuir
decisivamente para a transformacéo da realidade educacional do Pais, Estado e Municipio.

Todo o trabalho foi pautado no diagnéstico da realidade educacional do municipio,
e, mostra que sua responsabilidade em termos de atendimento, deve concentrar esforcos
e recursos no sentido de assegurar a curto, médio e longo prazos, a elevacéo dos padrbes

de qualidade, o0 acesso e sucesso da populacéo escolarizavel do municipio.
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1 CARACTERIZACAO / ESPECIFICIDADES DO MUNICIPIO

1 VISAO HISTORICA

O surgimento das primeiras povoacdes no territério do municipio de Santa Teresa,
data de 1875 e se deve ao processo de imigracdo, estimulado pelo governo imperial
brasileiro, que atraiu inicialmente os italianos que enfrentavam os efeitos das guerras de
unificacao e revolugdes, dentre eles as bruscas mudancas econémicas que provocaram o
desemprego e a miséria no pais. Foram seguidos por suicos, aleméaes e poloneses.

Sabe-se que a colonizacdo do Espirito Santo, em grande parte, se deve ao trabalho
dos imigrantes italianos que para aqui vieram desembarcando na Baia de Santa Cruz.

Pietro Tabacchi, autorizado pelo Decreto Imperial n.° 5.293, de 31 de maio de 1872,
foi o principal responsavel pela introducdo de imigrantes italianos no Espirito Santo a partir
de 1874.

Em 17 de marco de 1874, alguns italianos imigrados se desentenderam com
Tabacchi, subiram o rio Piraqueacgu passando por Corrego Fundo, se embrenharam nas
matas do Timbui chegando até o nucleo Anténio Prado, hoje cidade de Santa Teresa.

A origem do nome Santa Teresa tem duas versdes: uma homenagem a imperatriz
do Brasil Tereza Cristina de Bourbon e outra, a atitude de uma devota, de colocar um
guadro de Santa Teresa num tronco de pau-peba na hora do “Angelus”.

A formacdo da colénia de Santa Teresa deu-se através do trabalho arduo dos
imigrantes que se dedicaram a cultura de café e milho e ao mesmo tempo foram
construindo suas casas.

Em 1880 foi construida a primeira igreja cujos sinos foram doados pelo imperador D.
Pedro Il. Gradativamente os imigrantes foram abrindo estradas, desenvolvendo a
agricultura, surgindo os primeiros estabelecimentos comerciais e a realizacdo do transporte
de mercadorias utilizando-se dos animais de carga.

Data de 1877 a formacao das povoacdes no Vale do Rio 25 de Julho e no Rio Cinco
de Novembro atual distrito de Santo Antonio do Canaa.

Em 17 de setembro de 1888, Santa Teresa foi elevada a condi¢ao de Distrito, ligado
a colénia de Santa Leopoldina face o seu desenvolvimento agricola. Ja a
institucionalizacdo do municipio deu-se em 22 de fevereiro de 1891, apds o
desmembramento do municipio de Porto do Cachoeiro de Santa Leopoldina.
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O livro “Os ltalianos no Estado do Espirito Santo” de Luiz Serafim Derenze, Editora
Artenova S/A, 1974 contém o seguinte registro:

“A area hoje ocupada pelo municipio de Santa Teresa
esteve compreendida nos antigos nudcleos coloniais
Antbnio Prado e Bocailva, pertencendo até 25 de
novembro de 1890 ao municipio de Santa Leopoldina,
do qual foi nesta data desmembrado pelo Decreto n.°
57.

O progresso e o0 desenvolvimento tém as marcas da colonizacdo estrangeira cujos
valores, crengas e costumes contribuiram para acelerar este processo. Destaca-se a
influéncia do povo italiano que representou a maioria dos imigrantes chegados no periodo
de 1875 a 1890. Do numero de estrangeiros, calculados em 3.500, no ano de 1897,
aproximadamente 80% eram italianos. Iniciaram pelas derrubadas, construcdo de
habitacdes, cultivo da terra, abertura de estradas, sem contudo descuidar dos principios e
valores que caracterizavam a cultura do povo.

Assim, em 1880 foram concluidas as obras da primeira igreja onde foi celebrada a
primeira missa.

Em 1882, fundou-se a primeira escola no municipio, fruto da forca e da garra de um
grupo de imigrantes alemées, pomeranos e suigos. “Era uma escola particular, regida pelo
médico suico Dr. Emilio Hausler, mandado vir pelos colonos suicos e aleméaes, localizados
no Rio 25 de Julho” , conforme livro “Os lItalianos no Estado do Espirito Santo” de Luiz
Serafim Derenze.

Em 1902 os padres capuchinhos fundaram um colégio em Santa Teresa, “que
trouxe grandes beneficios a instrucdo e educacdo de um elevado numero de chefes de
familia, lavradores, comerciantes e profissionais liberais que honravam e honram o
municipio, dentro e fora do Estado.” Este colégio transformado no Seminario Serafico Sao
Francisco de Assis oferece atualmente cursos de nivel superior.

Em 1920 é fundado o jornal “O POVQO” de circulacdo semanal. E em 1949 foi criado
o Museu de Biologia “Professor Mello Leitdo”, que, dada sua importancia projeta
internacionalmente o municipio de Santa Teresa.

A cidade é considerada o berco da imigracao italiana no Brasil, por ser a primeira

cidade fundada por imigrantes italianos.
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2. ASPECTOS  FISICO-GEOGRAFICOS, ECONOMICO-FINANCEIROS,
DEMOGRAFICOS E SOCIO-CULTURAIS.

2.1 Aspectos fisico-geograficos

Ocupando uma &rea de 687,10 Km?, o municipio de Santa Teresa localiza-se na
regido serrana do Estado a 675 m de altitude. Distante de Vitoria, capital do Estado, cerca
de 85 Km. Limita-se ao Norte com o municipio de Sdo Roque do Canad, desmembrado de
Santa Teresa em 1997; Sul limita-se com Santa Leopoldina e Santa Maria de Jetiba; a
Leste com Fundao, Ibiragu e Jodo Neiva e ao Oeste com Itarana e Itaguacu.

Além da Sede, o municipio € constituido pelos distritos de Alto Caldeirdo, Alto Santa
Maria, Santo Antonio do Canaa, S&o Jodo de Petropolis e Vinte e Cinco de Julho, assim
organizados: 51 comunidades rurais e todas possuem organizacao informal, geralmente
ligadas a parte religiosa e também responséaveis pela promoc¢éo de eventos locais.

Apresenta um relevo bastante diferenciado e um clima variavel, registrando-se a
temperatura minima de 2°C e a maxima de 30°C na regido sul, onde o relevo é de maior
altitude. Normalmente o clima é seco com uma temperatura maxima de 30°C e minima de
15°C. Varios pontos do municipio alcancam altitudes superiores a 1.000 metros acima do
nivel do mar. Todo seu territorio € caracterizado pela presenca de serras e formacéo de
vales especialmente na parte sul, que é mais acidentada. Destacam-se as serras do
Canaéd, das Tabocas, do Julido, do Perdido, Serra de Lombardia e do Gelo.

A vegetagdo original era representada, predominantemente, pela Mata Atlantica,
gue foi gradualmente substituida pelas culturas agricolas e o plantio de eucalipto que vem
sendo introduzido em larga escala.

O municipio possui excelentes areas de preservacdo merecendo destaque:
Reserva Bioldgica Augusto Ruschi, com 3600,0 ha; Reserva Bioldgica de Santa Lucia com
400 ha; Parque Natural Reserva Municipal de Sdo Lourenco com 363,0 ha.

Exaltamos o trabalho do cientista Augusto Ruschi, pioneiro nas pesquisas com
beija-flores e fundador do Museu de Biologia Professor Mello Leitdo. Em 05 de fevereiro
de 2014, pela LEI 12.954, o antigo Museu de Biologia, foi transferido da estrutura do
Instituto Brasileiro de Museus para a estrutura basica do Ministério da Ciéncia, Tecnologia
e Inovagédo e alterou sua denominacgéo para Instituto Nacional da Mata Atlantica.

Santa Teresa possui flora variada, riquissima em orquideas e bromélias. Através

das pesquisas do naturalista Augusto Ruschi sobre a flora e fauna locais, a cidade
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conquistou notoriedade internacional, sendo conhecida como Terra dos Colibris e
considerada detentora da maior biodiversidade do planeta por metro quadrado.

Apesar de o municipio de Santa Teresa possuir cerca de 40% de cobertura florestal
nativa, as demais areas sofrem com impactos ambientais em funcdo da exploracdo de
diversas atividades econ6micas em areas marginais para o cultivo e criacdo e com 0 uso
inadequado de praticas conservacionistas.

A rede hidrografica do municipio é caracterizada pela presenca dos rios:

e Rio Santa Maria do Rio Doce - com varios afluentes forma uma das mais
importantes bacias hidrogréaficas, cortando o municipio de sul a norte, abastecendo
grandes areas agricolas, embora castigado pela poluicéo.

¢ Rio Timbui — formado pelos cérregos Séao Pedro, Sdo Lourenco, Valsugana Velha
e Santa Lucia, desdgua na divisa dos municipios de Serra e Fundao nas localidades de
Praia Grande e Nova Almeida.

¢ Rio Lombardia — que recebe as aguas do corrego Santo Henrique, junta-se ao
Cérrego Lampé em terras do municipio de lbiragu, formando o Rio Piraqueagu que

atravessa os municipios de Jodo Neiva, Ibiracu e desdgua em Santa Cruz — Aracruz.

2.2 Aspectos econdmico-financeiros

O Municipio de Santa Teresa tem sua economia apoiada basicamente nas
atividades agropecuéarias, industriais, comerciais e servicos

A estrutura fundiaria de Santa Teresa retrata o predominio das pequenas
propriedades, de base familiar, onde os trabalhos produtivos sao feitos pela prépria familia

ou no regime de parcerias agricolas, assim distribuida:

QUADRO 1 — Aspectos da Estratificacdo Fundiaria

ASPECTOS DA ESTRATIFICA(;AO FUNDIARIA
Munici Minifandio Pequena Média Grande Total
pio N° de N° de N° de N° de N° de

prop. % prop. % prop. % prop. % prop. %
rurais rurais rurais rurais rurais

Santa

Teres | 1618 56 1101 38,1 166 5,76 4 0,14 2889 100

a

FONTE: Dados do INCRA — dez/2013.
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No que se refere ao uso do solo observa-se que a ocupacao da area esta distribuida
em 50% para a agricultura (sendo 38% de agropecuaria e 12% de florestas econémicas),
38% de matas nativas e capoeiras em regeneracao (Mata Atlantica de Montanha), 8% de
inaproveitaveis (pedras e afloramentos de rocha) e 4% de outros usos (areas urbanas,
estradas, rios, construcdes).

As principais atividades agropecuarias sao as seguintes: café, olericultura, frutas de
clima tropical e subtropical, com destaque ao cultivo da uva, sendo o municipio o maior
produtor do estado, milho, cana-de-acucar, feijdo, arroz, mandioca, a pecuaria bovina,
plantio de eucalipto e o cultivo de flores.

No setor industrial destacam-se a producédo de ceramica (telhas e tijolos), derivados
de leite, fabricacdo de esquadrias e de mdveis, serrarias, confeccdes, processamento de
frutas, aguardente e a industria caseira de massas, doces, vinhos e licores, artesanatos
muito difundida no municipio.

No aspecto turistico, Santa Teresa apresenta enorme potencial, gracas a grande
guantidade e variedade de recursos naturais, cientificos e culturais existentes no
municipio.

A infraestrutura turistica do municipio vem crescendo, mas € insuficiente. Varios
circuitos e roteiros foram e estdo sendo implantados: Da Uva e do Vinho, Delicias de
Santa Teresa, Vale do Canad, Flores e Ecoturismo e Turismo de Aventuras, dentre outros.

O Quadro 2 mostra a receita do municipio no ano de 2013. Como principais
aspectos do comportamento da receita destacam-se as transferéncias da Unido e do
Estado que colocam os municipios numa situacdo de dependéncia muito grande,

principalmente no que se refere a cota-parte do ICMS, atrelado a politica fiscal do Estado.

QUADRO 2 — Receita do municipio de Santa Teresa —ES

RECEITA MUNICIPAL

Ano 2013 R$ %

) B SANTA
CODIGO | DESCRICAO TERESA SANTA TERESA
1 Receita Total 56.170.857,52 | 100%
1.1 Receita Corrente 60.355.180,02|107,45%
1.1.1 Receita Tributaria 3.653.752,09 | 6,05%
1.1.1.1 |ISS 1.762.206,92 | 48,23%
1.1.1.2 |IPTU 531.086,73 | 14,54%
1.1.1.3 |IRRF 452.220,33|12,38%
1.1.1.4 |ITBI 522.900,58 | 14,31%




1.1.15 |[ITR 0|0%
Taxas e Contribuices de
1.1.1.6 | melhoria 385.337,53|10,55%
1.1.2 Receita Transferéncias Intergov. |54.027.059,92 |89,52%
1.1.21 |COTAFPM 12.485.804,06 | 23,11%
1.1.2.2 |COTAICMS 12.204.769,97 | 22,59%
1.1.2.3 |FUNDEB 10.321.419,47|19,10%
1.1.2.4 |SUS(Unido + Estado) 9.393.677,50|17,39%
1.1.25 |COTAIPVA 1.183.338,37|2,19%
1.1.2.6 |Royalties 2.549.860,15|4,72%
1.1.2.7 Outras Transf. Intergov. 5.888.190,40 | 10,90%
1.1.3 Outras Receitas Transferéncias 931.804,03 | 1,54%
1.1.3.1 | Convénios Da Uniao 0|0%
1.1.3.2 | Convénios Do Estado 931.804,03 | 100%
1.1.3.3 |Outras Transf. 0|0%
1.14 Outras Receitas Correntes 1.742.563,98 | 2,89%
1.2 Receita de Capital 1.274.396,71(2,27%
1.2.1 Operacao de Crédito 0]0%
1.2.2 Alienacéo de Bens 0]0%
1.2.3 Amortizacdo de Empréstimos 0[0%
1.2.4 Transferéncia de Capital 1.274.396,71 | 100%
1.2.5 Outras Receitas de Capital 0/0%
Receita Corrente Intra-
1.3 Orcamentéria 0|0%
Receita de Capital Intra-
14 Orcamentéria 0[0%
15 Total Deducbes -5.458.719,21 |-9,72%
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FONTE:https://siconfi.tesouro.gov.br/

2.3 Aspectos demograficos

O Censo/2010-IBGE registra uma populacdo de 21.823 habitantes, dos quais 53,9
% residentes na zona urbana e 46,1% na zona rural. A populacdo feminina € inferior a

masculina que representa 50,01% da populacao total. (Quadro 3).

QUADRO 3 - Populacéo residente, por situacdo de domicilio e sexo de Santa Teresa

POPULACAO RESIDENTE, POR SITUACAO DE DOMICILIO E SEXO
MUNICIPIO TOTAL TOTAL HOMEM MULHER
GERAL |URBANA | RURAL |[TOTAL GERAL |TOTAL GERAL
Santa Teresa 21.823 11.777| 10.046 10.915 10.908

FONTE: IBGE/Censo Demografico-2010
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A populacao residente por grupo de idade pode ser visualizada no Quadro V.

QUADRO 4- Populacao residente por grupo de idade segundo localiza¢do urbana e rural

POPULACAO RESIDENTE, POR GRUPO DE IDADE SEGUNDO LOCALIZACAO
URBANA E RURAL
TOTAL URBANA RURAL
Grupo de NO N N
Idade Absoluto % Absoluto % Absoluto %

De 0 a 3 anos 987 45 509 2,4 478 2,1
De 4 a 5 anos 535 2,5 264 1,2 271 1,2
De 6 a 14 anos 2.871 13,1 1.481 6,8 1.390 6,4
De 15 a 17 anos 1.018 4,7 496 2,3 522 2,4
De 18 a 24 anos 2.625 12,0 1.482 6,8 1.143 52
De 25 a 34 anos 3.445 15,8 1.945 9,0 1.500 6,9
35 anos ou Mais 10.342 47,4 5.596 25,7 4,746 21,8

FONTE: IBGE/Censo Demogréafico-2010 (fonte ide.mec.gov.br)

Observa-se que 53.9% da populagéo reside na zona urbana e 46.1% da populagéo

na zona rural.

QUADRO 5 - Populacao residente por grupo de idade e ano periodo 2010-2014

POPULACAO RESIDENTE POR GRUPO DE IDADE E ANO PERIODO 2010-
2014
2010 2011 2012 2013 2014
De 0 a 3 anos 987 987 991 995 999
De 4 a 5 anos 535 518 520 522 524
De 6 a 14 anos 2.871 2.905 2.919 2933 2947
Del15al7anos | 1018 1051 1056 1061 1066

FONTE :IBGE/Censo Demogréfico

2.4 Aspectos socio-culturais

Os costumes, tradigcbes, comemoracdes populares que contribuem decisivamente
para a formagédo socio-cultural do povo teresense sédo influenciados pela colonizag&o
italiana, alema e polonesa.

Observa-se 0 incremento do turismo no municipio cujo potencial esta sendo
explorado gradativamente. Grandes eventos acontecem atraindo turistas de todo Brasil e
de outras partes do mundo, com destaque ao Festival Internacional de Jazz e Bossa.

O grande marco festivo do municipio é a Festa do Imigrante Italiano, que resgata a

cultura Italiana, berco da colonizacdo. Destacam-se também eventos de grande porte
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como O Festival de Jazz, o Santa Teresa Gourmet que vem ganhando expressivo espaco,
a tradicional Festa do Vinho e da Uva e o Festival de Sanfonas e Concertina.

O municipio oferece condi¢des favoraveis ao desenvolvimento do ecoturismo e do
agroturismo, em especial, que despontam como expressivas fontes de renda para a

populacao e receita para o municipio.

2.5 Aspectos Assistenciais
No tocante aos aspectos assistenciais conjugam-se esforcos das varias secretarias
municipais, entidades de 0Orgdos governamentais, ndo governamentais, com apoio do
Estado, da Uni&o e Instituicdo Filantropica para assumir novas responsabilidades do poder
publico visando suprir caréncias e cuidados indispensaveis a evolucdo das criancas de
modo a assegurar-lhes desenvolvimento integral e atencdo a pessoa idosa e a pessoa com
necessidades especiais.
Os programas em desenvolvimento no municipio séo os seguintes:
e Protecdo Basica — CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social)
e Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF)
Publico beneficiario: familias em situacédo de vulnerabilidade social, prioritariamente
beneficiarios do beneficio de protecdo continuada e Bolsa Familia;
e Incluséo Digital
Puablico beneficiario: toda a comunidade;
e Programa Incluir
Publico beneficiario: familias em situacdo de extrema vulnerabilidade social,
inscritos no CADUNICO e beneficiarios do Programa Bolsa Familia;
e Bolsa Familia:
Publico Beneficiario: Familias em situacéo de vulnerabilidade social,
e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 0 a 6 anos/ 06 a 15 anos; 15 a
17 anos; 18 a 29 anos; 30 a 59 anos e idade igual ou superior a 60 anos em
situagao de vulnerabilidade social em especial.

Publico beneficiario: Familias em situacao de vulnerabilidade social

Média Complexidade — CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social)
e PAEEFI (Servigo de Protegéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos)

Publico Beneficiario: Familias e individuos em situagéo de violagéo de direitos.
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e Servico de Protecdo Social a Adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas.
Publico Beneficiario: Adolescentes de 12 a 18 anos incompletos ou jovens de 18 a
21 anos em cumprimento de medida socioeducativa de liberdade assistida e
prestacao de servico a comunidade.

e Servico Especializado de Abordagem Social:
Publico Beneficiario: Pessoas em situacao de rua

e Plantdo Social:

Publico Beneficiario: Familias em situacdo de vulnerabilidade social

2.6 Aspectos Educacionais Gerais

Quanto aos aspectos Educacionais Gerais, a administracdo municipal vem
enfrentando o desafio de aliar padrées de desenvolvimento, crescimento e cidadania que
projetem a educagdo como prioridade do governo, tendo em vista a formacéo do individuo
consciente, critico, capaz de construir sua vida dignamente.

Nessa perspectiva, vem gradativamente operacionalizando uma politica educacional
atrelada a politica municipal de desenvolvimento econdmico e soécio cultural que
contemplem as heterogeneidades regionais que assegurem a eficacia no gerenciamento
dos recursos publicos, a implementacdo dos curriculos escolares considerando a realidade
cultural, social, linguistica, cognitiva e afetiva dos alunos e que valorizem o magistério,
dentre outros.

Dentre as acbes desenvolvidas pela administracdo municipal através da Secretaria
Municipal de Educacdo, com vista a elevacdo dos padrbes de qualidade da educacédo
destacam-se:

e Aprovacao das leis que dispdem sobre Estatuto do Magistério e do Plano de
Carreira e de Remuneracéo para o Magistério Publico Municipal;

e Envolvimento dos professores em programas de formacdo continuada e
capacitacao de professores alfabetizadores.

e Instituicdo do Forum Municipal de Educacéo.

e Conferéncia Municipal e Intermunicipal de Educacéao.

e Concurso Publico.

e Apoio a Educacéo Superior Publica.
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Implantacdo da EJA (Educacédo de Jovens e Adultos) presencial.

Participacao dos alunos nas Olimpiadas das diversas areas de conhecimento.
Implanta¢do do Ensino Fundamental de 9 anos.

Implantacdo de salas de recursos (acessibilidade).

Construcéo, ampliacdo e reformas de escolas.

Contratacdo de Intérprete de libras para aluno com necessidades especiais.
Ampliacdo do Transporte Escolar.

Implantacdo de projeto de Introducdo da disciplina de Lingua Italiana na

organizacao curricular municipal.

Formacéao de Professores e demais profissionais da educacéao.

Segundo dados do Censo/2010-IBGE, 84,6% da populacéo total residente (21.823)

é alfabetizada e 15,4 %, sao analfabetos.

A rede de ensino conta com um total de 29 estabelecimentos, dos quais 09

localizados na zona rural sendo 08 pluridocentes e 01 unidocente.

O Quadro abaixo traz a evolucdo da matricula no periodo de 2010 a 2014, por

dependéncia administrativa, nivel e modalidade de ensino relativos a educac¢éo basica.

QUADRO 6 - Matricula total por dependéncia administrativa, nivel e modalidade de ensino



MATRICULAS

Dependéncia

Nivel / Modalidade

. : . 2010 2011 2012 2013 2014
Administrativa de Ensino
Educacéo Infantil 761 808 782 864 887
Ensino Fundamental 2767 2.780 2661 2.507 2.450
Educacéo de Jovens 41 44 25
MUNICIPAL e Adultos 102 111
Educacéo Especial 55 53 49 54 56
SUB-TOTAL 3624 3685 3.517 3.527 3.504
Educacdao Infantil - - - - -
Ensino Fundamental 253 244 244 223 244
Ensino Médio 645 581 685 699 691
Educacéo - - -
Profissional (Nivel - 29
ESTADUAL Técnico )
Educacéo de Jovens - - -
e Adultos i i
Educacao Especial 02 03 11 05 03
SUB-TOTAL 900 828 940 927 967
Ensino Médio 295 315 368 378 397
Educacao 178 68 45
Profissional 58 50
( Nivel Técnico )
FEDERAL Educacéo de Jovens 33 35 30
13 27
e Adultos
Educacéo Especial 02 03 05 06 06
Educacao Superior - - 120 130 282
SUB-TOTAL 508 421 568 585 762
Educacéo Infantil - - - - -
Ensino Fundamental 275 270 267 236 204
Ensino Médio 70 97 99 61 53
Educacao 92 98 29
PRIVADA Profissional - 61
( Nivel Técnico)
Superior - - 144 147 233
Educac&o Especial 03 02 03 06 04
SUB-TOTAL 440 467 542 450 555
Educacao Infantil 761 808 782 864 887
Ensino Fundamental 3295 3294 3.172 2.966 2.898
Ensino Médio 1.215 993 1.152 1.138 1.141
. Educacéo Especial 62 61 68 71 69
MATRICULA  IEqucaco 270 166 74
TOTAL Profissional 58 140
( Nivel Técnico)
Superior - - 264 277 515
Educacéo de Jovens 74 79 55 115 138
e Adultos
TOTAL GERAL 5.677| 5.401 5.567 5.489 5.788

22

FONTE: Inep/Censo Escolar e Instituicbes de Ensino Superior
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Observa-se em relacdo a participacdo das redes publicas e particular de ensino no

atendimento educacional:

- Em relacdo a educacéo infantil:

A rede municipal absorve toda a matricula deste nivel de ensino. No ano de 2010, registra-
se um total de 761 alunos matriculados com um incremento na matricula de 16,5% no ano
de 2014 .

- Em relacdo ao Ensino Fundamental:

Esta etapa da educacao basica é ofertada no municipio pelas redes municipal, estadual e
privada que detinham no ano de 2010, respectivamente 84,0%, 7,7% e 8,3% da matricula
total, havendo um decréscimo na rede privada de 1,3% no ano de 2014.

- Em relacdo ao Ensino Médio:

O ensino médio é oferecido pelas redes estadual, federal e privada cuja matricula em 2010
era de 1010 alunos: Rede estadual — 645 alunos, 63.8%; Rede federal — 295 alunos,
29,2%; Rede privada — 70 alunos, 7,0%

No ano de 2014 houve um acréscimo de 5,6 % nas matriculas na rede federal.

- Em relacdo a Educacgéo de Jovens e Adultos:
As redes municipal e federal em 2010 detinham juntas 74 alunos matriculados, sendo 41
(55,4%) na rede municipal e 33 (44,6 %) na rede federal. Em 2014 esse percentual

alterou-se de 55,4% na rede Municipal para 77,1%, mantendo-se na rede Federal.

- Em relacéo a Educacéo Profissional (Nivel Técnico):

Ofertada em 2010 no municipio pelas redes federal e privada, possuia 270 alunos
matriculados sendo 178 (65,9%) na rede federal e 92 (34,1%) na rede privada. Em 2014
observa-se a oferta da Educacéo Profissional de Nivel Técnico, também na rede estadual
gue absorveu 29 alunos (20,7%), alterando para 35,7% as matriculas na rede federal e

43,6% na rede privada.

- Em relacédo a Educacédo de Ensino Superior:
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A oferta de educacéo de nivel superior teve inicio em 1998 através da iniciativa privada,
hoje Escola Superior Sdo Francisco de Assis, com o0 curso de Ciéncias Biologicas.
Atualmente, oferece os seguintes cursos: Educacdo Fisica (Licenciatura); Ciéncias
Bioldgicas (Bacharelado); Medicina Veterinaria (Bacharelado); Odontologia; Biomedicina.

Em 2001, por iniciativa da Universidade Federal do Espirito Santo — UFES, por meio
do seu projeto de interiorizacdo, 0 municipio de Santa Teresa inicia a oferta de ensino
superior publico e gratuito, na modalidade a distancia para professores atuantes nas séries
iniciais do Ensino Fundamental sem formacdo em nivel superior, por meio do curso de
Pedagogia.

A educacdo a distancia, em 2005, sofre uma reconfiguracdo com a criacdo do
Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB. No Espirito Santo foram aprovados a partir
do Edital1/2005/UAB, dezesseis Polos de Apoio Presencial e, com a publicacdo do Edital
1/2006/UAB, dez dos antigos Centro de Educacdo Aberta e a Distancia — Cre@ad, foram
incorporados a Universidade Aberta do Brasil.

A partir deste ano, o Cre@ad de Santa Teresa transforma-se em Polo UAB de
Santa Teresa — Centro de Formacédo Continuada de Professores, ampliando a oferta de
vagas por meio de cursos de extensdo, aperfeicoamento, graduacdo e especializacao,
numa parceria com outras Instituicbes Publicas de Ensino Superior — IES do pais.
Atualmente, o polo de apoio presencial da UAB de Santa Teresa tem parceria com duas
IES que oferecem os seguintes cursos de graduacao (Licenciatura): Pedagogia; Artes
Visuais; Filosofia; Fisica; Historia, oferecidos pela UFES; e, Informética e Letras-
Portugués, oferecidos pela o Instituto Federal do Espirito Santo - IFES.

Na especializacéo, a parceria se amplia ainda mais, com cursos da UFES, do IFES
e da Universidade Federal Fluminense — UFF- Niterdi. Dentre os cursos ofertados, citamos
0s mais procurados, a saber: Gestdo Publica Municipal, Educacao Profissional Integrada a
Educacdo Bésica na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos — PROEJA e
Educacao Profissional e Tecnologica — EPT, ofertados pelo IFES; Gestdo em Saude,
Educacdo do Campo, Gestdo de Politicas Publicas de Género e Raca, Filosofia e
Psicandlise, oferecidos pela UFES e Planejamento, Implementacdo e Gestdo da EAD e
Novas Tecnologias para o ensino da Matematica, oferecidos pela UFF.

Em dezembro de 2008, o presidente da Republica, Luiz Inacio Lula da Silva,
sancionou a Lei n° 11.892, que criou 38 Institutos Federais de Educacado, Ciéncia e
Tecnologia no pais. No Espirito Santo, os Cefetes e as Escolas Agrotécnicas de Alegre, de

Colatina e de Santa Teresa se integraram em uma estrutura Unica: o Instituto Federal do
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Espirito Santo. Dessa forma, as Unidades de Ensino do Cefetes (Vitoria, Colatina, Serra,
Cachoeiro de Itapemirim, S&o Mateus, Cariacica, Aracruz, Linhares e Nova Venécia) e as
Escolas Agrotécnicas de Alegre, Santa Teresa e Colatina sdo agora campi do Instituto
Federal do Espirito Santo.

No caso de Santa Teresa, o IFES passou a ofertar cursos no ensino superior a partir
de 2010, ampliando a oferta publica e gratuita com o0s seguintes cursos: Tecnologia
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas; Agronomia; e, Licenciatura em Ciéncias
Bioldgicas.

Nesse sentido, atualmente, o0 municipio oferece cursos de extensao,
aperfeicoamento, graduacdo e especializacdo gratuitos por meio da modalidade a
distancia, pelo Polo UAB de Santa Teresa e presencialmente pelo IFES. No caso da ESFA

a oferta de ensino é particular, tanto na graduacao quanto na especializagao.

3. COMPROMISSOS DO MUNICIPIO E METAS GLOBAIS

Na definicdo das metas do Plano Municipal de Educacao para o decénio 2015/2025
0 municipio de Santa Teresa no ambito de sua atuacdo, em consonancia com as metas
estabelecidas nos Planos Nacional e Estadual de Educacédo, apos o estudo de alternativas
gualitativas em cada uma das etapas e modalidades da educacdo escolar oferecida,

propoe:

e Universalizar o atendimento a nivel de educacao infantil para criancas de 4 a 5 anos de
idade;

e Expandir o atendimento as criancas de 0 a 3 anos;

e Intensificar acdes voltadas para a melhoria da qualidade da educacéo e de valorizacéo
do magistério;

e Integrar esforcos municipio/sociedade para erradicacdo do analfabetismo com o apoio
do Estado e da Uniéo;

e Oportunizar a continuidade de estudos para jovens e adultos que interromperam seus
estudos sem concluir o ensino fundamental, com o apoio do Estado e Uniao;

e Assegurar a oferta de educacgéo a populacdo com necessidades especiais.
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e Garantir a educagdo a nivel de ensino fundamental obrigatério de nove anos a toda
populacéo na faixa de 6 a 14 anos de idade;

e Ampliar o atendimento nos demais niveis e modalidades de ensino;

e Integrar acles junto aos governos federal e estadual no estabelecimento de sistemas
de informacdes e avaliagdo em todos 0s niveis.

e Ampliar progressivamente a jornada escolar na educacao basica;

Na busca constante e progressiva de condicbes e recursos que possibilitem ao
municipio vencer o desafio de oferecer a populacdo uma educacdo de qualidade, sédo
estabelecidas prioridades segundo o dever constitucional e as necessidades sociais

levando em consideracao a limitacao dos recursos financeiros.

4 EDUCACAO BASICA

4.1 Educacéo Infantil

A Educacéo Infantil € a primeira etapa da Educacéo Bésica e tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca de zero a cinco anos de idade em seus aspectos
fisico, afetivo, intelectual, linguistico e social, complementando a a¢édo da familia e da
comunidade ( Lei n® 9.394/96).

4.2 Diagnostico da Educacao Infantil
O Censo/2010-IBGE registra a existéncia de 1.528 crianc¢as na faixa de zero a cinco
anos de idade no municipio de Santa Teresa, representando 7.0% de sua populacgéo total.
A distribuicdo desta populacao e localizacdo urbana e rural, nas faixas de 0 a 6, 0 a
3 e 4 a 6 anos de idade € especificada na Tabela 1.

QUADRO 7 — Populacao residente nas faixas de0Oab5,0 a 3 e 4 ab5anos de idade por
municipio e localiza¢édo urbana e rural — 2010

POPULACAO RESIDENTE

MUNICIPIO / 0 a5 ANOS 0 aUSbANOS 4 aU5 t,)O\NOS
DISTRITO Total | Urbana | Rural | Total raan Rural | Total raan Rural
SANTA TERESA 1.528 776| 752 993 515 478 535 264 271

FONTE: Censo Demografico/2010-IBGE
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Observa-se que 51,0% da populacdo de 0 a 5 anos residem na zona urbana e
49.0% na zona rural e que 65,0% encontram-se na faixa de 0 a 3 anos e 35,0% na faixa de
4 a 5 anos de idade.

Em relacdo ao atendimento educacional da populacdo desta faixa de idade (0 a 5
anos) o quadro 8 mostra a evolucdo da matricula no periodo de 2010 a 2014, por

dependéncia administrativa em niumeros absolutos.

QUADRO 8 - Educacéo infantil — matricula total por dependéncia administrativa 2010 -
2014

EDUCAQAO INFANTIL — MATRICULA TOTAL POR DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA
DEPENDENCIA 2010 2011 2012 2013 2014
ADMINISTRATIV N.° N.© N.o N.© N.©
A Absoluto Absoluto Absoluto Absoluto Absoluto
MUNICIPAL 761 808 782 864 887
FONTE: INEP

O atendimento na educacdo infantil no municipio, é realizado exclusivamente pela
rede municipal de ensino.

O quadro abaixo especifica o tipo de atendimento realizado pela rede publica
municipal, determinando o nimero e percentual de participacdo no periodo de 2010 —
2014.

QUADRO 9 - Matricula na educacéo infantil em creche e pré-escola por nivel e modalidade
de ensino 2010 - 2014

MATRICULAS POR NIVEL E MODALIDADE DE ENSINO
CRECHE PRE-ESCOLA
MATRICULA Ne ~ ~
ANO TOTAL | Absoluto | Eucacao | o, N° |Educagdo| o
Especial Absoluto | Especial
2010 761 222 03 29,5 533 03 70,5
2011 808 306 02 38,1 493 07 61,9
2012 782 304 03 39,2 470 05 60,8
2013 864 338 04 39,6 519 03 60,4
2014 887 338 01 38,2 542 06 61,8

FONTE:educacenso/inep

O quadro abaixo possibilita a analise dos dados relativos ao atendimento na faixa de 0 a 3
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e 4 a 5 anos, oportunizando a comparacéao entre a populacéo residente e a atendida.

QUADRO 10 - Populacéo residente e atendida na educacéo infantil - 2010

POPULAC}AO RESIDENTE E ATENDIDA NA EDUCAQAO INFANTIL-2010
POPULACAO RESIDENTE POPULACAO ATENDIDA
MUNICIPIO Oa3 0a3
Total anos 4 a5 anos |Total 4 a5 anos
Anos
SANTA
TERESA 1528 993 535 758 225 533

FONTE: cidades.ibge.gov.br

Observa-se que, em 2010, 77.4 % (768 criancas) de 0 a 3 anos néo frequentavam
escola .

Em relacdo a faixa etéria de 4 a 5 anos, praticamente toda a populacao era atendia (533
alunos).

Esclarece-se que o municipio conta com 04 creches cujo atendimento € assim
oferecido: a partir de 06 meses a 03 anos, de 01 a 03 anos e de 02 anos a 03 anos. O
atendimento em horario integral é limitado as criancas em situacao de risco e de familias
comprovadamente carentes.

O municipio conta com 17 unidades educacionais que ministram educac¢éo infantil,
das quais apenas 07 unidades especificas de Educacao Infantil.

Os critérios adotados para organizacdo das classes, sdo aqueles sugeridos na
Resolucdo do Conselho Estadual de Educacdo N° 3777/2014. As instituicbes de ensino
deverdo observar os seguintes limites maximos de estudantes por turma.

e criancas com idade de zero a 1 ano: 6 criancas por professor e um auxiliar;

criangas com idade entre 1 e 2 anos: 8 criancas por professor e um auxiliar;

criangas com idade entre 2 e 3 anos: 10 criangas por professor e um auxiliar;

criangas com idade entre 03 e 04 anos: 15 criangas por professor;

criangas com idade maior que 4 anos: 20 criangas por professor;

Em relacéo a infraestrutura dos estabelecimentos, observa-se que:
e todos os estabelecimentos sédo providos de rede de abastecimento de agua,

energia e esgotamento sanitario;
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e 0s estabelecimentos de ensino fundamental que tém anexas classes de
educacgdo infantil utilizam espacos comuns para atendimento as criancas do ensino
fundamental e da educacéo infantil.

e 0s recreios sdao em horarios diferentes do ensino fundamental.

O quadro seguinte mostra os dados relativos ao niumero de estabelecimentos que
oferecem a educacéao infantil no municipio, bem como o de salas de aula utilizadas para o

atendimento pré-escolar no ano de 2014.

QUADRO 11 - numero de estabelecimentos que ministram educacao infantil E namero de
salas de aula utilizadas

NUMERO DE ESTABELECIMENTOS QUE MINISTRAM EDUCACAO INFANTIL
E NUMERO DE SALAS DE AULA UTILIZADAS
UNIDADE DE N.° DE ESTABELECIMENTOS N.° DE SALAS DE AULA
ATENDIMENTO Total Urbana Rural Total Urbana Rural
Creche 04 04 - 32 32 -
Pré-Escola 03 02 01 18 17 01
Escola de Ens. Fund. 10 04 06 14 08 06
Total 17 10 07 64 57 07

FONTE: Secretaria Municipal de Educac¢éo/2014
As funcBes docentes sao exercidas na sua totalidade por profissionais poés-
graduados, graduados e uma minoria com a formagdo minima exigida para atuar na
educacéao infantil.
Os quadros 12 E 13 e mostram, respectivamente, 0 numero e o grau de formacédo dos
professores que atuam na Educacao Infantil.

QUADRO 12 - Formacao e n° de professores que atuam na educacéo infantil do municipio

FORMACAO DOS PROFESSORES DA EDUCACAO INFANTIL
) Superior Magistério
AREA QE ANO TOTAL Com Com Com Ensino Com
ATUACAO : : ~ - Normal
Licenciatura | Graduacéao Médio .
Médio
2010 30 24 24 02 04
Creche 2011 40 33 33 - 07
2012 41 34 34 - 07
Pré- 2010 41 35 36 02 03
Escola 2011 40 38 38 - 02
2012 39 37 37 - 02

FONTE: ide.mec.gov.br/2014
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4.3 Diretrizes da Educagéo Infantil
A Resolugdo N° 5, de 17 de dezembro de 2009, fixa as Diretrizes Curriculares para a

Educacéo Infantil. Ressalta-se em seu art. 5° que:

A educacédo infantil, primeira etapa da Educacdo Basica, é
oferecida em creches e pré-escolas, as quais se caracterizam
como espacos institucionais ndo domésticos que constituem
estabelecimentos educacionais publicos ou privados que
educam e cuidam de criancas de zero a cinco anos de idade no
periodo diurno, em jornada integral ou parcial, regulados e
supervisionados por 6rgao competente do sistema de ensino e
submetidos a controle social.

§ 1° - E dever do Estado garantir a oferta da Educac&o Infantil
publica, gratuita e de qualidade, sem requisito de selecao.

§ 2° - E obrigatéria a matricula na Educac&o Infantil de criancas
gue completam 4 ou 5 anos até o dia 31 de mar¢co do ano em
que ocorrer a matricula.

§ 3° - As criangas que completarem 6 anos apos o dia 31 de
margo devem ser matriculadas na Educagéo Infantil.

§ 4° A frequéncia na Educacéo Infantil ndo é pré-requisito para a
matricula no Ensino Fundamental.

A Educacéo Infantil tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianga em
seus aspectos fisico, afetivo, intelectual, linglistico e social, complementando a acdo da
familia e da comunidade (Lei 9394/96, art. 29).

A expansdo da educacdo infantii no municipio decorre da necessidade de
atendimento & meta 1 do PNE, do conhecimento cientifico sobre o desenvolvimento da
crianca, da consciéncia quanto ao significado da infancia e, sobretudo, pelo
reconhecimento, dos direitos da crianca a educacao, em seus primeiros anos de vida.

O atendimento as criancas de 0 a 5 anos de idade sera feito em unidades de
educacdo infantil, em prédios construidos ou adaptados conforme padrdes minimos para
seu funcionamento. Para isso o municipio deve fortalecer os mecanismos do regime de
colaboracédo para assegurar a acao supletiva, seja técnica e/ou financeira, do Estado e da
Unido.

As instituicbes de Educacéao Infantil devem contemplar em suas propostas pedagdgicas
a promoc¢ao do desenvolvimento integral das criangas, garantindo a cada uma delas o
acesso a processos de construgcao de conhecimentos e a aprendizagem de diferentes
linguagens, assim como o direito a protecdo, a saude, a liberdade, ao respeito, a
dignidade, a brincadeira, a convivéncia e interacdo com outras criancas, cumprindo as
funcdes de cuidar e educar, complementando as agdes realizadas na comunidade e na

familia, pois a familia constitui o primeiro contexto de educacéo e cuidado.
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5 ENSINO FUNDAMENTAL

O ensino fundamental obrigatorio e gratuito € basico na formacéo do cidad&o. De
acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, o pleno dominio da
leitura, da escrita e do calculo constituem meios para o desenvolvimento da capacidade
de aprender e de se relacionar no meio social e politico.

A Lei n° 11.274, de 6 de fevereiro de 2006, altera a redacdo da LDB dispondo
sobre a duracdo de 9 (nove) anos de idade para o Ensino Fundamental com matricula

obrigatoria a partir dos 6 (seis) anos de idade.

5.1 Diagnostico do Ensino Fundamental

A situacdo do ensino fundamental no municipio de Santa Teresa é descrita a partir
da analise e discussdo de dados e informacdo relativos a populacdo residente,
atendimento, produtividade das escolas, condi¢des e recursos disponiveis, dentre outros.

No quadro 13 foram agrupados dados do Censo/2010-IBGE da populacéo
residente, localizagéo urbana e rural, por faixa de idade, verificando-se que a populagéao

de 6 a 14 anos representa 13,2% da populacao total do municipio.

QUADRO 13 -Populacéo residente por faixa de idade e localizacao urbana e rural — 2010

POPULACAO RESIDENTE POR FAIXA DE IDADE E LOCALIZA(;AO URBANA E
RURAL - 2010
FAIXA DE TOTAL ZONA URBANA ZONA RURAL
IDADE N.° Absoluto % N.° Absoluto % N.° Absoluto %

Menos de 5 anos 1.528 7,0 776 6,6 752 7,5
De 6 a 14 anos 2.880 13,2 1.482 12,6 1.398 13,9
De 15 a 24 anos 3.644 16,7 1.977 16,8 1.667 16,6
De 25 a 39 anos 5.085 23,3 2.800 23,8 2.285| 22,8
De 40 a 59 anos 5.631 25,8 3.036 25,8 2 595 25,8
De 60 anos em 3055 141| 1.706 145 1.349| 134
diante

Total 21.823| 100,00 11.777| 100,00 10.046 100,0

FONTE: cidades.ibge.gov.br

Os dados de matricula do ensino fundamental estdo condensados no quadro 14

indicando a evolugéo no periodo de 2010 a 2014.
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QUADRO 14 - Matricula no ensino fundamental por dependéncia administrativa 2010-

2014
MATRICULA NO ENSINO FUNDAMENTAL POR DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA
2010-2014
ANO TOTAL MUNICIPAL ESTADUAL PRIVADA
GERAL Total % Total % Total %
2010 3.295 2.767 84,0 253 7,7 275 8,3
2011 3.294 2.780 84,4 244 7,4 270 8,2
2012 3.172 2.661 83,8 244 7.7 267 8,5
2013 2.966 2.507 84,5 223 7.5 236 8,0
2014 2.898 2.450 84,6 244 8.4 204 7.0
FONTE: Inep

A distribuicdo das matriculas pelas redes estadual e privada mantém um certo

equilibrio, no periodo de 2010 a 2013, observando-se um decréscimo na rede privada em

2014. Verifica-se que a rede municipal detém os mais elevados indices das matriculas.

QUADRO 15 - Matricula no ensino fundamental por dependéncia administrativa total, anos
iniciais e finais 2010 — 2014

MATRICULA NO ENSINO FUNDAMENTAL POR DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA

MUNICIPAL ESTADUAL PRIVADA
TOTA
ANO L
GERA
! nos | E 1 gy | Anos | Ed | Total | Anos | Ed. | Anos | EJ | Total | Anos | Ed. |Anos | Ed.
Total P| A |Finais Esp Iniciais | Esp. | Finais| A Iniciais | Esp. | Finais| Esp
2010 | 3.336| 2.808 1446 | 28| 41| 1272 21 253 87 02| 164 275| 150 01 122 02
2011 | 3.338| 2.824| 1.429| 21| 44| 1307| 23| 244 76 02| 165| 01| 270| 125 143 02
2012 | 3.197| 2.686 1347 | 22| 25| 1.273| 19| 244 79 03| 159| 03| 267| 120 01 145 01
2013 3.068 | 2.609 1.322| 26| 102 | 1139 20 223 73 02 147 | 01 236 99 04 132 01
2014 3.009 | 2.561 1330 26| 111 | 1074 | 20 244 88 1 155 204 103 03 98

FONTE: educacenso.inep.gov.br

QUADRO 16 - evolucéo da matricula por dependéncia administrativa 2010- 2014

EVOLUCAO DA MATRICULA POR DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA

MUNICIPA | ESTADUA | TOTAL % %

ANO | TOTAL L L PUBLICAS | PUBLICAS | PRIVAPA | privaDA
2010| 3.336 2.808 253|  3.061 91.76| 275 8.24
2011| 3.338 2.824 244|  3.068 91,92 270 8.08
2012 | 3.197 2.686 244|  2.930 91,64| 267 8,36




2013 | 3.068

2.609

223

2.832 92,31

236 7,69

2014 | 3.009

2.561

244

2.805 93,22

204 6,78

Observa-se um acréscimo de 1.46% no total das matriculas na rede publica de

ensino no periodo de 2010 a 2014.

Acredita-se que toda a populacdo de 6 a 14 anos residente no municipio freqienta

a escola.

Os numeros apresentados no quadro 17 relativos a matricula por faixa etéaria

revelam a existéncia de 111 alunos de 15 anos e mais, atendidos no ensino fundamental

FONTE: educacenso.inep.gov.br

EJA, representando 3,7% do total das matriculas desse nivel de ensino.

QUADRO 17 - matricula no ensino fundamental por faixa etaria — 2014

MATRICULA POR FAIXA ETARIA NO ENSINO FUNDAMENTAL

De 6 a 14 anos 15 anos e mais (EJA)
Rede Municipal 2.561 2450 111
Rede Estadual 244 244 -
Rede Privada 204 204 -
TOTAL 3009 2.898 111

FONTE: educacenso.inep.gov.br

Os indicadores de rendimento escolar estdo demonstrados no quadro 18.

QUADRO 18 - taxas de abandono, aprovacédo e reprovacao nas escolas da rede publica e

privada de ensino fundamental 2010 - 2012

TAXAS DE ABANDONO, APROVA(}AO E REPROVAQAO NAS ESCOLAS DA
REDE PUBLICA E PRIVADA DE ENSINO FUNDAMENTAL 2010 - 2012
Ano Rede Abandono Aprovado Reprovado
Escolar | Mmatricula % Matricula % Matricula %
Total 49 1,51 2.810 86,49 390 12,00
2010 Municipal 45 1,65 2.334 85,37 355 12,98
Estadual 4 1,67 203 84,58 33 13,75
Privada 0 0,00 273 99,27 2 0,73
Total 51 1,56 2.901 89,02 307 9,42
2011 Municipal 41 1,50 2.440 89,15 256 9,35
Estadual 10 4,07 193 78,46 43 17,48
Privada 0 0,00 268 97,10 8 2,90
Total 40 1,29 2.696 86,94 365 11,77
2012 Municipal 23 0,89 2.256 86,94 316 12,18
Estadual 17 7,02 185 76,45 40 16,53
Privada 0 0 255 96,59 9 3,41

FONTE:Censo Escolar-SEDU/GEIA/SEE
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Sabe-se que as reprovacdes e evasdes tém sido as principais causas dos elevados
indices de distorcdo idade/série que passam a exigir providéncias no sentido da
regularizacdo do fluxo escolar.

As tabelas 19 e 20 mostram os dados relativos a distor¢do idade/série no ensino
fundamental da rede publica, onde se evidencia a rede municipal como detentora das
maiores taxas.

Quadros 19 e 20 - Distorcao idade série no ensino fundamental anos iniciais e finais da
rede publica — 2007 - 2013

Distorgao Idade Série Ensino Fundamental Anos Iniciais no
Municipio de Santa Teresa 2007-2013

Ensino Fundamental
2 2 Sérig/29 2 Sarig/ 32 2 Séria/ 40 2 $4rie/52
Ano il - AF:]m Faixa . *”ﬂiz: ::ixa . Sene};:l":ixa : SEHE{F‘::I:H 4‘Se“ei5mh}::xa TmFLm Faixa
Administrativa| Matricula Matricula Matricula Matricula Matricula Matricula
Inicial |Matricula| % Inicial |Matricula] % Inicial |Matricula| % Inicial  [Matricula| % Inicial |Mafricula| % Inicial  {Matricula] %
Total - - - 484 17 ] 351% | 410 84 | 2049% | 3% 59 | 1482% ] 391 69 | 17,65% | 1683 229 | 13,61%
2007 Estadual - - - JE] 5 6,85% 66 12 18,18% 65 b 9,23% 56 b 10,71% 260 29 11,15%
Municipal - - - 386 12 ]311% | 36 71 | 2,78% | 30 53 | 1672% | 3M4 62 1914% | 1353 198 | 14,63%
Privada - - - 25 0 0,00% 18 1 5,56% 16 0 0,00% 11 1 9,09% 70 2 2,86%
Total - - - 459 43 | 1046% | 456 68 | 1491%| 381 o nM%| 32 70 | 17,86% | 1688 263 | 15,58%
2008 Estadual - - - 16 0 0,00% 51 4 8% | 4 7 1458% | 37 0 0,00% 152 11 7,14%
Municipal - - - 4 48 1132% | 369 64 1734% ] 309 69 2233% | 339 70 20,65% 1441 51 | 1742%
Privada - - - 19 0 0,00% 36 0 000% | 24 1 4.17% 16 0 0,00% 95 1 1,05%
Total - . . 286 36 |1259% | 418 66 | 1579% | 452 81 | 1792% | 387 87 | 2248% | 1543 210 | 17,50%
200 Estadual - - - 15 1 6,67% 19 3 1579% ] 49 8 1633% | 49 10 2041% 132 22 16,67%
Municipal - - - 244 3B |3 319 63 | 1662%| 365 73 | 2000% | 314 76 | 2420% | 1302 247 | 1897%
Privada - 27 0 0,00% 20 0 0,00% 38 0 0,00% 24 1 417% 109 1 0,92%
Total 251 1 040% | 318 29 |912% | 91 55 | 1890% | 411 81 | 197% | 43 78 | 1761% | 1714 44 | 14,24%
2010 Estadual 6 0 0,00% 18 0 0,00% 18 4 1 020% 1 4 1905% | 26 2 769% 8 10 | 11,4%
Municipal 224 1 045% 269 29 10,78% | 245 51 2082%| 364 76 2088% | 372 75 20,16% 1474 232 | 1574%
Privada 2 0 0,00% 31 0 0,00% 28 0 000% | 26 1 3,85% 45 1 2,2% 151 2 1,32%
Total 340 b 1,76% 262 8 3,05% 356 48 | 1348% | 234 63 22,18% | 4l 92 22,38% 1653 17 | 1313%
2011 Estadual 16 0 0,00% [ 0 0,00% 0 1 5,00% 17 7 41,18% | 19 2 10,53% 78 10 | 1282%
Municipal 296 b 2,03% 237 3 3,38% 311 47 1511% | 238 56 2353% | 368 89 24 18% 1450 2060 | 1421%
Privada 28 0 0,00% 19 0 0,00% 25 0 000% | 29 0 0,00% L] 1 417% 125 1 0,80%
Total 298 4 1,34% 333 9 2,70% n 43 | 1335% | 337 61 1810% | 282 63 22,38% 1572 180 | 11,45%
2012 Estadual 3 1 8,70% 15 0 0,00% 13 4 13077%| 1 4 205% | 12 ] 50,00% 8 16 | 1951%
Municipal 255 2 0,78% 295 9 3,05% 287 39 1359% | 292 57 1952% | 240 57 23 75% 1369 164 | 1198%
Privada 0 0 0,00% PE] 0 0,00% 1 0 000% | 26 0 0,00% 30 0 0,00% 121 0 0,00%
Total 257 3 1,17% 291 8 2,75% 375 51 |1360%| 2% 48 1622% | 307 64 20,85% 1526 174 | 11,40%
2013 Estadual 13 0 0,00% i 1 4,76% 12 0 0,00% 14 ] 1429% | 15 1 6,67% 75 4 5,33%
Municipal 27 3 1,32% 252 7 2,78% 337 50 1484% | 262 46 175% | 270 62 22,96% 1348 168 | 1246%
Privada 17 0 0,00% 18 0 0,00% % 1 3% | 20 0 0,00% 1] 1 4,55% 103 1 1,94%

Fonte: Censo Escolar - 2013 - SEDU/GEIA/SEE
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Distorgao Idade Série Ensino Fundamental Anos Finais no
Municipio de Santa Teresa 2007-2013

Ensino Fundamental
Ano Dependéncia - Sene/f;:n;aixa ﬁasenegs:rll:ixa ?!Senegg:r;:ixa aaseneiig:zoixa Tm:c:ra Faixa
Administrativa | Matricula Matricula Matricula Matricula Matricula
Inicial [Matricula| % Inicial |Matricula| % Inicial |Matricula| % Inicial [Matricula] % Inicial |Matricula] %
Total 441 107 | 24,26% | 409 115 | 28,12% | 348 65 18,68% | 351 59 16,81% | 1549 346 22,34%
2007 Estadual 58 22 37,93% 63 20 31,75% 56 10 17,86% 59 9 1525% | 236 61 25,85%
Municipal 368 85 23,10% | 339 95 2802% | 279 55 19,71% | 279 50 17,92% | 1265 285 22,53%
Privada 15 0 0,00% 7 0 0,00% 13 0 0,00% 13 0 0,00% 48 0 0,00%
Total 452 110 | 2438% | 427 106 |24,82% | 377 107 | 28,38% | 312 50 16,03% | 1568 373 23,79%
Estadual 49 11 22,45% 48 14 29,17% 47 13 27,66% 52 9 1731% | 19 47 23,98%
2008 Municipal 392 98 2500% | 347 92 26,51% | 315 94 29,84% | 248 41 16,53% | 1302 325 24.96%
Privada 11 1 9,09% 32 0 0,00% 15 0 0,00% 12 0 0,00% 70 1 1,43%
Total 440 115 |26,14%| 450 110 [2444% | 394 104 |[2680% ] 313 67 | 21,41% | 1597 396 | 24,80%
2009 Estadual 44 11 | 2500%| 51 16 |3137%| 35 8 [2286%| 53 12 | 22,64% | 183 47 | 25,68%
Municipal N 103 | 27,76% (| 380 93 |2447%| 315 96 |[3048% | 238 55 | 2311% | 1304 347 | 2661%
Privada 25 1 400% | 19 1 526% | 44 0 0,00% | 22 0 |oo0% | 110 2 | 182%
Total 419 129 30,79% | 432 130 | 30,09% | 403 109 | 27,05% | 327 80 24,46% | 1581 448 28,34%
2010 Estadual 46 10 21,74% 41 14 34,15% 47 6 12,77% 30 10 33,33% | 164 40 24,39%
Municipal 345 118 34,20% | 365 115 | 3151% | 331 102 ] 30,82% | 252 69 27,38% | 1293 404 | 31,25%
Privada 28 1 3,57% 26 1 3,85% 25 1 4,00% 45 1 2,22% 124 4 3,23%
Total 490 124 2531% | 419 137 132,70% | 362 98 27,07% | 370 93 2514% | 1641 452 27,54%
2011 Estadual 47 12 25,53% 42 10 23,81% 38 9 23,68% 39 b 1538% | 166 37 22,29%
Municipal 397 111 27,96% | 344 126 | 3663% | 293 88 30,03% | 296 85 28,72% | 1330 410 ] 30,83%
Privada 46 1 2,17% 33 1 3,03% 31 1 3,23% 35 2 5,71% 145 5 3,45%
Total 439 121 | 27,56% | 455 111 | 2440% | 372 105 | 28,23% | 334 72 21,56% | 1600 409 25,56%
2012 Estadual 34 16 47,06% 49 18 36,73% 42 13 30,95% 37 7 18,92% | 162 54 33,33%
Municipal 382 104 27,23% | 351 91 2593% | 2% 91 30,74% | 263 64 24.33% | 1292 350 | 27,09%
Privada 23 1 4,35% 55 2 3,64% 34 1 2,94% 34 1 2,94% 146 5 3,42%
Total 319 101 | 3166% | 428 120 | 28,04% | 380 83 21,84% | 313 74 23,64% | 1440 378 26,25%
2013 Estadual 30 10 33,33% 42 19 45,24% 42 10 23,81% 34 12 3529% | 148 51 34,46%
Municipal 262 90 34,35% | 358 98 2731% | 294 1 24,15% | 245 61 2490% | 1159 320 | 27,61%
Privada 27 1 3,70% 28 3 10,71% 44 2 4,55% 34 1 2,94% 133 7 5,26%

Fonte: Censo Escolar - 2013 - SEDU/GEIA/SEE

As funcdes docentes totalizam em 2014, 233 professores que atuam nas escolas da
rede municipal, cuja formacao é a seguinte:

e 30 possuem habilitacdo para o magistério;

e 19 possuem curso superior;

e 184 possuem pos-graduacao

A distribuicdo dos professores por area de atuacdo no Ensino Fundamental na rede

municipal pode ser visualizada no quadro 21.

QUADRO 21 - Fungles docentes por modalidade e etapa de ensino na rede municipal
2010/2013

FUNCOES DOCENTES
Modalidade/Etapa | Ano | TOTAL | ClLic. C/Gr. | C/IEM C/INM | SIEM
2010 89 69 71 6 12 -
Anos Iniciais 2011 100 90 90 2 8 -
2012 87 83 83 - 4 -




2003] 90 | 57 | 68 | 11 6 5
Modalidade/ Funcdes Docentes
Etapa
Ano | TOTAL ClLic. C/Gr. C/EM C/NM | SIEM
Anos Finais 2010 117 90 90 16 11 -
2011 117 111 111 1 5 -
2012 126 120 120 1 5 -
2013 139 90 91 35 11 2
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FONTE: ide.mec.gov.br/2014/municipios

7

A rede publica de ensino que oferece o ensino fundamental é constituida de 17
estabelecimentos, sendo 14 pertencentes ao Municipio e 03 ao Estado (Tabela 23),dos

guais 16 se localizam na area urbana e 09 na area rural.

QUADRO 22 - numero de escolas ensino fundamental na rede publica de ensino
fundamental

NUMERO DE ESCOLAS ENSINO FUNDAMENTAL NA REDE PUBLICA DE
ENSINO FUNDAMENTAL

DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA
ANO MUNICIPAL ESTADUAL TOTAL
Rural | Urbana | Total Rural Urbana Total
2011 08 06 14 01 02 03 17
2012 08 06 14 01 02 03 17
2013 08 06 14 01 02 03 17
2014 08 06 14 01 02 03 17

FONTE: Secretaria Municipal de Educac¢éo/2014

bY

Em relacdo a infra-estrutura das escolas, observa-se que as condicbes estdo
favoraveis para o desenvolvimento de uma educacdo de qualidade. Dispdem de
bibliotecas, de laboratérios de informética, quadras poliesportivas. H4 necessidade de
avancar nesses aspectos em relacao a algumas Escolas do Campo.

Em relacdo a acessibilidade muitos avancos ja foram conquistados como: adequacfes
fisicas salas de recursos e material didatico-pedagogico. A questdo da falta de espaco
fisico em algumas escolas, principalmente as do Campo, € um agravante para que o

municipio continue avangando.

5.2 Diretrizes do Ensino Fundamental

As diretrizes norteadoras do ensino fundamental estdo contidas na Constituicao

Federal, na Lei de Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional e nas Diretrizes Curriculares
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para o Ensino Fundamental que s&o fixadas na Resolucdo CNE/CEB N° 7, de 14 de
dezembro de 2010, articuladas com a Resolu¢cdo CNE/CEB N° 4/2010.

A Lei 11.274, de 06 de fevereiro de 2006, altera a redagéo da LDB, dispondo sobre
a duracgéo de 9 (nove) anos para o Ensino Fundamental, com matricula obrigatoria a partir
dos 6 (seis) anos de idade.

O Ensino Fundamental com duracéao de 9 (nove) anos abrange a populacdo na faixa
etaria dos 6(seis) aos 14 (quatorze) anos de idade e se estende, também, a todos que, na
idade propria, nao tiveram condi¢des de frequentd-lo, sendo obrigatéria sua matricula a
todas as criancas com 6(seis) anos completos ou a completar até 31 de marco do ano em
gue for efetivada, nos termos da Lei e das normas nacionais vigentes. As criancas que
completarem 6 (seis) anos apds essa data deverdo ser matriculadas na Educacéo Infantil
(Pré-escola).

De acordo com a LDB, a carga horaria minima anual do Ensino Fundamental regular
€ de 800 horas reldgio, distribuidas em, pelo menos 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho
escolar, excluido o tempo reservado aos exames finais, quando houver.

O acesso ao Ensino Fundamental aos 6 (seis) anos permite que todas as criancas
possam usufruir do direito a educacdo, beneficiando-se de um ambiente educativo mais
voltado a alfabetizacdo e ao letramento, a aquisicdo de conhecimentos de outras areas e
ao desenvolvimento de diversas formas de expressdo 0 que pode aumentar a
probabilidade de seu sucesso no processo de escolarizacdo. Esse acesso, também, deve
assegurar-lhes a garantia de aprendizagem e desenvolvimento pleno recuperando o
carater ludico da aprendizagem, particularmente, entre as criancas de 6 (seis) a 10 (dez)
anos que frequentam as suas classes, tornando as aulas menos repetitivas, mais
prazerosas e desafiadoras e levando a participacdo ativa dos alunos.

A diversidade econbmica, social e cultural exige da escola o conhecimento da
realidade em que vivem os alunos, pois a compreensdo do seu universo cultural é
imprescindivel para que a acédo pedagdgica seja pertinente.

A escola constitui a principal e, muitas vezes, a Unica forma de acesso ao
conhecimento sistematizado para a grande maioria da populacdo. Esse dado aumenta a
responsabilidade do ensino fundamental na sua funcdo de assegurar a todos a
aprendizagem de conteudos curriculares capazes de fornecer os instrumentos béasicos

para a plena insercéo na vida social, econémica e cultural do pais.
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6 ENSINO MEDIO

A Lei n® 9.394/96 (LDB) em seu artigo 35, estabelece que o ensino médio € a etapa
que completa a Educacdo Basica, com duracdo minima de 03 anos, definindo-a como a
conclusdo de um periodo de escolarizagdo de carater geral.

A Resolucdo CNE/CEB N° 2/2012 define as diretrizes Curriculares para o ensino
meédio, desse modo, as instituicdbes escolares devem avaliar as varias possibilidades de
organizacdo do Ensino Médio, garantindo a simultaneidade das dimensdes Trabalho,
Ciéncia, Tecnologia e Cultura e contemplando as necessidades, anseios e aspiracdes dos
sujeitos e as perspectivas da realidade da escola e do seu meio.

No que se refere a profissionalizacdo, a LDB, modificada pela LEI n°® 11.741/2008,
prevé formas de articulagcdo entre o Ensino Médio e a Educagdo Profissional. Nesse
sentido o projeto pedagdgico deve atender com qualidade a singularidade destes sujeitos,
especificando uma organizacao curricular e metodoldgica diferenciada.

Embora constitua prioridade do municipio o atendimento ao ensino fundamental e a
oferta de educagéao infantil, tem ele o compromisso de, em regime de colaboragdo com o
Estado, estabelecer as politicas e estratégias de desenvolvimento das a¢des municipais
relativas ao atendimento no ensino médio e ensino superior pelos governos estadual e
federal.

Neste sentido, o Municipio entende que o Estado, através da articulacdo com
instituicbes de nivel superior, com agéncias de formacdo profissional, empresas e a
sociedade, assegure o atendimento no ensino médio, etapa final da educacédo basica, a

toda demanda para este nivel de ensino.

7 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
A Educacdo de Jovens e Adultos — EJA é uma modalidade da educacao basica
destinada aos jovens e adultos que nao tiveram acesso ou nao concluiram os estudos no

ensino fundamental e no ensino médio.

7.1 Diagnéstico da Educacéo de Jovens e adultos

Osdéficits de atendimento a populacdo que nao teve condicbes de acesso a
escolarizagcao séo ainda muito comprometedores em todo o pais.

O municipio de Santa Teresa, conforme mostram os dados do PNAD/2013, para o

Estado e Censo/2010-IBGE, para o Municipio, apresenta uma taxa de analfabetismo,
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relativa a populacdo residente de 15 anos ou mais de idade, superior a taxa do Estado,
expressa em19,9% para o municipio e 16,6% para a média do Estado.

Considera-se também a taxa de analfabetismo funcional da populacado residente de
15 anos ou mais de idade superior ao Estado, conforme os dados do PNAD/2013, para o
Estado e Censo/2010-IBGE, para o Municipio em 31,0% e para o Estado em 30,0%.

Outra questéo é a falta de informacéo no que se refere ao nivel de escolarizacédo da
populacao, principalmente daquela residente na zona rural.

A Tabela 24 mostra dados da populacéo residente de 15 anos ou mais relativos a

condicao de alfabetizacdo e anos de escolaridade, respectivamente.

QUADRO 23 - Populacao residente de 15 anos ou mais de idade, total, alfabetizada e

analfabeta
POPULACAO RESIDENTE DE 15 ANOS OU MAIS

TOTAL ALFABETIZADA ANALFABETA

DIIE: |A[|>);\A[\>E N® 0 v 0 N® 9

ABSOLUTO | 7 ABSgLUT % | aBsoLuto| »
De 15 a 24 anos 3644 167% | 3604 | 98,9 % 40 1.1 %
De 24 a 59 anos 10715 | 491%| 9869 | 92,1% 846 79%
De 60 anos ou mais 3077 141% | 2241 | 72.8% 836 27.2%
TOTAL 17436 | 79.9% | 15714 | 90,2% 1722 9.8%

FONTE: Censo/2010 —IBGE

Observa-se que as mais elevadas taxas de analfabetismo situam-se a partir de 60
anos de idade, nas faixas de idade mais avancadas.

O atendimento educacional aos jovens e adultos que nao tiveram acesso a escola
na idade prépria € ainda bem restrito, limitando-se a atuacdo na sede do municipio, na
EMEF Professor Ethevaldo Damazio. Tivemos experiéncias com classes de alfabetizacéo
em parceria com o Estado nos anos de 2011 a 2013, com o programa Brasil Alfabetizado,
mas a dificuldade de organizar as turmas dentro dos critérios do programa pela falta de
demanda manifesta, levou a paralizagdo do programa no municipio.

Sabe-se das dificuldades enfrentadas, especialmente, pelo trabalhador rural, apos
um dia de trabalho, completar a jornada com carga horaria escolar.

A experiéncia de implantacdo de classes de alfabetizacdo em locais considerados
polos para o atendimento ndo logrou resultados positivos. Isto porque a populacao rural €

muito dispersa tendo suas residéncias distantes umas das outras.
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Ha de se realizar o quanto antes um mini censo para cadastramento de todos os
analfabetos e conhecer respectivos 0os anos de escolarizacdo, sejam, jovens ou adultos
para identificacdo e localizacdo de cada um e adocdo de alternativas criativas e viaveis
para a erradicacao do analfabetismo e a elevagéo da escolaridade da populacéo.

7.2 Diretrizes da Educacéao de Jovens e adultos

A Constituicdo Federal de 1988 tornou a educag¢ao um principio e uma exigéncia tdo
basica para a vida que ela se tornou um direito juridicamente protegido do cidadao e dever
do Estado. Sendo assim, é preciso que ele seja garantido e cercado de todas as
condigbes, inclusive aos jovens e adultos. Quanto a estes inumeras referéncias
comparecem no capitulo da educacdo.

Neste sentido a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei 9394/96) em
seu art. 37 paragrafo 1° é claro: Os sistemas de ensino assegurardo gratuitamente aos
jovens e adultos, que nédo puderam efetuar os estudos na idade regular, oportunidades
educacionais apropriadas

As bases legais da LDB nos encaminham para uma diferenciacdo entre o carater
obrigatério do ensino fundamental e o carater progressivamente obrigatério do ensino
médio, ambos etapas do nivel da Educacdo Bésica, a vista da necessidade de sua
universalizagdo. Ora, sendo a EJA uma modalidade da educacdo basica no interior das
etapas fundamental e média, € l6gico que deve se pautar pelos mesmos principios postos
na LDB.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos (EJA)
apontaram-na com direito publico subjetivo, no Ensino Fundamental. Tais Diretrizes
possibilitaram a EJA uma fundamentacéo conceitual e aos sistemas de ensino o exercicio
de sua autonomia legal sob diretrizes nacionais com as devidas garantias e imposicoes
legais.

De acordo com o Parecer CNE/CEB n° 11/2000 a EJA apresenta uma outra e nova
possibilidade de acesso ao direito a educagédo escolar sob uma nova concepg¢éo, sob um
modelo pedagdgico proprio e de organizagao relativamente recente.

Em consonancia com o Plano Nacional de Educacédo, o Plano Municipal buscara
mobilizar recursos humanos e financeiros por parte dos governos e da sociedade, no

decorrer de sua vigéncia, estabelecendo estratégias para lutar contra as causas que
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promovem o analfabetismo para erradica-lo e garantir o direito a universalizacdo do

atendimento escolar.

8 EDUCACAO ESPECIAL

A Resolucdo CNE/CEB N° 4, de 02 de outubro de 2009, institui Diretrizes
Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educacdo Basica,
modalidade Educacao Especial.

O direito de atendimento educacional especializado aos alunos com necessidades
especiais, especialmente na rede regular de ensino, € assegurado na Constituicdo Federal
de 1988 em seu artigo 208, inciso lll, no paragrafo 1° do art. 8° e no paragrafo 1° do art. 9°
da Lei N° 9.394/96 e com fundamento no parecer do CNE/CEB N° 13/2009.

A legislacao recente da educacédo especial determina que o0s sistemas de ensino
devem matricular os alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotacédo nas classes comuns do Ensino Regular e no Atendimento
Educacional Especializado (AEE), ofertado em salas de recursos multifuncionais ou em
Centros de Atendimento Educacional Especializado da rede publica ou de instituicbes
comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos.

O AEE ¢ realizado, prioritariamente, nas salas de recursos multifuncionais da
propria escola ou em outra escola de Ensino Regular, no turno inverso da escolarizagéo,
ndo sendo substitutivo as classes comuns, podendo ser realizado também em Centros de
Atendimento Educacional Especializado da rede publica ou de instituicdes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com a Secretaria de
Educacéo ou 6rgéo equivalente dos Estados, Distrito Federal ou dos Municipios.

A Educacdo especial, como modalidade transversal a todos os niveis, etapas e
modalidades de ensino, € parte integrante da Educacao Regular, devendo ser prevista no
projeto politico pedagdgico da unidade escolar, que deve institucionalizar a oferta do AEE
conforme disposto no art.10 da Resolugdo CNE/CEB N° 4 de 02 de outubro de 2009.

8.1 Diagnostico da Educacéao Especial

As politicas recentes da educacdo especial do municipio tém se organizado para
atender a essa clientela matriculando os alunos com necessidades especiais nas classes
comuns do ensino regular, organizando salas de recursos multifuncionais, adquirindo

materiais didaticos e pedagdgicos, adequando o0s espacos fisicos e transportes,
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contratando professores de educacdo especial para auxiliar o trabalho do professor
regente e, também, outros auxiliares para as salas de aula e para o transporte, assim
como intérprete de libras, orientando na elaboracdo do Plano do AEE.

O municipio também garante a parceria do atendimento aos alunos no Centro de
Atendimento Educacional Especializado - CAEE da Associacdo Pestalozzi de Santa
Teresa - ES que esta organizado para oferecer condicfes de acessibilidade arquitetonica
em todas as dependéncias e que incluem espagco comum a todos os que trabalham no
Centro, bem como &reas especificas para a realizagdo do Atendimento Educacional
Especializado — AEE(salas especificas).

Além dos espacos especificos para atender aos objetivos do CAEE ainda ha outros
como as salas de psicologia, fisioterapia, fonoaudiologia e terapia ocupacional para
avaliagdo e para tratamento de reabilitacdo visando ao desenvolvimento integral dos
alunos (as)! atendidos no CAEE e que necessitarem desse tipo de suporte. Esse
atendimento favorece o educando deixando-o em melhores condi¢cles fisica e de saude
para que aproveitem melhor o servico do CAEE e da educacdo na escola
comum.Realizando esse atendimento, com recursos proprios e conveniados, aAssociacao
Pestalozzi de Santa Teresa - ES esta cuidando do atendimento biopsicossocial integral do
aluno, além de atender aos pressupostosdaAssociacdo Americana de Deficiéncia
Intelectual e do Desenvolvimento — AADID e aPolitica Nacional da Federagédo Nacional das
Associacdes Pestalozzi.

A finalidade do CAEE é complementar o processo de ensino aprendizagem
oferecido na classe comum para que os educandos, egressos da Educacdo Especial e
incluidos no Ensino Regular, alcancem o maximo nivel de seu desenvolvimento global (em
consonancia com a Politica Nacional de Educacédo Especial na perspectiva da Educacao
Inclusiva, MEC, 2008).

Para cumprir 0 que esta disposto no conceito de AEE, a equipe multidisciplinar da
Associagado Pestalozzi de Santa Teresa (CAEE “Manoel Valentim”) realizara a interface
deste trabalho colaborativo com a escola regular, que recebe os alunos do centro de
atendimento, através de estudo de caso, fazendo orienta¢des individualizadas especificas
segundo a natureza dos casos, respeitando as singularidades.

Quanto aos objetivos da oferta elencam-se:
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- Oferecer educacdo especial> como atendimento Educacional Especializado - AEE de
tempo limitado, aos alunos com deficiéncia intelectual e/ou maltipla ou com Transtornos
do Espectro Autista — TEA, matriculados na rede de ensino municipal e/ou estadual do
Espirito Santo;

- ldentificar, elaborar e organizar recursos pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem
barreiras para a plena participacdo do educando na sociedade e desenvolvimento de
sua aprendizagem (Resolugcdo CNE/CEB n°04/2009);

- Possibilitar ao alunado do CAEE a aquisicdo de competéncias praticas e sociais que
garantam a plena e igual participacdo na sociedade (Art. 24° da Convencéo
Internacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia);

- Desenvolver o comportamento adaptativo dos alunos, manifestos por habilidades
conceituais, sociais e praticas além das habilidades intelectuais (Sistema de 2010 da
Associacdo Americana de Deficiéncia Intelectual e do Desenvolvimento — AADID/
American AssociationOnlntellectualAndDevelopmentalDisabilities - AAIDD);

- Desenvolver as funcdes mentais superiores® (Nota Técnica SEESP/GAB n° 9/2010).

8.2 Diretrizes da Educacéao Especial

Enfatiza-se que o AEE nado deve ser confundido com refor¢co escolar, nem com
atendimento clinico. Considerando-se o carater pedagdgico deste atendimento, ele deve
ser organizado de tal forma que responda as necessidades de seu alunado, e com praticas
gue reconhecam e valorizem as diferencas como um dado da realidade humana.

O Centro de Atendimento Educacional Especializado da Associacdo Pestalozzi de
Santa Teresa — ES atendera,no minimo, trés vezes por semana durante duas horas a cada
vez, os alunos com deficiéncia intelectual e/ou mdltipla ou com transtornos do espectro
autista, incluidos em escolas da rede regular de ensino, além de ofertar atendimento
através de oficinas as pessoas com deficiéncia que ndo se encontram em idade escolar.

O CAEE “Manoel Valentim” tem capacidade para atender 20 educandos diariamente
no AEE, em forma de rodizio, sendo 10 no periodo da manha e 10 no periodo da tarde.
Além disso, temos capacidade para atendimento para 17 pessoas com deficiéncia que néo

frequentam AEE durante o dia.
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A matricula sera para alunos encaminhados pelas escolas das redes municipais e
estadual de ensino do Espirito Santo e efetivada apés a identificacdo das necessidades de
cada usuério.

No CAEE os alunos seréo avaliados por equipe interdisciplinar para identificacéo de
suas necessidades basicas de aprendizagem e de participacdo, com vistas a organizacao
do trabalho individual ou em grupos de até cinco alunos.

Os grupos serdo organizados considerando-se: 0 espaco fisico da sala de atendimento, a
natureza e intensidade das necessidades educacionais dos alunos, sua faixa etéria e nivel

de escolaridade.

9 EDUCACAO DO CAMPO

A Educacdo Escolar do Campo assegurada no Artigo 28, da LDB, deve ser
oferecida pelos sistemas de ensino de modo que atenda as peculiaridades da vida rural e
de cada regido.

A partir das mobiliza¢cdes nacionais, estaduais e municipais, por meio de Foruns,
Conferéncias e Seminarios, foram estabelecidas determinacdes legais e normativas acerca
da Educacao do Campo: Parecer CNE/CEB n° 36/2001; a Resolu¢cdo CNE/CEB n° 1/2002,
gue instituiu as Diretrizes Operacionais para a Educacéo Béasica nas Escolas do Campo; o
Parecer CNE/CEB n° 3/2008; a Resolucdo CNE/CEB n° 2/2008, que estabelece diretrizes
complementares, normas e principios para o desenvolvimento de politicas publicas de
atendimento da Educacdo Basica do Campo; Lei n°®12.960/2014 que altera a LDB, sobre o

fechamento de escolas do campo, indigena e quilombola.

9.1 Diagnéstico da Educacdo do Campo

A populacdo do campo no municipio de Santa Teresa € composta por: agricultores
familiares, os assentados, os trabalhadores assalariados rurais e outros que produzem
suas condi¢des materiais de existéncia a partir do trabalho no meio rural.

De acordo com o censo demografico de 2010, 46 % da populagdo do municipio vive
no campo.

O municipio de Santa Teresa possui 09 escolas do campo com um total de
matriculas de alunos da Educacéao Infantil e Ensino Fundamental no ano de 2013 de 296
alunos e em 2014 um total de 278 alunos, registrando um decréscimo de 6% nas

matriculas na Educacao Basica.
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Uma politica publica adequada a Educacado do Campo necessita a adocdo de acbes
conjuntas de colaboracdo e cooperacao entre as trés esferas do Poder Publico — Uniéo,
Estados e Municipios, viabilizando a permanéncia das popula¢des rurais no campo.

O campo precisa ser pensado a partir dos valores do campo e ndo do meio urbano.
Arroyo&Fernandes (1999) afirmam que néo basta ter escolas no campo, € necessario
construir escolas do campo, ou seja, escolas com um projeto politico pedagdgico vinculado
as causas, aos desafios, aos sonhos, a histdria e a cultura do povo trabalhador do campo .
Por isso, justifica-se o estabelecimento de estratégias, em todas as metas deste Plano,

gue contemplam a Educacéo do Campo.

10 EDUCAQAO EM TEMPO INTEGRAL

Os Planos Nacional, Estaduais e Municipais expressam o resultado dos debates
sobre os rumos da educacédo brasileira realizados na Conferéncia Nacional de Educacéo
de 2010 e em todas as etapas preparatérias estaduais, regionais e municipais para a
CONAE 2014, de onde sairam proposi¢cdes de metas prioritarias a serem alcancadas em
um decénio. A Educacao Integral foi discutida nestes espacos, fazendo com que o novo
PNE, aprovado em 2014, trouxesse meta especifica para sua ampliacdo (meta 6).

A Constituicdo Federal em seus artigos 205, 206 e 227, o Estatuto da Crianca e do
Adolescente ECA Lei 9.089/90 , a LDB 9.394/96, art.34, Plano Nacional de Educacéo, Lei
10.172/2001 e Fundo de Desenvolvimento da Educacdo Béasica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacao,Lei 11.494/2007 apontam para 0 aumento ha perspectiva de
uma educacéao integral.

O curriculo da escola de tempo integral, concebido como um projeto educativo
integrado, deve prever uma jornada escolar de, no minimo, 7 (sete) horas diarias. A
ampliacdo da jornada podera ser feita mediante o desenvolvimento de atividades como as
de acompanhamento e apoio pedagodgico, reforco e aprofundamento da aprendizagem,
experimentacdo e pesquisa cientifica, cultura e artes, esporte e lazer, tecnologias da
comunicacdo e informacédo, afirmacdo da cultura dos direitos humanos, preservagao do
meio ambiente, promocdo da saude, entre outras, articuladas aos componentes
curriculares e areas de conhecimento, bem como as vivéncias e praticas socioculturais.

As atividades serdo desenvolvidas dentro do espaco escolar, conforme a
disponibilidade da escola, ou fora dele, em espacos distintos d acidade ou do territério em

que estd situada a Unidade escolar, mediante a utilizacdo de equipamentos sociais e
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culturais ai existentes e o estabelecimento de parcerias com 6rgaos ou entidades locais,

sempre de acordo com o projeto politico-pedagdgico.

10.1 Diagnostico da Educagdo em tempo integral

O municipio de Santa Teresa aderiu ao Programa Mais Educacdo em 2012 e a
escola pioneira selecionada pelo MEC foi a EMEIEF “Sebastido José Pivetta”.No ano de
2013, mais trés escolas foram selecionadas:EMEF” Professor Ethevaldo Damazio”,
EMEIEF” Paulino Rocon e a EMEIEF “Vale de Tabocas” sendo esta Ultima, por questfes
operacionais ndo fez a adeséo.

Ressaltamos que a Educacao Integral também é oferecida na Educacao Infantil,
especificamente nas creches, sendo que esse atendimento ndo é destinado a totalidade
dos alunos desta etapa.

O municipio, atualmente, atende 2,6% dos alunos com jornada de até 7 horas

diarias em atividades escolares.

11  EDUCACAO SUPERIOR E EDUCAGAO A DISTANCIA

O ensino superior compreende a formacdo no ambito da graduacdo e poés-
graduacéo nos niveis de especializacéo (p6s-graduacéo lato
sensu), mestrado e doutorado (pds-graduacao stricto sensu), realizados em instituicbes de
ensino superior.

De acordo com a Lei n°® 9.394/96, a Educacéao Superior tem finalidades relacionadas
a criacao cultural; desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo;
formacgao para insercdo em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento
da sociedade brasileira; incentivo a pesquisa e investigacao cientifica, desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia ; divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos;
aperfeicoamento cultural e profissional e correspondente concretizacdo na integracéo dos
conhecimentos; ; estimulo ao conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais; extensdo a populacdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e

tecnologica geradas na instituicao.
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11.1 Diagndstico da educacao superior

O municipio de Santa Teresa registra entre a populacdo residente o numero de
2.625jovens de 18 a 24 anos, publico alvo da educacao superior, segundo Indicadores
Demogréficos e Educacionais — IDE, MEC com base no ultimo censo, 2010-IBGE.

TABELA 1 — Populacao residente / publico alvo da educacao superior.

POPULACAO RESIDENTE
Grupo de idade Quantidade
18a 24 anos 2.625

Fonte: Indicadores Demograficos e Educacionais — IDE, MEC, baseado no IBGE 2010

O municipio entende que o Estado e o Governo Federal, através da articulacdo com
Instituicbes de Ensino Superior, com agencias de formacg&o profissional, empresas e
sociedade, assegure a oferta de vagas na educacao superior para atender a demanda
local.

Em se tratando da oferta de vagas para atendimento a essa demanda em nosso
municipio a educacgao superior apresentou um grande crescimento nos ultimos anos, tanto
em ofertas presenciais quanto a distancia, pois mesmo pequeno € privilegiado com trés
Instituices de Ensino Superior que buscam atender a demanda local e regional, a saber:

- Polo municipal de apoio presencial da Universidade Aberta do Brasil — Polo UAB

de Santa Teresa/Centro de Formacéo continuada de Professores,com a ampliacéo

de cursos EAD ofertados pela Universidade Federal do Espirito Santo- UFES e

Instituto Federal do Espirito Santo — IFES;

- Instituto Federal do Espirito Santo/Campus Santa Teresa - IFES;

- Escola Superior S&o Francisco de - ESFA, Instituicdo privada de ensino superior.

Segundo o panorama de matriculas da educacao superior realizado pelo INEP
(2012), o estado do ES registra cerca de 85.865, destes, 833 sdo do municipio de Santa
Teresa. A partir desta fonte, é possivel extrair os seguintes dados do municipio:

TABELA 2 — Matriculas na Educacéo Superior

NUMERO DE MATRICULAS NA EDUCAQAO SUPERIOR
Estado do Espirito Santo 85.862
Municipio de Santa Teresa 833

Fonte: INEP, 2012

TABELA 3 — Populacao que frequenta o0 ensino superior

POPULA(;AO QUE FREQUENTA ENSINO SUPERIOR
Publica | 222
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Particular 390
Total 612

Fonte: IBGE, 2010

TABELA 4 — Escolaridade do Publico-alvo

ESCOLARIDADE DO PUBLICO ALVO

Pessoas de até 24 anos com superior 1.267
completo
Pessoas de até 24 anos com superior 3.494
incompleto

Fonte: IBGE, 2010

Na tentativa de assegurar a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 50%
(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico, conforme a Meta 12 do
Plano Nacional de Educacdo, a analise dos dados da educagcdo do municipio colabora e
justificar as metas Municipais , pois revela que 0 municipio possui 48,26% da populacdo de
18 a 24 anos residente com formacao superior. Comparando-se a meta nacional de 33%,
estamos num nivel confortavel de profissionais formados neste ambito.

No entanto, importante registrar que grande nimero de jovens de nosso municipio
estudam em municipios vizinhos, como Colatina e Santa Maria de Jetiba, bem como
muitos jovens de outros municipios passaram a morar e estudar em Santa Teresa para
estudar na Esfa ou Instituto ou mesmo e locomovem para estudar no Polo de apoio
presencial de EAD.

Tal peculiaridade nos mostra que ainda € necessario alcancar dados mais
especificos, onde possamos identificar a demanda local e regional de formacéo
profissional, para que as ofertas oportunizem o atendimento conforme a necessidade.
Ademais, as Diretrizes Nacionais e instrumentos congéneres devem se adaptar a
velocidade da evolucdo das profissdes, de maneira a fomentar a interface universidade e

mercado de trabalho.

QUADRO 24 - Numero de vagas Ofertadas de 2012-2014 pelas instituicbes do municipio

de Santa Teresa no ultimo triénio



VAGAS OFERTADAS PELAS INSTITUICOES DO MUNICIPIO

VAGAS VAGAS
ANO X VAGAS
BASE INSTITUICAO | CURSOS EM OFERTA éUTORIZADA gREENCHIDA OCIOSAS
Biomedicina 80 14 66
Ciéncias Bioldgicas 120 18 102
Educacao Fisica 120 30 90
ESFA Farmécia 100 17 83
Medicina Veterinaria 80 18 62
Odontologia 80 47 33
Bacharelado em Agronomia 40 40 0
Licenciatura em Biologia
2012 IFES 39 39 0
Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de 41 41 0
Sistemas
POLO UAB
SANTA 0 0 0 0
TERESA
Biomedicina 80 13 67
Ciéncias Biolégicas 120 28 92
Educacéo Fisica 120 20 100
ESFA Farmacia 100 0 100
Medicina Veterinaria 80 21 59
Odontologia 80 65 15
Bacharelado em Agronomia
45 45 0
FES Licenciatura em Biologia 42 42 0
Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de 43 43 0
Sistemas
POLO UAB
SANTA 0 0 0 0
TERESA
Biomedicina 80 34 46
Ciéncias Bioldgicas 120 24 96
Educacdo Fisica 120 49 71
Farmécia 100 100
ESFA Medicina Veterinaria 80 46 34
Odontologia 80 80 0
Bacharelado em Agronomia 45 45 0
Licenciatura em Biologia
39 39 0
2014 IFES Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de 35 35 0
Sistemas
Licenciatura em pedagogia-
UFES 25 25 0
Licenciatura em artes
visuais-UFES 30 30 0
blg(laznsmatura em historia - 30 30 0
POLO UAB L - Flosof
SANTA Ulgtlaznsmatura em filosofia- 30 30 0
TERESA L o~ =
icenciatura em fisica
visuais-UFES 30 11 19
Licenciatura em Letras- 35 37 0

Portugués
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Fonte: Secretaria Municipal de Educacéo, 2015.



No que diz

levantamento no quadro 25, com base nos ultimos trés anos.

QUADRO 25 - Formacgéao Docente

respeito a formacdo de docentes do ensino superior,
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segue

Formacgdo Docente no Ensino superior
TITULACAO
ANO NUMERO DE
BASE INSTITUICAO DOCENTES ESPECIALISTA MESTRE DOUTOR
ESFA 68 23 35 10
2012 IFES - - - -
POLO UAB SANTA N&o se aplica pois conta com o quadro das universidades que
TERESA disponibilizam os cursos.
ESFA 61 22 29 10
2013 71
IFES 4 graduacéio 15 31 21
POLO UAB SANTA N&o se aplica pois conta com o quadro das universidades que
TERESA disponibilizam os cursos.
ESFA 61 21 30 10
2014 83
IFES *5 graduacio 10 39 29
POLO UAB SANTA Nao se aplica pois conta com o quadro das universidades que
TERESA disponibilizam os cursos.

Fonte: Secretaria Municipal de Educagéo, 2015

Considerando os indicadores gerados a partir dos dados exemplificados, os quais
estdo expostos na parte final do texto, € possivel observar que o municipio ja atende a
meta nacional referente a formacdo de docentes do ensino superior com mestrado e
doutorado, mas que precisa crescer cerca de 8% para atingir a meta especifica sobre
docentes com doutorado.

Segundo essa analise, embora 0 municipio ja tenha resultados satisfatorios, faz-se
necessario acrescentar a discussao de que o municipio tem um ndmero muito pequeno de
teresenses nesse meio. Tal indice reflete uma realidade que passa a integrar o municipio
tende em vista a necessidade das instituicbes que abrem processos seletivos e recebem
profissionais de outras regides para trabalhar em nosso municipio. Entre os docentes do
municipio, poucos possuem formacdo de poés-graduacdo Strito senso, conforme sera

demonstrado na parte de formacgdo docente no proximo capitulo.

11.2 Diretrizes do Ensino Superior
De acordo com as Diretrizes Nacionais da Educacgéo Superior (2003),

A definicdo de um projeto para a educagdo superior deve
entender esta como bem publico, destinada a todos
indistintamente, inserida no campo dos direitos sociais
basicos, tratada como prioridade da sociedade brasileira,
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sendo que a universidade deve ser a expressdo de uma
sociedade democratica e multicultural, em que se cultiva a
liberdade, a solidariedade e o respeito as diferencas”.

Nesse sentido, entende-se conforme as Diretrizes Nacionais, que “o atendimento as
necessidades dos estudantes de educacao superior passa pela diversificacdo da oferta, de
forma a atender, de uma parte, aos anseios académicos de cada estudante, e, de outra, a
crescente demanda social e profissional pela variedade de mao-de-obra”. Assim, as DCN
séo flexiveis no que se refere ao curriculo, pois € necessario “privilegiar as competéncias e
habilidades comuns aos formandos de uma mesma area, em lugar de estabelecer
conteudos e disciplinas rigidos”.

Tendo em vista que um dos maiores desafios da educacdo superior brasileira € a
implementacdo de uma politica que se atente para as caracteristicas das instituicoes
publicas e privadas, com seus diferentes formatos organizacionais e funcfes locais,
regionais, nacionais e internacionais, € fundamental o dialogo entre as IES locais, para que
nao se sobreponham em vagas ofertadas e atendam a populacdo com educacao de
gualidade.

O Balanco Social Sesu 2003-2014, relata essa preocupacao de que os egressos do
ensino médio sem opc¢Bes de educacdo superior em sua regido tendem a migrar, muitas
vezes em carater definitivo, para locais onde a oferta € mais ampla e diversificada. A
regido abandonada perde a oportunidade de fixar profissionais altamente qualificados e os
estudantes sem condi¢Bes financeiras de migrar para regiées mais propicias perdem a
oportunidade de se qualificar.

E foi pensando nisso, para combater o desequilibrio no desenvolvimento regional e
atingir estudantes sem condicbes de se deslocar para outras regibes que surgiram
propostas de interiorizacdo da oferta de educacdo superior, a exemplo, o Programa de
Interiorizacéo da Universidade Federal do Espirito Santo (2001), na modalidade a distancia
— 0 Centro Regional de Educacgéo Aberta e a Distancia (Cread).

A proposta da modalidade a distancia considera as novas tecnologias de informagéo
e comunicacdo (TICs) como meios para atingimento das metas do PNE (2001-2010).
Nesse interim, surge o Sistema Universidade Aberta do Brasil (Decreto n° 5.800, de 8 de
junho de 2006) como uma das estratégias para a ampliacdo do acesso a educacgao
superior publica e gratuita.

O Polo UAB de Santa Teresa — Centro de Formacao Continuada de Professores,
selecionado por meio do Edital n° 01/2006-SEED/MEC/2006/2007 (publicado no DOU em

07/05/2008), antigo Cread, torna-se responsabilidade do Municipio de Santa Teresa (Lei
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Municipal n° 2.340/2012), no que tange as acdes necessarias ao funcionamento adequado
da infraestrutura fisica, tecnologica e recursos humanos indispensaveis a oferta de cursos
do Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB.

Em sintese, um dos maiores desafios da educacdo superior brasileira é a
implementacdo de uma politica que considere o conjunto do sistema, e ndo apenas uma
parte dele, ou seja, que atente para as caracteristicas das instituicbes publicas e privadas,
com seus diferentes formatos organizacionais e funcdes locais, regionais, nacionais e

internacionais.

12  FORMACAO DOS PROFESSORES E VALORIZACAO DO MAGISTERIO

Dentre os principios norteadores da Educacédo Bésica, assegurados no Artigo 206,
da Constituicdo Federal de 1988, estdo a valorizacdo dos profissionais de educacédo e a
garantia do padrédo de qualidade, traduzidos pela LDB em dispositivos que sinalizam para a
progressiva elevacdo dos niveis de formacao inicial e continuada desses profissionais
(LDB, Titulo VI), assim como para a necessidade de definicdo de padrbes minimos de
gualidade no ensino (LDB, Artigo 4, Inciso IX).

Observa-se, nos ultimos anos, o esfor¢o nacional na (re) elaboracéo e aplicacdo de
leis, diretrizes e politicas publicas voltadas a formacao inicial e continuada, a carreira, a
remuneracao e as condicfes de trabalho dos profissionais de educacédo, com objetivo de
atender suas necessidades e, consequentemente, melhorar a qualidade de ensino.

Um esfor¢o nacional de grande impacto, cujo objetivo é de propiciar maior isonomia
profissional no pais, foi a aprovacéo da lei que institui o Piso Salarial Profissional Nacional
para os Profissionais do Magistério Publico da Educacao Basica, Lei n°® 11.738/2008.

Outro avanco significativo esta na alteracdo do Artigo 61 da LDB, pela Lei n°
12.014/2009, que define como profissionais da educacdo escolar basica: professores
habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na educacéo infantil e nos ensinos
fundamental e médio; trabalhadores em educacdo portadores de diploma de pedagogia,
com habilitacdo em administragcdo, planejamento, supervisao, inspecao e orientagéo
educacional, bem como com titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas areas;
trabalhadores em educacao, portadores de diploma de curso técnico ou superior em area

pedagogica ou afim.
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12.1 Diagnéstico da Formacéao de professores e valorizagdo do magistério

As leis municipais que dispdem sobre a valorizacdo dos profissionais da educacao,
em consonancia com as diretrizes e legislagbes nacionais, séo: Lei 1340/2000— Estatuto
do Magistério Publico do municipio de Santa Teresa; Lei N° 1241 de 19 de dezembro de
1997 — Plano de Carreira e Remuneracao para o Magistério Publico;

Os esforcos das instituicdes privadas, federais formadoras e do municipio em
qualificar e formar professores para produzir a melhoria da qualidade de ensino, sao
visiveis, conforme levantamento de dados apresentados no quadro 26.

QUADRO 26 - Formacao dos professores da Educacgéo Béasica

FORMACAO DOS PROFESSORES DA EDUCACAO BASICA DO MUNICIPIO DE SANTA TERESA - 2013 E 2014

Rede 2013 Rede 2014
Formagdo Estadual | Federal | Municipal | Privada Total Estadual | Federal | Municipal | Privada Total
Geral Geral
Licenciatura 51 32 214 26 323 60 35 220 25 340
Graduagédo
(Bacharelado) 6 21 14 6 47 6 23 7 20 56
Total de Prof. | g7 53 228 32 | 370 66 58 227 45 | 39
Ed. Bésica
Pos - . Total - . Total
Graduacio Estadual | Federal | Municipal | Privada Geral Estadual | Federal | Municipal | Privada Geral
Especializagcdo 53 14 174 22 263 56 20 179 23 278
Mestrado - 19 - 2 21 2 17 1 1 21
Doutorado - 10 - - 10 - 12 - 1 13
Total 53 43 174 24 294 58 49 180 25 312

Fonte: Censo Escolar -2013 E 2014 - SEDU/GEIA/SEE

O municipio de Santa Teresa vem aderindo aos programas implantados pelo MEC
gue oportunizam a formacgdo para os professores sem habilitacdo na area de atuacéo ou
sem curso superior.

Apesar das politicas publicas voltadas para a formacao inicial, 0 Municipio ainda nao
atingiu a totalidade de docentes com curso superior. E preciso esforcos dos sistemas de
ensino em parceria com as instituicdbes de Educacgéo Superior.

Fatores como os baixos salarios, fazem com que os professores migrem para outros
municipios, dificultando a criagcdo de vinculo entre a escola e o professor, com prejuizo
significativo do trabalho pedagégico.

Assegurar a promocéao efetiva da valorizacédo dos profissionais da educacao publica

nao se resume a formacdo inicial e continuada. Faz-se necessario reestruturar os estatutos
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e o plano de carreira do municipio para garantir o que dispde a LDB em seu art. 67: 0
ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos; o piso salarial
profissional; progressao funcional baseada na titulagdo ou habilitagdo, e na avaliagdo do
desempenho; periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacao, incluido na carga de

trabalho; e condicGes adequadas de trabalho.

13  FINANCIAMENTO E GESTAO

Para que haja boa aplicacdo dos recursos financeiros, faz-se necessario a
elaboracdo de um plano com diagnosticos, diretrizes, objetivos e metas bem definidos,
assim como a identificacdo dos recursos atualmente disponiveis e a definicdo de

estratégias para sua aplicacao.

13.1 Diagnostico do Financiamento e Gestéo

Os percentuais constitucionalmente vinculados a manutencgéo e ao desenvolvimento
do ensino devem representar o ponto de partida para a formulagédo e implementacédo de
metas educacionais.

A Constituicdo Federal de 1988, em seu Artigo 212, definiu uma divisdo de
responsabilidades entre Unido, Estados e Municipios, estabelecendo a organizacdo dos

sistemas de ensino em regime de colaboragéo.

Receitas de competéncia do Municipio

- Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU

- Imposto sobre a Transmisséo de Bens Iméveis — ITBI-IV

- Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS-QN

- Imposto de Renda Retido na Fonte sobre Rendimentos e Trabalho Assalariado
imposto de renda retido na folha de pagamento dos servidores e servigos)

- Receita da Divida Ativa Tributaria

Participacao na Receita Uniao

- Cota-parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - FPM

- Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural — ITR

- Transferéncia Financeira do ICMS-DESONERACAO — L.C.N° 87/96



Participacdo na Receita dos Estados

- Imposto sobre a Circulacédo de Mercadorias e Servicos — ICMS

- Imposto sobre a propriedade de Veiculos Automotores — IPVA

- Imposto sobre Produtos Industrializados — IPI-Exportagéo

QUADRO 27 - Demonstrativo da receita de 2010 a 2013.

RECEITA MUNICIPAL

Tipo de
Receita

Ano
2010

%

Ano
2011

%

Ano
2012

%

Ano
2013

%

Imposto sobre
a Propriedade
Predial e
Territorial
Urbana — IPTU

382.533,09

420.139,17

458.307,15

531.086,73

Imposto sobre
a Transmissao
de Bens
Imoveis — ITBI-
v

326.500,57

322.291,52

395.407,50

522.900,58

Imposto sobre
Servigos de
Qualquer
Natureza -
ISS-QN

906.106,98

1.471.522,68

1.752.763,97

1.762.206,92

- Imposto de
Renda Retido
na Fonte sobre
Rendimentos e
Trabalho
Assalariado

148.020,46

156.981,52

436.592,92

255.274,92

Receita da
Divida Ativa
Tributaria

87.159,03

83.277,39

99.690,06

105.854,22

Cota-parte do
Fundo de
Participacéo
dos Municipios
- FPM

9.309.741,21

11.281.122,59

11.609.753,85

12.485.804,06

Cota-Parte do
Imposto Sobre
a Propriedade
Territorial Rural
—-ITR

20.520,09

44.086,36

47.635,01

44.308,08

Transferéncia
Financeira do
ICMS-
DESONERACA
O —-L.C.N°
87/96

114.310,32

122.415,96

125.741,28

129.274,55
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Imposto sobre 9.949.814,95 12.519.335,06 13.957.517,55 13.587.826,85
a Circulacao de
Mercadorias e
Servigos —
ICMS

Imposto sobre 834.940,48 893.936,46 1.026.499,23 1.183.338,37
a propriedade
de Veiculos
Automotores —
IPVA

Imposto sobre 241.794,00 320.852,00 392.345,00 391.908,00
Produtos
Industrializados
— IPI-
Exportacéo

Total 22.321.441,18 | 7,62 | 27.635.960,71 | 23,80 | 30.302.753,42 | 9,65 | 30.999.783,28 | 2,30

Fonte: Secretaria Municipal de Finangas, 2015

As receitas dos exercicios de 2010, 2011, 2012 e 2013, representaram uma evolucao
constante, superando os indices inflacionarios dos respectivos periodos. A queda na
arrecadacao ocorreu a partir do exercicio de 2013, e um dos pontos que levaram a queda
da receita foi o fim do FUNDAP — Fundo de Desenvolvimento das Acfes Portuarias e ainda
o desaquecimento da economia nacional.
O Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizacdo
do Magistério (FUNDEB), foi implantado em 2008. E constituido por uma cesta de recursos
do Estado equivalentes a 20% de alguns impostos (Imposto de Transmissdo Causa Mortis
e Doacdo-ITCMD, Imposto sobre Propriedade de Veiculos Automotores-IPVA, Imposto
sobre Circulacdo de Mercadorias e Prestacdo de Servicos-ICMS), de transferéncias
(Fundo de Participacdo dos Estados-FPE, Imposto de Renda Retido na Fonte-IRRF,
Imposto sobre Produtos Industrializados-IPI, Compensacao de Impostos de Exportacédo-LC
n° 87/1996), de multas e juros de mora (ICMS + Divida Ativa + IPVA), e receitas dos
Municipios (Fundo de Participacdo dos Municipios-FPM, cota do ICMS, cota de
Compensacao de Impostos de Exportacdo-LC n°® 87/1996).

Os principios da proposta do FUNDEB sé&o constituidos pelo estabelecimento de um
valor minimo por estudante a ser despendido anualmente, fixado pela Unido. A
redistribuicdo dos recursos do fundo é feita segundo o numero de matriculas e a
subvinculacdo, de no minimo de 60% de seu valor, para o pagamento de profissionais do

magistério em efetivo exercicio, que pode ser visualizada na tabela abaixo.
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QUADRO 28 - Despesas Fundeb 2010-2014

FUNDEB 2010-2014

FUNDEB VALOR ANO %

Fundeb 2010

Folha de pagamento 60,60
4.651.242,78

Outrasdespesas/ 4144.610,72 39,40

Investimentos
Fundeb 2011
Folha de pagamento 5481.463,02 61,72
Outrasdespesas/ 5169.647,91 38.28
Investimentos
Fundeb 2012
Folha de pagamento 6528.776,90 66,31
Outrasdespesas/ 5474.889,23 33,69
Investimentos
Fundeb 2013
Folha de pagamento 6970.294,83 67,40
Outrasdespesas/ 5069.921,34 32,60
investimentos
Fundeb 2014
Folha de pagamento 6927.848,10 65.82
Outrasdespesas/ 5292.321,11 34,19
investimentos

FONTE: Secretaria Municipal de Finangas, 2015

A transparéncia da gestdo de recursos financeiros e o exercicio do controle social
permitirdo garantir a efetiva aplicacdo dos recursos destinados a educacédo. A Lei n°
9.394/1996 facilita amplamente esta tarefa, ao estabelecer, no 8§ 5° do Artigo 69, o
repasse automatico dos recursos vinculados ao 6rgdo gestor e ao regulamentar as
despesas admitidas como gastos com manutencao e desenvolvimento do ensino.

Tanto o governo federal, como o governo do Estado vém atuando de maneira a
descentralizar recursos, direcionando-os diretamente as escolas, de modo a fortalecer sua
autonomia. Para viabilizar este processo foi estimulada a formacéo de érgaos colegiados e
setores para estabelecer o controle social acerca da gestao.

Para assegurar e materializar uma gestdo educacional democratica, municipio de
Santa Teresa, conta com conselhos, férum, projeto politico pedagdgico, nas diversas
instancias educacionais. Em relacdo aos conselhos, na Educacéo Bésica, conta-se com:
Conselho Municipal de Educacdo (CME); Conselhos Escolares (CEs); Conselho da
Alimentacdo Escolar; Conselho do FUNDEB, constituidos com a participacdo da
sociedade, gestores publicos e trabalhadores da educacéao.
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No que se refere ao controle social, 0 municipio aderiu ao programa Formacao Pela

Escola . programa apresenta-se como uma iniciativa importante, cujos objetivos sdo o de
aprimorar a formagédo de agentes e parceiros para a correta, eficiente, eficaz e efetiva
aplicacdo dos recursos publicos da Educacéo.
A fim de qualificar a acdo dos gestores escolares na perspectiva da gestdo democratica, o
municipio aderiu ao Programa Nacional Escola de Gestores da Educacédo Béasica Publica,
o qual faz parte das acdes do PDE, beneficiando os gestores da rede. O referido Programa
objetiva contribuir com a qualificacdo do gestor escolar na perspectiva da gestao
democratica e da efetivacdo do direito a educacéo escolar com qualidade social.

Em relacdo aos Conselhos Municipais de Educacdo, sabe-se que estes
compreendem uma instancia em ascensao em todo Pais, especialmente a partir da
Constituicdo Federal de 1988. No entanto, apesar do levantamento do IBGE nos apontar a
superacdo da demanda referente a criacdo de conselhos municipais de educacéo,
certamente este cenario ndo se repete quando se trata da qualidade da participacéo
exercida por seus integrantes. Neste sentido, o municipio de Santa Teresa necessita
incentivar a participacao dos conselheiros nas politicas de formacao continuada, para que
haja um continuo fortalecimento dos Conselhos.

Em relacdo ao Férum Municipal, outra instdncia da gestdo democratica, tém sua acao
fragilizada por uma série de fatores. Neste sentido, ainda h& muito por fazer para
consolidar o féorum tornando-o decisorio nas politicas publicas educacionais.

Em sintese, ainda que a conquista do principio constitucional da gestdo democratica
do ensino publico tenha representado um passo importante na implementacéo de politicas
publicas voltadas para a consolidacdo da gestdo democrética, a definicdo de legislacédo
especifica que evidencie o compromisso com 0 acesso, a permanéncia e o éxito na
aprendizagem dos estudantes, segue sendo uma tarefa desafiadora para todos os

responsaveis pela educagéo deste municipio.

13.2 Diretrizes de Financiamento e gestéo

O Plano Nacional de Educacdo enfatiza a necessidade de, ao se tratar o
financiamento da educacéo reconhecé-la como um valor em si, requisito para 0 exercicio
pleno da cidadania, para o desenvolvimento humano e para a melhoria da qualidade de
vida da populacao.

Assim, a educacao e seu financiamento sdo tratados no PNE como uma questéo de

cidadania.
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Partindo desse enfoque emergem as diretrizes para o financiamento da educacéao:

e vinculacdo constitucional dos recursos or¢camentdrios para a manutencédo e
desenvolvimento do ensino;

e gestdo dos recursos da educacdo por meio de fundos de natureza contdbil e
contas especificas;

e exercicio da funcéo redistributiva dos recursos, de modo a beneficiar todas as
escolas;

e busca permanente de condicbes e meios que assegurem a adequacdo da
aprendizagem a um padrdo minimo de qualidade;

e aprimoramento continuo do regime de colaboracéo do Estado e da Uniéo;

e transparéncia na gestdo dos recursos financeiros destinados a educacao;

o fortalecimento das instancias de controle interno e externo dos recursos da
educacdo, orgdos de gestdo e Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB,;

e organizacdo de dados e informacgdes educacionais para subsidiar o planejamento
educacional e possibilitar a avaliacdo para verificar a eficacia das politicas publicas de
educacdo no municipio;

e gestdo democrética da escola por meio do fortalecimento dos Conselhos de
Escola e formas de escolha de direcdo escolar que associem a garantia de competéncia

ao compromisso com a proposta pedagdgica da escola.

14 METAS E ESTRATEGIAS

META 1 PNE: Universalizar, até 2016, a Educacéao Infantil na pré-escola para as criancas de
04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% ( cinquenta por cento) das criancas de até 03 (trés) anos

até o final da vigéncia deste PNE.

SITUACAO DO MUNICIPIO:
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META MUNICIPAL 1: O municipio tera como meta alcancar 100% do atendimento na
educacdo infantil para criancas de 4 a 5 anos de idade até 2016 e alcancar até 2025,
50% do atendimento das criancas de até 03 anos de idade, sendo que até o 4° ano de
vigéncia deste PME, avancar de 15, 7% para 20%.

ESTRATEGIAS:

1.1) Manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construcdo e reestruturacdo de escolas, bem como
de aquisicdo de equipamentos, visando a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas
publicas de educacéao infantil.

1.2) Implantar, até o 2° (segundo) ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da educacao
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de
gualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢cdes de
gestdo, os recursos pedagogicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores
relevantes.

1.3) Fomentar o atendimento da popula¢cdo do campo por meio do redimensionamento da
distribuicéo territorial da oferta, limitando a nucleagédo de escolas e o deslocamento das
criancas de forma a atender as especificidades das escolas do campo.

1.4) Garantir e adequar, em regime de colaboragéo entre Unido, Estado e Municipio, o
transporte escolar na pré-escola de forma segura, levando em consideracéo as normas de
acessibilidade.

1.5) Realizar, periodicamente, em regime de colaboragao, levantamento da demanda por
creche para a populacdo de até 03 anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta.
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1.6) Promover/ampliar a oferta de vagas de 0 a 3 anos, na sede do municipio e nos
distritos.

1.7) Estimular o acesso a educagdo de tempo integral as criancas de 0 a 03 anos,
conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéao Infantil.

1.8) Manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construcao e reestruturacao de escolas, bem como
de aquisicdo de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede fisica das
creches.

META 2 PNE: Universalizar o Ensino Fundamental de 09 ( nove) anos para toda
populacéao de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% ( hoventa
e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o
altimo ano de vigéncia deste PNE.

SITUACAO DO MUNICIPIO:

101%
100%
100%
99%
99%
98%
98%
97%

100%

8,40%98,30%9g 209%

Populagdo de 6 a 14 anos que

frequenta a escola.
B Meta Nacional ® Brasil Espirito Santo M Santa Teresa

META MUNICIPAL 2: Alcancar 100% do atendimento da populacédo de 06 a 14 anos,
até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS:
2.1) Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com

orgados publicos de assisténcia social, saude e prote¢cdo a infancia, adolescéncia e
juventude.

2.2) Possibilitar a oferta do ensino fundamental nos anos iniciais para as populacdes do
campo, observando as especificidades e localizagdo regional.

2.3) Fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem
como das situacbes de discriminacdo, preconceitos e violéncia na escola, visando ao
estabelecimento de condi¢bes adequadas para o sucesso escolar dos(as) alunos (as), em
colaboracdo com as familias e com Orgdos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, adolescéncia e juventude.
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2.4) Incentivar a participacdo dos pais e ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacdes entre as escolas e
as familias.

2.5) Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo nacional.

META 3 PNE: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacao
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por
cento).

SITUACAO DO MUNICIPIO:

100% 95%

80% 70,90%

66,70% 67,60%
60%
40%

20%

0%
Pessoas de 16 anos com pelo menos o
ensino fundamental concluido.

M Meta Nacional M Brasil ™ Espirito Santo M Santa Teresa

80%
70%
60% 55,30%55,00%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

51,80%

Escolarizac¢do liquida no ensino
médio da populagdo de 15a 17

anos.
B Meta Nacional ®Brasil ®EspiritoSanto M Santa Teresa
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120%

100%

100%
4,309%84,60%
77,30%

80%
60%
40%
20%

0%

Populagdo de 15 a 17 anos
que frequenta a escola.

B Meta Nacional M Brasil = Espirito Santo M Santa Teresa

META MUNICIPAL 3: Colaborar para a elevacdo da taxa liquida de matriculas no
ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento), até o final de vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS:

3.1) Colaborar com a institucionalizacdo do programa nacional de renovagdo do ensino
meédio, a fim de incentivar praticas pedagodgicas com abordagens interdisciplinares
estruturadas pela relacdo entre teoria e préatica, por meio de curriculos escolares que
organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteidos obrigatorios e eletivos articulados
em dimensfes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte,
garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e laboratoérios, a producdo de material didatico
especifico, a formacdo continuada de professores e a articulagdo com instituicbes
académicas, esportivas e culturais.

3.2) Colaborar para que seja garantida a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma
regular, bem como a ampliacao da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.3) Manter e ampliar programas e acoes de correcao de fluxo do ensino fundamental, por
meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar
defasado e pela adoc¢do de praticas como aulas de reforco no turno complementar,
estudos de recuperacao e progressao parcial, de forma a reposiciona-la no ciclo escolar
de maneira compativel com sua idade;

3.4) Fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educacéao
profissional, observando-se as peculiaridades das populacdes do campo e das pessoas
com deficiéncia;

3.5) Promover a busca ativa da populacao de 15 (quinze) a (17) dezessete anos fora da
escola, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e protecdo a adolescia e a
juventude;

3.6) Fomentar programas de educacéo e de cultura para a populacao urbana e do campo
de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com
qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com
defasagem no fluxo escolar;
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3.7) Expandir para os distritos a modalidade EJA até o 5° ano de vigéncia do plano,
considerando a demanda manifesta.

3.8) Manter politicas de prevencao a evasdo motivada por preconceito ou quaisquer
forma de discriminacao, criando rede de protecdo contra formas associadas de excluséo;

3.9) Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e
cientificas.

Meta 4 PNE: Universalizar, para a populacao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou
servi¢os especializados, publicos ou conveniados.

SITUACAO DO MUNICIPIO:
105%
100%
95%
90%
85%
80%

75%

100%

85,80% 86,00%

Populagde de 4 3 17 anos com deficiéncia que
frequenta a escola.
B Meta Nacional  mBrasil  mEspirito Santo W Santa Teresa

META MUNICIPAL 4 : Universalizar, para a populacéo de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo o0 acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia do
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, escolas ou
servicos especializados, publicos ou conveniados, de forma gradual até o final da
vigéncia do PME.

ESTRATEGIAS

4.1) Contabilizar, para fins de repasse do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
educacdo Basica e de valorizacdo dos profissionais da Educacdo — FUNDEB, as
matriculas dos (as) estudantes da educacdo regular da rede publica que recebam
atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do
cOmputo dessas matriculas na educacdo basica regular, e as matriculas efetivadas,
conforme censo escolar mais atualizado, na educacdo especial oferecida em instituicoes
comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder
publico e com atuacdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n° 11.494, de 20 de
junho de 2007;
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4.2) Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do atendimento escolar
a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento a altas habilidades ou superdotagéo,
observando o que dispde a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacao nacional;

4.3) Implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a
formacdo continuada de professores e professoras para o atendimento educacional
especializado nas escolas urbanas e do campo.

4.4) Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados, nas formas
complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacédo, matriculados na rede publica de
educacdo bésica, conforme necessidades identificadas por meio de avaliacdo, ouvidos a
familia e o aluno;

4.5) Criar, em regime de colaboracdo, uma equipe multiprofissional capacitada que
contemple profissionais das areas da saulde, assisténcia social, pedagogia e psicologia
para apoiar o trabalho dos (as) professores da educacdo basica com os (as) alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidade e superdotacéao,
até o final da vigéncia do PME;

4.6) Manter, em regime de colaboracdo com os demais entes federativos, programas
suplementares que promovam a acessibilidade nas instituicdes publicas, para garantir o
acesso e permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequacao
arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico e
de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as
etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas
habilidades e superdotacao;

4.7) Assegurar a oferta da educacdo em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, como
primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos
(as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas
regulares nos termos do art. 22 do Decreto n°® 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos
arts. 24 e 30 da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a
adocao do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.8) Assegurar aos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete)
anos, o profissional devidamente habilitado para o servico de tradutor e interprete de
LIBRAS/Lingua Portuguesa em sala regular e outros espacos escolares.

4.9) Garantir a oferta de educacao inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob
alegacdo de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagodgica entre ensino regular e
atendimento educacional especializado;

4.10) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento
escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios (as) de programas de transferéncia de
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renda, juntamente com o combate as situa¢des de discriminagéo, preconceito e violéncia,
com vistas ao estabelecimento de condicbes adequadas para 0 sucesso educacional, em
colaboragdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude;

4.11) Fomentar a articulacdo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimentos voltados a continuidade do atendimento escolar, na
educacdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolarizacdo obrigatoria, de forma a
assegurar a atencéo integral ao longo da vida;

4.12) Apoiar a ampliagdo das equipes de profissionais da educacdo para atender a
demanda do processo de escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, garantindo a oferta de
professores (as) do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutores (as) e interprete de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.13) Promover parcerias com instituicGes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condi¢c6es de apoio
ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacgéo;

4.14) Promover parcerias com instituicdes comunitérias, confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta da formacéo
continuada e a producdo de material didatico acessivel, assim como o0s servicos de
acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacdo e aprendizagem dos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao matriculados na rede publica de ensino;

4.15) Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participacdo das
familias e da sociedade na construcdo do sistema educacional inclusivo.

META 5 PNE: Alfabetizar todas as crian¢cas, no maximo, até o final do 3°(terceiro) ano
de ensino fundamental .

SITUACAO DO MUNICIPIO

101%
100%
100%

99,20%
99%
98% 7,60%

97% 96,80%
(o]

95%

Taxa de alfabetizagdo de
criangas que concluiram o 32

ano do ensino fundamental, .
B Meta auonap [ | gras?l Esplrlto Santo M Santa Teresa
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META MUNICIPAL 5 : Alfabetizar 100% das criancas, até o terceiro ano do ensino
fundamental.

ESTRATEGIAS:

5.1) Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
gualificacdo e valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio
pedagadgico especifico, a fim de garantir a alfabetizac&o plena de todas as criancas.

5.2) Implementar medidas pedagdgicas para alfabetizar todos (as) alunos(as) até o final do
terceiro ano do ensino fundamental apoiando-se nos instrumentos de avaliacdo ja
utilizados(ANA/PAEBES).

5.3) Assegurar a diversidade de métodos e propostas pedagogicas para alfabetizacdo de
criancas, fomentando o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagdgicas inovadoras.

5.4) Manter e apoiar a alfabetizacdo da crianca do campo, respeitando as especificidades
da comunidade;

5.5) Estimular a formagéo continuada de professores, alfabetizadores, introduzindo as
novas tecnologias educacionais e praticas pedagodgicas inovadoras.

5.6) Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

META 6 PNE: Oferecer educacdao em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco
por cento) dos (as) alunos (as) da educacdao basica.

SITUACAO DO MUNICIPIO

60%
50%

40% 34,70%

30%

30,20%

20,00%
20%

10%
0%

Escolas publicas com alunos que permanecem

pelo menos 7 h em atividades escolares
B Meta Nacionall Brasil ® Espirito Santoll Santa Teresa
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25%
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25%
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B Meta Nacional M Brasil Espirito Santo M Santa Teresa

META MUNICIPAL 6 : Avancar progressivamente na oferta da educacao integral, de
modo a alcancar 15% dos alunos até a vigéncia do plano.

ESTRATEGIAS:

6.1) Promover, com o0 apoio da unido, a oferta de educacéo basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as)
na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas
diarias durante todo o ano letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada de professores
em uma Unica escola.

6.2) Instituir, em regime de colaboragéo, programa de construgéo de escolas com padrao
arquitetbnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situacao de vulnerabilidade
social.

6.3) Institucionalizar e manter, em regime de colaboracéo, programa nacional de ampliacédo
e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas,
laboratorios, inclusive de informética, espacos para atividades -culturais, bibliotecas,
auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producao
de material didatico e da formacédo de recursos humanos para a educacdo em tempo
integral.

6.4) Fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacgos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pracas,
parques, museus, teatros, cinemas e planetérios.

Para oferecer a educacdo em tempo integral requer adequacdo da estrutura fisica,
transporte e alimentacdo e recursos humanos, inclusive das escolas do campo.

6.5) Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na faixa etaria de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado
complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria
escola ou em instituigcbes especializadas.

6.6) Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas e culturais.
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META 7 PNE - Fomentar a qualidade da educacdo bésica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
seguintes médias nacionais para o IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais do Ensino 5,2 55 5,7 6,0
Fundamental
Anos finais do Ensino 4,7 5,0 5,2 5,5
Fundamental
Ensino Médio 4,3 4,7 5,0 5,2
Fonte: INEP
SITUACAO DO MUNICIPIO:
IDEB REDE 2005 2007 2009 2011 2013
Anos Iniciais | ESTADUAL 4.6 5.0 4.4 - Fkdkkk
do Ensino  "MUNICIPAL | 4.4 5.0 5.0 5.5 5.8
Fundamental
Anos Finais ESTADUAL - 3.6 4.2 4.2 Fkkkk
do Ensino
Fundamental MUNICIPAL 4.1 4.2 4.3 4.9 4.4
Ensino Médio | ESTADUAL 3.1 3.2 34 3.3 3.4
(Espirito
Santo)
Fonte: INEP

Nota; ***** sem média na Prova Brasil

META MUNICIPAL 7 — Fomentar a qualidade da educacédo basica em todas as etapas e
modalidades com a melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
seguintes médias municipais:

IDEB REDE 2015 2017 2019 2021

Anos Iniciais 5,7 5,9 6,2 6,5
do Ensino MUNICIPAL

Fundamental 5,9 6,1 6,4 6,6
ESTADUAL

Anos finais 5,3 5,5 5,8 6,0
do Ensino MUNICIPAL

Fundamental 4,6 4.8 51 54
ESTADUAL

ESTRATEGIAS:

7.1) Estabelecer e implantar, mediante pactuacdo interfederativa, diretrizes pedagdgicas
para a educacéo basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino
fundamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local;

7.2) Assegurar que:
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a) No quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos (as)
alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de
seu ano de estudo, e 50% (cinquienta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) No ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino fundamental e
do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizagem em relacdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%
(oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel,

7.3) Constituir, em colaboracdo com a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, um conjunto nacional de indicadores de avaliacédo institucional com base no
perfil do alunado e do corpo de profissionais da educacgao, nas condi¢des de infraestrutura
das escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo em
outras dimensoes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4) Induzir processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacao basica, por meio
da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensbes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboracéo de planejamento estratégico, a melhoria continua
da qualidade educacional, a formacéo continuada dos (as) profissionais da educacéo e o
aprimoramento da gestdo democratica;

7.5) Formalizar e executar os planos de ac¢des articuladas dando cumprimento as metas de
gualidade estabelecidas para a educacdo basica publica e as estratégias de apoio técnico
e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacdo de professores e
professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansédo da infraestrutura fisica

da rede escolar;

b

7.6) Associar a prestacdo de assisténcia técnica financeira a fixagdo de metas
intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuacdo voluntaria entre os entes,
priorizando sistemas e redes de ensino com ldeb abaixo da média nacional;

7.7) Aprimorar continuamente o0s instrumentos de avaliacdo da qualidade do ensino
fundamental e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados nos
anos finais do ensino fundamental, e incorporar o Exame nacional do Ensino Médio,
assegurada a sua universalizacdo, ao sistema de avaliacdo da educacdo béasica, bem
como apoiar o uso dos resultados das avaliacbes nacionais pelas escolas e redes de
ensino para a melhoria de seus processos e praticas pedagodgicas;

7.8) Orientar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a buscar atingir as
metas do Ideb, diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores indices e a média
nacional, garantindo a equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o ultimo
ano de vigéncia deste PME, as diferengcas entre as médias dos indices dos Estados,
inclusive do Distrito Federal, e dos Municipios;

7.9) Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais
para a educacédo infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e incentivar praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem,
assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;
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7.10) Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educacdo do
campo na faixa etaria da educacdo escolar obrigatoria, mediante renovacdo e
padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo com especificacdes definidas pelo
Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia — INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participagdo da Unido proporcional as necessidades dos entes
federados, visando a reduzir a evaséo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir
de cada situacéo local,

7.11) Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta de
recursos financeiros a escola, garantindo a participagdo da comunidade escolar no
planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a ampliacdo da transparéncia e ao
efetivo desenvolvimento da gestdo democrética;

7.12) Ampliar programas e aprofundar a¢des de atendimento ao (a) aluno (a), em todas as
etapas da educacao basica, por meio de programas suplementares de material didatico-
escolar, transporte, alimentacao e assisténcia social,

7.13) Assegurar a todas as escolas publicas de educacdo basica o acesso a energia
elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos
sélidos, garantir o acesso dos alunos a espacos para pratica esportiva, a bens culturais e
artisticos e a equipamentos e laboratérios de ciéncias, em escolas com o0 numero de
alunos equivalente a e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas
com deficiéncia;

7.14) Institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo, programa nacional de
reestruturacao e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizacéo
regional das oportunidades educacionais;

7.15) Prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacdo pedagdgica
no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacao basica, criando, inclusive,
mecanismos para a implementacao das condi¢cdes necessarias para a universalizacdo das
bibliotecas nas instituicbes educacionais, com acesso a rede digitais de computadores,
inclusive a internet;

7.16) A Unido, em regime de colaboracdo com o0s entes federados subnacionais,
estabelecerd, no prazo de 2 (dois) anos contados da publicacdo desta Lei, parametros
minimos de qualidade dos servicos da educacdo basica, a serem utilizados como
referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagogicos, entre outros insumos
relevantes, bem como instrumento para adocado de medidas para a melhoria da qualidade
do ensino;

7.17) Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento
de acdes destinadas a capacitacdo de educadores para deteccdo dos sinais de suas
causas, como a violéncia domésticas e sexual, favorecendo a adocédo das providéncias
adequadas para promover a construcédo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado
de seguranca para a comunidade;

7.18) Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagdo de rua,
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assegurando os principios da Lei n® 8.069 de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e
do Adolescente;

7.19) Garantir os curriculos escolares conteddos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar a¢des educacionais, nos termos das Leis n°>-10.639
de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a
implementagdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de acdes
colaborativas com féruns de educacdo para a diversidade étnico-racial, conselhos
escolares, equipes pedagogicas e a sociedade civil;

7.20) Consolidar a educacado escolar no campo de populagdes tradicionais e de
populacdes itinerantes, respeitando a articulacdo entre os ambientes escolares e
comunitérios e garantindo: o desenvolvimento sustentivel e preservacdo da identidade
cultural; a participacdo da comunidade na definicdo do modelo de organizacédo pedagodgica
e de gestdo das instituicbes, consideradas as praticas socioculturais e as formas
particulares de organizacdao do tempo; a reestruturacao e a aquisicdo de equipamentos; a
oferta de programa para a formagéo inicial e continuada de profissionais da educacao; e o
atendimento em educacédo especial;

7.21) Adequar o curriculo e proposta pedagogica especifica para a educacao escolar das
escolas do campo, incluindo os conteddos culturais e levando em consideracdo o
fortalecimento das praticas socioculturais, e em regime de colaboracdo com os demais
entes federados, produzir e disponibilizar materiais didaticos especificos, inclusive para os
(as) alunos (as) com deficiéncia;

7.22) Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacao formal com
experiéncias de educacédo popular e cidadd, com os propositos de que a educacdo seja
assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.23) Promover a articulacdo dos programas da area da educacdo, de ambito local e
nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social,
esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, como
condicdo para a melhoria da qualidade educacional;

7.24) Universalizar, mediante articulacdo entre os Orgaos responsaveis pelas areas da
salde e da educacdo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica de
educacgédo basica por meio de acdes de prevencgdo, promocao e atencdo a saude;

7.25) Estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a promocéo, prevengao,
atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos (das)
profissionais da educagao, como condi¢do para a melhoria da qualidade educacional;

7.26) Fortalecer, com a colaboracgdo técnica e financeira da Unido, em articulacdo com o
sistema nacional de avaliacdo, os sistemas estaduais de avaliacdo da educacéo basica,
com participacdo, por adesdo, das redes municipais de ensino, para orientar as politicas
publicas e as praticas pedagogicas, com o fornecimento das informacdes as escolas e a
sociedade;
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7.27) Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacédo de leitores e leitoras e a capacitacdo de
professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade para
atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade das
diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.28) Instituir, em articulacdo com os Estados, os Municipios e o Distrito Federal, programa
nacional de formacao de professores e professoras e de alunos e alunas para promover e
consolidar politica de preservagdo da memaria nacional,

7.29) Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorem o desempenho no Ideb,
de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade escolar.

META 8 PNE: Elevar a escolaridade média da populacéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 anos de estudo no ultimo ano de
vigéncia deste plano, para as populagbes do campo, da regido de menor
escolaridade do Pais e dos 25% mais pobres, e igualar a escolaridade média entre
negros e ndo negros declarados a Fundacédo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

SITUACAO DO MUNICIPIO:
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META MUNICIPAL 8: Elevar a escolaridade média da populacao de 18 (dezoito) a 29
(vinte e nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 anos de estudo da populacédo
do campo , dos 25% mais pobres até o ultimo ano de vigéncia deste plano e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados.

ESTRATEGIAS:
8.1) Buscar, em regime de colaboracdo, projetos pedagoégicos relativos a faixa etéria dos
18 aos 29 anos, priorizando os estudantes com rendimento escolar defasado.

8.2) Implementar programas de educacdo de jovens e adultos para 0s segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolariza¢do, apos a
alfabetizacéo iniciai;

8.3) Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos ensinos
fundamental e médio;

8.4) Promover, em parceria com as aeras de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para 0s segmentos
populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e colaborar com os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios para a garantia de freqiéncia e apoio a
aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses (as) estudantes
na rede publica regular de ensino;

8.5) Incentivar busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e
protecéo a juventude.

META 9 PNE: Elevar ataxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou
mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o
final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

SITUACAO DO MUNICIPIO:
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META MUNICIPAL 9: Elevar progressivamente a taxa de alfabetizacdo da populacao
com 15 (quinze) anos ou mais de modo que, até o final da vigéncia deste PME, seja
erradicado o analfabetismo absoluto e reduzido em 50% (cinquenta por cento) a taxa
de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS:
9.1) Assegurar a oferta gratuita da educacgéo de jovens e adultos a todos os que néo
tiveram acesso a educacao basica na idade propria;

9.2) Realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacao de jovens e adultos;

9.3) Ampliar acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de continuidade da
escolarizacéo basica;

9.4) Realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragdo entre entes federados e em
parceria com organizac¢des da sociedade civil;

9.5) Realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.6) Executar acbes de atendimento ao (a) estudante da educacao de jovens e adultos por
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meio de programas suplementares de transporte, alimentacdo e saude, em articulacao
com a area da saude;

9.7) Apoiar técnica e/ou financeiramente projetos inovadores na educa¢do de jovens e
adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
especificas desses (as) alunos (as);

9.8) Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem 0s segmentos empregadores,
publicos e privados, e o0s sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da jornada
de trabalho dos empregados e das empregadas com a oferta das acdes de alfabetizacéo e
de educacéo de jovens e adultos;

9.9) Estudar a viabilidade para a implementacédo de programas de capacitacéo tecnologica
da populacdo jovem e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de
escolarizagcéo formal e para os (as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os sistemas de
ensino, a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica, as
universidades, as cooperativas e as associacfes, por meio de acbes de extensdo, com
tecnologias assistivas que favorecam a efetiva inclusdo social e produtiva dessa
populacao.

9.10) Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos,
com vistas a promoc¢do de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a
tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementacao
de programas de valorizacdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos
idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

META 10 PNE: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacao de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada
a educacao profissional.

SITUACAO DO MUNICIPIO:
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META MUNICIPAL 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das
matriculas de educacado de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na
forma integrada a educacéao profissional.

ESTRATEGIAS:
10.1) Manter programa nacional de educacao de jovens e adultos voltado a conclusdo do
ensino fundamental e a formacao profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo da
educacéo basica

10.2) Expandir as matriculas na educagcdo de jovens e adultos, de modo a articular a
formacéo inicial e continuada de trabalhadores com a educacgao profissional, objetivando a
elevacao do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3) Fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educacéo
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da
educacdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das populacdes
itinerantes e do campo, inclusive na modalidade de educacéo a distancia;

10.4) Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo
nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacao de jovens e adultos articulada a
educacéao profissional;

10.5) Dar continuidade ao programa nacional de reestruturacdo e aquisicao de
equipamentos voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que
atuam na educacdo de jovens e adultos integrada a educacdo profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6) Estimular a diversificacdo curricular da educacéo de jovens e adultos, articulando a
formacao basica e a preparacao para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relacées
entre teoria e préatica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e
cidadania, de forma a organizar o tempo e o0 espaco pedagdgicos adequados as
caracteristicas desses alunos e alunas;

10.7) Fomentar a produgcdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e
laboratérios e a formacdo continuada de docentes das redes publicas que atuam na
educacéo de jovens e adultos articulada a educacéao profissional,

10.8) Fomentar a oferta publica de formagédo inicial e continuada para trabalhadores e
trabalhadoras articulada a educacao de jovens e adultos, em regime de colaboracdo e com
apoio de entidades privadas de formacéo profissional vinculadas ao sistema sindical e de
entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacao
exclusiva na modalidade;

10.9) Colaborar com a institucionalizagdo de programa nacional de assisténcia ao
estudante, compreendendo acfes de assisténcia social, financeira e de apoio
psicopedagdgico que contribuam para garantir o0 acesso, a permanéncia, a aprendizagem
e a conclusdo com éxito da educacdo de jovens e adultos articulada a educacgéo
profissional,

10.10) Implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos cursos de formacgao
inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio;
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META 11 PNE: Triplicar as matriculas da educacao profissional técnica de nivel
médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento)
da expansdo no segmento publico.

META MUNICIPAL 11: Fomentar a expansdo das matriculas da educacéao profissional
técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta.

ESTRATEGIAS

11.1) Expandir as matriculas de educacéo profissional técnica de nivel médio na Rede
Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em consideracédo a
responsabilidade dos Institutos na ordenacao territorial, sua vinculacdo com arranjos
produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizacdo da educacéo
profissional,

11.2) Fomentar a expanséo da oferta de educagéo profissional técnica de nivel médio nas
redes publicas estaduais de ensino;

11.3) Fomentar a expansado da oferta de educacgéo profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educacdo a distancia (semi-presencial), com a finalidade de ampliar a
oferta e democratizar o acesso a educacéo profissional publica e gratuita, assegurado
padrdo de qualidade;

11.4) Estimular a expansao do estagio na educacédo profissional técnica de nivel médio e
do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario
formativo do aluno, visando a formacéo de qualificacdes proprias da atividade profissional,
a contextualizacdo curricular e ao desenvolvimento da juventude;

11.5) Ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de
certificacdo profissional em nivel técnico;

11.6) Colaborar com a institucionalizacdo sistema de avaliagcdo da qualidade da educacao
profissional técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas;

11.7) Expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacédo profissional
para as populagdes do campo, de acordo com 0s seus interesses e necessidades;

11.8) Expandir a oferta de educacado profissional técnica de nivel médio para as pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

11.9) Elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel médio
na Rede Federal de Educacédo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e elevar, nos cursos
presenciais, a relacdo de alunos (as) por professor para 20 (vinte);

11.10) Contribuir para a elevagdo gradual o investimento em programas de assisténcia
estudantil e mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as condigcdes
necessarias a permanéncia dos (as) estudantes e a concluséo dos cursos técnicos de nivel
médio;

11.11) Reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na
educagéo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogdo de politicas
afirmativas, na forma da lei;
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11.12) Contribuir com a estruturacdo do sistema nacional de informacéo profissional,
articulando a oferta de formacéo das instituicbes especializadas em educacao profissional
aos dados do mercado de trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e
de trabalhadores

META 12 PNE: Elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagcao
de 18 (dezoito) a 24 (vinte e guatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e
expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no
segmento publico.

SITUACAO DO MUNICIPIO:
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Meta 12 PME: Manter as ofertas em cursos de extensao, aperfeicoamento, graduacgao
e especializacao existentes, promovendo a diversificacdo na oferta dos cursos.

ESTRATEGIAS:
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12.1) Otimizar a infraestrutura fisica e de recursos humanos do Polo da Universidade
Aberta do Brasil, de forma a ampliar a oferta de vagas nos cursos de graduacao ofertados
pelas instituicdes publicas de educacao superior em n0sSsSo municipio;

12.2) Buscar parceria com novas IES para oferta de novos cursos de graduacédo, de
acordo com a demanda regional centro serrana,

12.3) Fomentar a divulgacdo da educacéo profissional técnica, de maneira a preencher as
vagas oferecidas pela educacao profissional publica e privada no municipio;

12.4) Levantar demanda e firmar parcerias para a oferta de educacdo superior publica e
gratuita prioritariamente para a formacdo de professores para a educacdo basica,
sobretudo nas éareas de Ciéncias e Matematica, bem como para atender o déficit de
profissionais em areas especificas.

12.5) Ampliar a divulgacéo das politicas de inclusédo e de assisténcia estudantil;

12.6) Promover crédito estudantil, com a constituicio de fundo garantidor do
financiamento, de forma a oferecer condi¢cdes de financiamento aos alunos carentes que
nao tém condi¢des de frequentar o ensino publico diurno;

12.7) Promover discussdo na comunidade para diagnosticar os interesses e as demandas
regionais em programas e projetos de extensao universitaria,;

12.8) Ampliar vagas para estagio dos alunos do Ensino Superior, como parte da formagao
na educacao superior;

12.9) Promover e divulgar as politicas afirmativas utilizadas nas IES do municipio e ampliar
a discussdo em outras oportunidades de formac¢édo do municipio;

12.10) Promover a¢Bes de apoio a continuidade e permanéncia dos alunos no Ensino
Superior, diminuindo os indices de evasao e desisténcia,

12.11) Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulacdo entre
formacgdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades
econdmicas, sociais e culturais da regido centro serrana;

12.12) Incentivar o enriquecimento da formacéo de nivel superior por meio da participacédo

em programas e agOes de incentivo a mobilidade estudantil e docente em cursos de
graduacdo e pés-graduacdo, em ambito nacional e internacional;

12.13) Ampliar o atendimento especifico as popula¢gées do campo e aos povos tradicionais,
em relacdo a acesso, permanéncia, conclusdo e formacéo de profissionais proprios para
atuacdo em seus grupos;

12.14) Mapear a demanda e fomentar a oferta de formacao de pessoal de nivel superior,
destacadamente a que se refere a formagcdo nas areas de ciéncias e matematica,
considerando as necessidades do desenvolvimento do Pais, a inovagéo tecnolégica e a
melhoria da qualidade da educacgéo basica;
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12.15) Institucionalizar programa de composicdo de acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduacéo, assegurada a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia;

12.16) Divulgar os processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educacgao
superior como forma de superar exames vestibulares isolados;

12.17) Sugestionar as IES que utilizem mecanismos de incentivo e estimulo ou novos
processos de selecdo que ajudem a ocupar das vagas ociosas em cada periodo letivo na
educacao superior publica;

12.18) Estimular a expanséo e reestruturacdo das universidades federais, estaduais e
municipais existentes, mediante termo de adesao e/ou convénios de parcerias para oferta
de cursos conforme a demanda regional;

META 13 PNE: Elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a proporgéo de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema
de educacédo superior para 75% setenta e cinco por cento), sendo, do total, no
minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

SITUACAO DO MUNICIPIO:
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META MUNICIPAL 13 : Estimular a formacdo académica em nivel de mestrado e
doutorado do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema municipal
de ensino e na educacédo superior, conforme a meta nacional para 75% setenta e
cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

ESTRATEGIAS:
13.1) Estimular a autoavaliacdo das instituicbes de ensino superior e a discusséo coletiva
para fomentar a melhoria da qualidade do ensino;

13.72)Possibilitar parcerias com outras IES para ampliar a diversidade de cursos de
graduacéo ofertados, com vistas a potencializar o desenvolvimento institucional integrado e
regional por meio de atividades de ensino, pesquisa e extensao.

13.3) Elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduacao
presenciais nas universidades publicas e nas instituicdes privadas, buscando fomentar a
melhoria dos resultados de aprendizagem;

13.4) Promover e estimular a formacdao inicial e continuada dos(as) profissionais técnico-
administrativos da educagao superior.

META 14 PNE: Elevar gradualmente o numero de matriculas na pos-graduacao
stricto sensu, de modo a atingir a titulagcdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e
25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

META MUNICIPAL 14 : Oferecer estrutura e promover parcerias com IFES de modo a
oferecer cursos de poOs-graduacgdo stricto sensu no municipio, afim de elevar
gradualmente o numero de matriculas e pessoas formadas em nivel de mestrado e
doutorado.

ESTRATEGIAS:
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14.5. Implementar ac¢des para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais e para
favorecer o acesso das populacées do campo e das comunidades tradicionais a programas
de mestrado e doutorado;

14.2) Estimular o intercdmbio cientifico e tecnoldgico, nacional e internacional, entre as
instituicbes de ensino, pesquisa e extensao;

14.3) Implementar o investimento em pesquisas com foco em desenvolvimento e estimulo
a inovagdo, bem como incrementar a formacgéo de recursos humanos para a inovacao, de
modo a buscar o aumento da competitividade das empresas de base tecnologica,

14.4) Implementar o investimento na formacdo de mestres e doutores de modo a atingir a
proporcao de quatro doutores por mil habitantes, de acordo com a meta nacional,

14.5) Aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho cientifico e tecnolégico,
ampliando a cooperacao cientifica com empresas, instituicdes de educacao superior (IES)
e demais instituicfes cientificas e tecnolégicas (ICTs);

14.6) Estimular a pesquisa cientifica e de inovagcdo e promover a formacdo de recursos
humanos que valorize a diversidade regional e a biodiversidade, bem como a gestdo de
recursos hidricos e geracao de emprego e renda da regido centro serrana,

14.7) Estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES e das ICTs, de modo a incrementar
a inovacdao e a producéo e registro de patentes.

META 15 PNE: Garantir, em regime de colaboragdo entre Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia deste PNE,
politica nacional de formacdo dos profissionais da educacdo de que tratam o0s
incisos I, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da educacdo bésica
possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na
area de conhecimento em que atuam.

META MUNICIPAL 15 : Garantir, em regime de colaboracdo entre Unido, os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia deste PME,
politica nacional de formacdo dos profissionais da educacdo de que tratam o0s
incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da educacdo basica
possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na
area de conhecimento em que atuam.

ESTRATEGIAS

15.1) Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagndstico das
necessidades de formacéao de profissionais da educacéo e da capacidade de atendimento,
por parte de instituicbes publicas e comunitarias de educagdo superior existentes nos
Estados, Distrito Federal e Municipios, e defina obrigacdes reciprocas entre os participes;

15.2) Consolidar o financiamento estudantil a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura com avaliagdo positiva pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacgéo
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Superior — SINAES, na forma da Lei n°® 10.861, de 14 de abril de 2004, inclusive a
amortizacdo do saldo devedor pela docéncia efetiva na rede publica de Educacéo Basica;

15.3) Avaliar a possibilidade de implantacdo de programa permanente de iniciacdo a
docéncia a estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a
formacéao de profissionais para atuar no magistério da Educacéo Basica;

15.4) Consolidar e ampliar plataforma eletrénica para organizar a oferta e as matriculas em
cursos de formacao inicial e continuada de profissionais da educagéo, bem como para
divulgar e atualizar seus curriculos eletrénicos;

15.5) Dar continuidade e ampliar programas especificos para formacao de profissionais da
educacéo para as escolas do campo, comunidades tradicionais e para educacao especial,

15.6) Promover a reforma curricular, quando necessario, dos cursos de licenciatura e
estimular a renovacdo pedagdgica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do (a)
aluno (a), dividindo a carga horaria em formacéo geral, formagdo na area do saber e
didatica especifica e incorporando as modernas tecnologias de informacdo e comunicacao,
em articulacdo com a base nacional comum dos curriculos da educacéo basica, de que
tratam as estratégicas 2.1, 2.2, 3.2 e 3.3 deste PNE;

15.7) Garantir, por meio das funcfes de avaliacdo, regulacdo e supervisdo da educacao
superior, a plena implementacéo das respectivas diretrizes curriculares;

15.8) Manter e valorizar as praticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacéo de
nivel médio e superior dos profissionais da educacéo, visando ao trabalho sistematico de
articulacdo entre a formacao académica e as demandas da educacao bésica;

15.9) Implementar cursos e programas especiais para assegurar formagao especifica na
educacdo superior, nas respectivas areas de atuacdo, aos docentes com formacdo de
nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em éarea diversa da
atuacao docente, em efetivo exercicio;

15.10) Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e fazer levantamento da
necessidade de implantar cursos tecnolégicos de nivel superior destinados a formacao,
nas respectivas areas de atuacao, dos (as) profissionais da educacéo de outros segmentos
gue nao os do magistério;

15.11) Implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica nacional de
formacgao continuada para os (as) profissionais da educac¢éo de outros segmentos que néo
os do magistério, construida em regime de colaboracédo entre os entes federais;

15.12) Fazer parceria com os entes federativos visando instituir programa de concesséao de
bolsas de estudos para que os professores de idiomas das escolas publicas de educacéo
basica realizem estudos de imersédo e aperfeicoamento nos paises que tenham como
idioma nativo as linguas que lecionem;

15.13) Desenvolver modelos de formacdao docente para a educacao profissional que
valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federais e estaduais de
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educacgdo profissional, de cursos voltados a complementagdo e certificacdo didéatico-
pedagdgica de profissionais experientes.

META 16 PNE: Formar, em nivel de pés-graduacéao, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacéo béasica, até o ultimo ano da vigéncia deste PNE, e garantir a
todos (as) os (as) profissionais da educacao basica formacdo continuada em sua
area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes dos
sistemas de ensino.

SITUACAO DO MUNICIPIO
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META MUNICIPAL 16: Formar, em nivel de pés-graduacdo, 50% (cinquenta por
cento) dos professores da educacao bésica, até o ultimo ano da vigéncia deste PME,
e garantir atodos (as) os (as) profissionais da educacao basica formacao continuada
em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizagbes dos sistemas de ensino.

ESTRATEGIAS

16.1) Colaborar para o planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por
formacgao continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituices publicas de
educacéao superior de forma orgéanica e articulada as politicas de formacao dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios.

16.2) Avancar, em regime de colaboragédo, o percentual de 43,27% no mestrado e 45,84%
no doutorado a fim de melhorar os indices de pos-graduacao-Nivel Especializacéo;

16.3) Contribuir para a consolidacdo da politica nacional de formacdo de professores e
professoras da educacdo basica, através de diretrizes nacionais, areas prioritarias,
instituicbes formadoras e processos de certificacao das atividades formativas;

16.4) Expandir programa de composi¢do de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de
literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo
obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem
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disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica de educacao bésica,
favorecendo a construcéo do conhecimento e a valoriza¢ao da cultura da investigacao;

16.5) Avaliar a possibilidade de implantacdo do portal eletrénico para subsidiar a atuacao
dos professores e das professoras da educacdo bésica, disponibilizando gratuitamente
materiais didaticos e pedagogicos suplementares, inclusive aqueles com formato
acessivel;

16.6) Ampliar a oferta de bolsas de estudo, em regime de colaboracdo, para pés-
graduacéo dos professores e das professoras e demais profissionais da educacao basica;

META 17 PNE: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacdo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente até o final do sexto ano de vigéncia
deste PNE.

META MUNICIPAL 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes
publicas de educacdo basica de forma a equiparar seu rendimento meédio ao dos
(as) demais profissionais com escolaridade equivalente até o final do sexto ano de
vigéncia deste PNE.

ESTRATEGIAS:

17.1) Constituir e manter , por iniciativa da Municipalidade até o final do primeiro ano de
vigéncia deste PME, férum permanente , com representacdo do estado, municipio, dos
sindicatos de servidores publicos municipais e estaduais, dos diversos conselhos ligados a
educacéo, representantes das comunidades locais, demais instituicbes, e atores sociais,
para acompanhamento da atualizacéo progressiva do valor do piso salarial nacional para
os profissionais do magistério publico da educacédo basica.

17.2) Constituir como tarefa do férum permanente o acompanhamento da evolucao salarial
por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD,
periodicamente divulgados pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE

17.3) Implementar, no ambito municipal Planos de Carreira para os(as) profissionais do
magistério da Rede publica Municipal de Educacdo Basica, observados os critérios
estabelecidos na Lei n® 11738, de 16 de julho de 2008, com implantagcdo gradual do
cumprimento da jornada de trabalho em um dnico estabelecimento escolar.

17.4) Ampliar a assisténcia financeira especifica da Unido aos entes federados para
implementacdo de politicas de valorizacdo dos (as) profissionais do magistério, em
particular o piso salarial nacional profissional.

META 18 PNE: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de Planos de
Carreira para os (as) profissionais da educacéo basica e superior publica de todos
os sistemas de ensino e, para o Plano de Carreira dos (as) profissionais da educagao
basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido
em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.
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META MUNICIPAL 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de Planos
de Carreira para os (as) profissionais da educacédo béasica e superior publica de
todos os sistemas de ensino e, para o Plano de Carreira dos (as) profissionais da
educacdo basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da
Constituicdo Federal.

ESTRATEGIAS:
18.1) Criar uma comissdo a fim de apurar e implementar os estudos necessérios no
desenvolvimento do plano de carreira para os profissionais de educacao basica.

18.2) Oferecer cursos de aperfeicoamento, com numero de vagas suficientes para atender
ao publico alvo da educacédo basica, voltados para as respectivas areas de atuacao, nao
ficando nenhuma area descoberta. Reestruturar e remodelar a forma de avaliacdo
funcional, oferecendo parametros necessérios para a contribuicdo da melhoria e
exceléncia da educacao basica municipal.

18.3) Realizar por iniciativa da Secretaria Municipal de Educacdo , concurso publico de
admisséo de profissionais do magistério da educagéo basica municipal.

18.4) Prever, nos planos de carreira dos profissionais do municipio licencas remuneradas e
incentivos para qualificacdo profissional, seja latu sensu e stricto sensu inclusive em nivel
de pés graduacdo.

18.5) Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PNE, por iniciativa
do Ministério da Educacdo, em regime de colaboracéo, o censo dos (as) profissionais da
educacéo basica de outros segmentos que nao os do magistério;

18.6) Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no provimento de
cargos efetivos, inclusive com subsidios relativos a alimentacéo e transporte.

18.7) Priorizar o repasse de transferéncias federais voluntérias, na area de educacao, para
os Estados, o Distrito Federal e os Municipios que tenham aprovado lei especifica
estabelecendo planos de Carreira para os (as) profissionais da educacao;

18.8) Estimular a existéncia de comissbes permanentes de profissionais da educacédo de
todos os sistemas de ensino, em todas as instancias da Federacdo, para subsidiar os
orgdos competentes na elaboracdo, reestruturacdo e implementacdo dos planos de
Carreira.

META 19 PNE: Assegurar condi¢fes, no prazo de 2 anos, para a efetivacao da gestao
democréatica da Educacéo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e
a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

META MUNICIPAL 19: Assegurar condi¢cdes, no prazo de 2 anos, para a efetivacao da
gestdo democratica da Educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto



88

ESTRATEGIAS:

19.1) Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na area da educacao para
os entes federados que tenham aprovado legislacdo especifica que regulamente a matéria
na area de sua abrangéncia, respeitando-se a legislagdo nacional, e que considere,
conjuntamente, para a nomeacao dos diretores e diretoras de escola, critérios técnicos de
mérito e desempenho, bem como a participacdo da comunidade escolar.

19.2) Ampliar os programas de apoio e formacdo aos (as)conselheiros(as) dos conselhos
de acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos de alimentag&o escolar,
dos conselhos regionais e de outros e aos(as) representantes educacionais em demais
conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados
recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para
visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas funcdes.

19.3) Estimular, em todas as redes de educacéo basica, a constituicdo e o fortalecimento
de grémios estudantis e associacfes de pais, assegurando-lhes, inclusive, espacos
adequados e condi¢des de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagéo
organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas representacoes.

19.4) Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educacdo, como instrumentos de participacdo e fiscalizacdo na gestéo
escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacédo de conselheiros,
assegurando-se condi¢des de funcionamento autbnomo.

19.5) Favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestao financeira
nos estabelecimentos de ensino.

19.6) Oportunizar e estimular os gestores das unidades de ensino a participarem das
capacitacdes especificas oferecidas.

META 20 PNE: Ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto — PIB
do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10%
(dez por cento) do PIB ao final do decénio.

META 20 PME: Ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto — PIB
do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10%
(dez por cento) do PIB ao final do decénio.

ESTRATEGIAS:

20.1) Aumentar, em forma de lei, os repasses do PMDDE oriundos dos 40% do FUNDEB
para que as escolas da rede municipal possam garantir a qualidade da educacgéo.

20.2) Implementar o Custo aluno Qualidade- CAQ como parémetro para o financiamento
da educacéo de todas etapas e modalidades da educacao basica a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em
gualificacdo e remuneracdo do pessoal docente e dos demais profissionais da educacéo
publica, em aquisicdo, manutencdo, constru¢cdo e conservacdo de instalacbes e
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equipamentos necessarios ao ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar,
alimentacdo e transporte escolar;

20.3) Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento de arrecadacdo no
tocante aos impostos municipais por meio de conscientizagdo tributaria nas escolas e
comunidade.

20.4) Garantir a observancia do limite constitucional na utilizacdo do recurso da educacao
de modo a assegurar o bom uso do recurso publico no intuito de garantir o pagamento dos
servidores da educacao condizente ao nivel nacional.

20.5) Dar suporte técnico necessario ao Conselho Municipal de acompanhamento do
FUNDEB, regulamento e fortalecendo seu papel fiscalizador e considerando suas
atribuicdes legais.
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