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PORTARIA/SMED/N°® 005/2026 Gerente

el

Dacreto n” 1Y

RETIFICA A PORTARIA/SMED/N° 002/2026, QUE CONSTITUI COMISSAO ESPECIAL
DE SELEGAO, RESPONSAVEL PELO EDITAL E PROCESSO DE SELECAO DE
BOLSISTA PARA ATUAR NO PACTO PELA APRENDIZAGEM NO ESPIRITO SANTO
(PAES) NO MUNICIPIO DE SANTA TERESAJES.

A SECRETARIA INTERINA DE EDUCAGCAO, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° Retificar o Art. 1.° da Portaria/SMED/N® 002/2026, especificamente quanto a
composigao da Comissao Especial, para:

Excluir o servidor:
TIAGO GUERGON DA SILVA - Superintendente Regional de Educagéo — SRE Carapina.

Incluir a servidora:
LAIANDRA OLIVEIRA DEORCE MOREIRA - Técnica Pedagodgica do PAES da
Superintendéncia Regional de Educagao — SRE Carapina.

Art. 2.° Permanecem inalteradas as demais disposigbes da Portaria/SMED/N®
002/2026.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se e Cumpra-se.

Santa Teresa, Estado do Espirito Santo, 25 de fevereiro de 2026.
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quinta-feira, 26 de Fevereiro de 2026

afirmo que
todas as informagbes acima sdo verdadeiras e me
responsabilizo a atualizar os meus dados cadastrais,
junto ao Setor de Recursos Humanos ou Setor de
Medicina do Trabalho da Prefeitura Municipal de
Santa Teresa, sempre que houver alteragbes tais
como: estado civil e atualizagao de documentacao
pessoal, escolaridade, mudanga de setor e afins. Sob
pena incorrer nas sangdes penais previstas no art.
299 do Decreto Lei n® 2.848 de 1940 (Cddigo Penal
Brasileiro).

Declaro ainda que estou ciente e concordo com as
disposigbes contidas no Cédigo de Etica do Servidor
PUblico Municipal - Decreto Municipal n°® 505/2021.

Santa Teresa - ES, de

de 20

Assinatura do Servidor

Observacoes:
Todas as informagdes preenchidas neste formuldrio
deverdo ser comprovadas mediante cépias dos
documentos e os dados pessoais do(a) servidor(a)
na Certiddo de Casamento/Nascimento deverdo
conferir com os documentos pessoais.
Para comprovar o nimero do PIS/PASEP devera ser
apresentado o extrato prewdenc:larlo disponibilizado
pelo Banco do Brasil, Caixa Economlca Federal ou
INSS.
° Dependentes
¢ obrigatorio apresentagéo das cépias da certiddo de
nascimento e do CPF.
Para os dependentes de IRRF acima de 21 (vinte e
um) anos, deverdo ser apresentados documentos que
comprovem o vinculo escolar, no caso de dependente
estudante, ou qualquer documento que comprove a
situagdo de dependente para fins de IRRF previsto
em Lei.
Para os dependentes para fins de pagamento de
Salario Familia, deverd ser entregue a copia da
carteira de vacinagdo das criangas de 0 (zero) a 07
(sete) anos e copia de declaragdo de matricula e
frequéncia escolar.

Protocolo 1735238

PORTARIA/SMED/N° 004/2026
RETIFICA A PORTARIA/SMED/N° 001/2026,
QUE CQNSTITUI COMISSAO ESPECIAL DE
SELEGCAO, RESPONSAVEL PELO EDITAL E
PROCESSO DE SELEGAO DE BOLSISTA PARA
ATUAR NO PACTO PELA APRENDIZAGEM NO
ESPIRITO SANTO (PAES) NO MUNICIPIO DE
SANTA TERESA/ES.

A SECRETARIA INTERINA DE EDUCACAQ, no uso de
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1.9 Retificar o Art. 1.9 da Portaria/SMED/N©°
001/2026, especificamente quanto a composigdo da
Comissdo Especial, para:

Excluir o servidor:

TIAGO GUERCON DA SILVA - Superintendente
Regional de Educagdo - SRE Carapina.

Incluir a servidora:

LAIANDRA OLIVEIRA DEORCE MOREIRA -
Técnica Pedagodgica do PAES da Superintendéncia
Regional de Educagdo - SRE Carapina.

Art. 2.° Permanecem inalteradas as
disposicbes da Portaria/SMED/N° 001/2026.

demais

Art. 3.9 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Publique-se e Cumpra-se.

Santa Teresa, Estado do Espirito Santo, 25 de
fevereiro de 2026.

KATIA WIETCHESKY
SECRETARIA INTERINA DE EDUCACAO
Protocolo 1735260

PORTARIA/SMED/N° 005/2026
RETIFICA A PORTARIA/SMED/N° 002/2026,
QUE CONSTITUI COMISSAO ESPECIAL DE
SELECAO, RESPONSAVEL PELO EDITAL E
PROCESSO DE SELECAO DE BOLSISTA PARA
ATUAR NO PACTO PELA APRENDIZAGEM NO
ESPIRITO SANTO (PAES) NO MUNICIPIO DE
SANTA TERESA/ES.

A SECRETARIA INTERINA DE EDUCAGAO, no uso de
suas atribuigGes legais,

RESOLVE:

Art. 1.° Retificar o Art. 1.© da Portaria/SMED/N©®
002/2026, especificamente quanto a composicdo da
Comissdo Especial, para:

Excluir o servidor:

TIAGO GUERCON DA SILVA - Superintendente
Regional de Educagdo - SRE Carapina.

Incluir a servidora:

LAIANDRA OLIVEIRA DEORCE MOREIRA -
Técnica Pedagodgica do PAES da Superintendéncia
Regional de Educacgéo - SRE Carapina.

Art. 2.9 Permanecem inalteradas as
disposigdes da Portaria/SMED/N° 002/2026.
Art. 3.9 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Publique-se e Cumpra-se.

Santa Teresa, Estado do Espirito Santo, 25 de
fevereiro de 2026.

demais

KATIA WIETCHESKY
SECRETARIA INTERINA DE EDUCA(;‘AO
Protocolo 1735281

PORTARIA/SEGOV/N° 098/2026
CONSTITUI E NOMEIA A COMISSAO ORGANIZADORA
DO PROGRAMA NOTA FISCAL PREMIADA NO
MUNICIPIO DE SANTA TERESA/ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA TERESA,
Estado do Espirito Santo no uso de suas atribuigbes
legais;

Considerando a Lei Municipal n® 2.999/2026 e o
Decreto n°® 036/2026, que institui o Programa Nota
Fiscal Premiada no Municipio de Santa Teresa/ES;

Considerando o contido nos autos do processo
administrativo n® 000844/2026;

Considerando a necessidade de organizar,
acompanhar e fiscalizar a execugdo do Programa
Nota Fiscal Premiada, bem como os procedimentos
relativos aos sorteios, divulgagdo e controle;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir e nomear a Comissao Organizadora
do Programa Nota Fiscal Premiada, no ambito do
Municipio de Santa Teresa/ES, composta pelos
servidores abaixo relacionados:

I - Membros:




