PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA
Estado do Espirito Santo
‘Primeira Cidade de Colonizagéo ltaliana do Brasil”
‘Doce Terra dos Colibris”

PUbiiCHdO HO_DOM'ES PORTARIA/SMAR/SUB.RH/N°022/2026
Lei Municipal n° 2606/2015

Edglo, @23 Em: L_IO7 0025 CONVOCA  CANDIDATOS  APROVADOS  NO
un & W?]ﬁu Mg

il PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O
il CARGO DE MOTORISTA EDITAL/SMAR/SUB.RH/N®
A ) N 082022,

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS, por
meio do SETOR DE RECURSOS HUMANOS, do Municipio de Santa Teresa, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE

Art. 1.° Convocar os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Processo Seletivo
Simplificado para o cargo de Motorista, Edital/SMAR/SUB.RH/N° 008/2025, a comparecer no
Setor de Recursos Humanos, localizado na Sede da Prefeitura Municipal, Rua Darly Nerty
Vervloet, n® 446, 2° andar, Centro, Santa Teresa/ES, excepcionalmente para o dia 13 de
fevereiro de 2026, pontualmente nos horarios abaixo mencionados, munidos
OBRIGATORIAMENTE dos documentos, conforme lista constante nos Anexos desta Portarig,
objetivando a contratagdo em regime de designacéo temporaria.

MOTORISTA - VEICULO LEVE
HORARIO: 08:40H

Cco):}?/?}r:aggo Tipo De Lista Classificagdo Nome

10 Ampla Concorréncia 14° Maxlanio Teixeira de Novais

2P Ampla Concorréncia 16% Tiago Peixoto Azevedo

a° Ampla Concorréncia 162 Paulo Fernando Franco _

4° Ampla Concorréncia e Paulo Cézar Pereira Gongalves

5° Ampla Concorréncia 18° _| Klerio Vieirada Silva

6° Ampla Concorréncia 19° Nemerson Correia de Souza

i Ampla Concorréncia 20° Wellington Martins Turini

8° Ampla Concorréncia 21° Joseli Tesche Zanetti ]

MOTORISTA - VEICULO PESADO
HORARIO: 09:15 H
Vagas Disponibilizadas: 04 Vagas i3

Cg;%ir:azgo Tipo De Lista Classificacao Nome

1° Ampla Concorréncia 54° Neucimar Pereira

20 Ampla Concorréncia 55° Rafael de Souza Demuner

30 Ampla Concorréncia 56° Thiago Junior Birchler

Rua Darly Nerty Vervicet, 446, Centro — Santa Teresa— ES — CEP 29.650-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA

Estado do Espirito Santo
‘Primeira Cidade de Colonizagéo Italiana do Brasil”
‘Doce Terra dos Colibris”

3 Ampla Concorréncia 57° Wellington Martins Turini

5° Ampla Concorréncia 58° Alan de Matos Alves

6° Ampla Concorréncia 59° Paulo Cézar Pereira Gongalves

72 Ampla Concorréncia 60° André Luiz Toniato

g8° Ampla Concorréncia G512 Nandir Borchardt Jacob

Qo Ampla Concorréncia Rubson Pinheiro de Souza (ja

62° contratrado como cotista pela Portaria

SMAR/SUB.RH/N°197/2025)

10° Ampla Concorréncia 63° Fernando Eccel i -

Cg:lc\!lir?aggo Tipo De Lista Reclassificagdo Nome

11 Ampla Concorréncia 19 Essi Ferreira Franca

12" PCD 12 Elimarcos Aparecido Godinho

13° Ampla Concorréncia 2° Mario Rella

14° Ampla Concorréncia 3° Gabriel Gomes Barreto

15" Ampla Concorréncia 52 Wendell Jastrow Berger

16° Ampla Concorréncia 62 Bruno Cerchi

17° Ampla Concorréncia g Romildo Corte da Costa

18° Ampla Concorréncia 8° Fabiano de Almeida Fraga

19°¢ Ampla Concorréncia 9° Fabio Antonio Feller

20° Ampla Concorréncia 10° Tiago Brommenschenkel

217 Ampla Concorréncia 11° Jose Tadeu Prando

22° Ampla Concorréncia 13° Adevair Francisco do Santos

23> Ampla Concorréncia 14° Eder Loss Hoffman

Art. 2.° A convocagéo visa preencher 05 (cinco) vagas de motorista, sendo: 04 (quatro)
vagas de motorista - veiculo pesado para a Secretaria Municipal de Educagéo e 01 (uma)

vaga de motorista - veiculo leve para a Secretaria Municipal de Salde.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢coes em contrario.

Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos do Municipio de Santa

Teresa, Estado do Espirito Santo, em 09 de fevereiro de 2026.

Elaborada pela Comissdo de Avaliagao de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria/fSEGOV/N® 343/2025, aiteradas pelas

~ MARIA MARGARETH PITOL
SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

Portarias: Portaria/SEGOV/N® 409/2025 e Portaria/ SEGOV/NY 452/2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA

Estado do Espirito Santo
“Primeira Cidade de Colonizagéo ltaliana do Brasil”
‘Doce Terra dos Colibris”

ANEXO | DA PORTARIA/SMAR/ N° 022/2026

RELA(}AO'DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA ADMISSAO
OBRIGATORIO APRESENTAR A DOCUMENTACAO NA ORDEM INFORMADA

No ato da contratagdo, o candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, devera
apresentar OBRIGATORIAMENTE coépia dos seguintes documentos:

’

»

VvV VYVYVYV

YV VY

YV YVYYVVYVYYVYY \4 Y YV

Y Y Y

A7

Ficha de Cadastramento do Servidor

Numero de conta (agéncia do Municipio de Santa Teresa) (Caixa Econdmica Federal - APENAS Conta
Salario/ Banco do Brasil - Conta Salario ou Conta Corrente / Banestes - Conta Salario ou Conta Corrente)
*NAO aceitamos Conta Poupanca;

01 (uma) foto 3x4 recente;

Copia simples Carteira de Identidade (frente e verso);

Copia simples CPF;

Copia simples PIS/PASEP (extrato previdenciario fornecido pela Caixa Econdémica Federal, Banco do
Brasil ou no site da Previdéncia Social);

Copia simples Titulo de Eleitor, acompanhado do comprovante de votag&o do Ultimo processo eleitoral (1¢
e 2° turno) ou certiddo atual expedida pela Justica Eleitoral;

Carteira de Trabalho Digital ou cépia da CTPS frente e verso;

Copia simples Diploma ou Historico Escolar, correspondente a escolaridade exigida para o cargo;

Copia simples Comprovante de residéncia nominal ou declaragéo do proprietario do imével;

Copia simples Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo para os candidatos, se do sexo
masculino;

Copia simples Comprovagao de naturalizag&o, para os candidatos de outras nacionalidades;

Copia simples da Carteira de Motorista (somente para os cargos de motorista e operador de
maquinas)

Para os cargos que exigirem a Carteira Nacional de Habilitacdo, apresentar Certiddo de “Nada
Consta” na CNH, emitida pelo DETRAN

Copia simples Certidédo de Nascimento ou Casamento, ou com as respectivas averbacées (se separado
judicialmente ou divorciado);

Copia simples Carteira de vacinagéo atualizada:

Copia simples da Certid&o dos filhos menores de 21 anos (caso dependentes);

Copia simples da Carteira de vacinag&o dos filhos até 07 anos:

Declaragéo de matricula e frequéncia escolar para filhos até 14 anos:

Copia simples do CPF dos dependentes (caso nao tenha a informagéo na certiddo de nascimento);
Atestado de Antecedentes Criminais fornecidos pela Policia Civil;

Atestado de Antecedentes Criminais fornecido pela Policia Federal (site da Policia Federal);

CertidOes Negativas Judicial Civel, Criminal e Eleitoral (site da Justica Federal-SJES);

Certidbes Negativas da Justica Estadual (12 e 22 instancia de natureza civel e criminal) - (site Justica
Estadual-TJES);

Certidao Negativa de Débitos com o Municipio de Santa Teresa (acesso no site www. santateresa.es.qov.bi )
Declaragédo de Bens Moveis e Imoveis (Modelo disponibilizado pelo Setor de Recursos Humanos dz
PMST), acompanhada da Declaragdo de Imposto de Renda.

Declaragéo de Acumulo de cargos em Orgdos Publicos (Modelo disponibilizado pelo Setor de Recursos
Humanos da PMST);

Em casos de acumulagéo legal apresentar Termo de Posse e Declaragido do empregador informando
Cargo, Carga Horaria, turno e data de efetivo exercicio;

Certidao Negativa de Inexisténcia de Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicancia Administrativa nas
entidades orgéos publicos que tenham exercido funcgéo;

Em casos de acumulagéo legal apresentar Termo de Posse e Declaragéo do empregador informando Cargo,
Carga Horéria, turno e data de efetivo exercicio.
OBS.: Nao sera aceito protocolo de documento.

Rua Darly Nerty Vervioet, 446, Centro — Santa Teresa — ES — CEP 29.650-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA

Estado do Espirito Santo
‘Primeira Cidade de Colonizag&o ltaliana do Brasil”
‘Doce Terra dos Colibris”

ANEXO Il DA PORTARIA/SMAR/N® 022/2026
DECLARAGAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS
Declaro estar ciente dos Direitos e Obrigagdes na forma de legislagdo vigente.

Em cumprimento ao disposto no Artigo 37, incisos XVI e XVII, e na forma disposta no § 10 da
Constituicdo Federal/88, declaro para os devidos fins de direito que:

() néo exergo cargo, emprego ou funcdo publica na Unido, nos Estados ou em outros Municipios
respectivas Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de economia Mista e Fundagdes mantidas
pelo Poder Publico.

() NAO percebo proventos decorrentes de aposentadoria.

() percebo proventos decorrentes de aposentadoria, a partir de / /

DECLARAGAO DE ACUMULAGAO DE CARGOS

Declaro ocupar cargo/fungdo na Administragao Publica:

() Ativo () Inativo (aposentadoria)

Identificacdo do Empregador:

Vinculo Natureza

Local de Exercicio ou prestacéo de servico

Carga horaria Escala de Trabalho

Data de Posse/Contratagéao

Especificar o(s) cargo(s) que ocupa:

Especificar possiveis licengas/afastamentos

POR SER verdade, firmo a presente declaragéo para que produza os efeitos legais, ciente de que &
falsidade de seu conteddo pode implicar na imputagéo de sangdes civis, administrativas, bem como
na sangao penal prevista no art. 299 do Codigo Penal, conforme transcrigdo abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que nele deveria constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacao ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante. Pena: reclusdo de 1
(um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se ¢
documento é particular.”

Santa TeresalES, de de 20___.

Assinatura do(a) servidor(a)

Rua Darly Nerty Vervioet, 446, Centro — Santa Teresa— ES — CEP 29.650-000
TeleFax: (27) 3269-3900 — CNPJ: 27.167.444/0001-72 www. santateresa.es.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA

Estado do Espirito Santo
‘Primeira Cidade de Colonizagao ltaliana do Brasil”
“‘Doce Terra dos Colibris”

ANEXO Ill DA PORTARIA/SMAR/ N°022/2026
DECLARAGAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Declaro estar ciente dos Direitos e Obrigagdes na forma de legislagédo vigente.

Em cumprimento ao disposto no Artigo 19, § 5° da Lei Municipal n® 1.800/07 (estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Santa Teresa), declaro para os devidos fins de direito que:

( ) NA0 possuo bens em meu nome.

( ) possuo bens

Especificar o bem / os bens que possui:

POR SER verdade, firmo a presente declaragdo para que produza os efeitos legais, ciente de que @
falsidade de seu contetdo pode implicar na imputacéo de sancdes civis, administrativas, bem como
na sangao penal prevista no art. 299 do Cddigo Penal, conforme transcrigao abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que nele deveria constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigag&o ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante. Pena: reclusdo de 1
(um) a & (cinco) anos e multa, se o documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se ©
documento é particular.”

Santa Teresal/ES, de de 20___.

Assinatura do(a) servidor(a)

Rua Darly Nerty Vervioet, 446, Centro — Santa Teresa — ES — CEP 29.650-000
TeleFax: (27) 3259-3900 — CNPJ: 27.167.444/0001-72 www. santateresa.es.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA

Estado do Espirito Santo
“Primeira Cidade de Colonizagéo ltaliana do Brasil”
‘Doce Terra dos Colibris”

ANEXO IV DA PORTARIA/SMAR/N® 022/2026
FICHA DE CADASTRANENTO DE SERVIDOR

Dados Pessoais
Nome Completo:

Data de Nascimento: / / Género: () Masculino () Feminino
Endereco Residencial: N°

Bairro: Cidade: UF:
Telefone: (__) E-mail:

Estado Civil: () Solteiro ( ) Casado ( ) Divorciado ( ) Separado ( )Viuvo
Cor/Raga: () Nenhuma ( ) Branca( ) Parda( )Amarela( ) Preta
Escolaridade:

Filiagao:

Pai.

Méae:

Conta: Banco: Ag. Op: () Salario () Corrente () Outra:

Dependentes ]
Nome Completo:
Data de Nascimento: / / Género: () Masculino () Feminino
CPF: Vinculo: () Cénjugue ( ) Fillho(a) ( ) Outros:
Se filho, esta sob sua guarda? ( ) Sim () Nao

Imposto de Renda: () Sim () N&o

Nome Completo:
Data de Nascimento: / / Género: () Masculino () Feminino
CPF: Vinculo: () Conjugue ( ) Fillho(a) ( ) Outros:
Se filho, esta sob sua guarda? () Sim () Néo

Imposto de Renda: ( ) Sim () Nao

Nome Completo:
Data de Nascimento: / / Género: () Masculino () Feminino
CPF: Vinculo: () Conjugue ( ) Fillho(a) ( ) Outros:
Se filho, esta sob sua guarda? ( ) Sim () Néo

Imposto de Renda: () Sim ( ) Né&o

Nome Completo:
Data de Nascimento: / / Género: () Masculino () Feminino
CPF: Vinculo: () Coénjugue ( ) Fillho(a) ( ) Outros:
Se filho, esta sob sua guarda? ( ) Sim () Nao
Imposto de Renda: () Sim () Nao

Documentag¢do Pessoal

RG.: n° UF: Orgao Emissor: Data da Expedigdo: __/ [

PF: Reservista (sexo masculino):

Titulo de Eleitor: Zona: Secao: Data da Expedigéo:___ / _ /
Carteira de Trabalho: n° Série: Data de Emisséo: / /
PIS/PASEP: CNH: Categoria: Emissédo: __/ [
N° do Registro do Conselho: Emissédo.___/___ [/ Validade: / -

Rua Darly Nerty Vervioet, 446, Centro — Santa Teresa — £S — CEP 29.650-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA

Estado do Espirito Santo
“Primeira Cidade de Colonizagédo lItaliana do Brasil”
‘Doce Terra dos Colibris”

CONTINUAGAO DO ANEXO IV DA PORTARIA/SMAR/ N° 022/2026

Dados Funcionais
Data de Admissao/Posse: I Cargo:
Funcéo: Zona: ( ) Urbana ( ) Rural
Descrigéo sucinta das atividades desenvolvidas:

Vinculo: () Efetivo () Comissionado ( ) Contratado ( ) Celetista ( ) Estagiario/Bolsista
Secretaria:

Setor:

Endereco: NC:

Bairro: Cidade: UF.

Telefone: () E-mail:

Carga Horaria Semanal: ( )20hrs ( )30 hrs. ( )40hrs.( ) Outros:

Horario de Expediente: Entrada: __: Saida: ____

Intervalo de Almogo: Saida: ___:___ Retorno: L

Turno: () Diurno () Noturno Escala: ( ) Sim ( ) Néo

Tipo: ]
TERMO DE RESPONSABILIDADE, CIENCIA E CONCORDANCIA

Eu, , portador do CPF

n° , lotado na afirmo que
todas as informacdes acima sdo verdadeiras e me responsabilizo a atualizar os meus dados
cadastrais, junto ao Setor de Recursos Humanos ou Setor de Medicina do Trabalho da Prefeitura
Municipal de Santa Teresa, sempre que houver alteragdes tais como: estado civil e atualizagao de
documentagéo pessoal, escolaridade, mudanca de setor e afins. Sob pena incorrer nas sancdes
penais previstas no art. 299 do Decreto Lei n° 2.848 de 1940 (Coédigo Penal Brasileiro). '
Declaro ainda que estou ciente e concordo com as disposigcdes contidas no Codigo de Etica do
Servidor Publico Municipal — Decreto Municipal n® 505/2021.

Santa Teresa - ES, de de 20

Assinatura do Servidor

Observagoes:
Todas as informagodes preenchidas neste formulario deverao ser comprovadas mediante copias dos documentos e os dados
pessoais do(a) servidor(a) na Certiddo de Casamento/Nascimento deveréo conferir com os documentos pessoais.
Para comprovar o numero do PIS/PASEP devera ser apresentado o extrato previdenciario disponibilizado pelo Banco do
Brasil, Caixa Econdmica Federal ou INSS.

« Dependentes
£ obrigatério apresentagéo das copias da certiddo de nascimento e do CPF.
Para os dependentes de IRRF acima de 21 (vinte e urn) anos, deverao ser apresentados documentos que comprovem o
vincule escolar, no caso de dependente estudante, ou qualquer documento que comprove a situagdo de dependente para
fins de IRRF previsto em Lei.
Para os dependentes para fins de pagamento de Salario Familia, devera ser entregue a copia da carteira de vacinagéo das
criancas de 0 (zero) a 07 (sete) anos e copia de declaracdo de matricula e frequéncia escolar.
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UB.RH/N°022/2026

PORTARIA/SMAR/S

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O CARGO DE
MOTORISTA EDITAL/SMAR/SUB.RH/N° 008/2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
E RECURSOS HUMANOS, por meio do SETOR DE
RECURSOS HUMANOS, do Municipio de Santa Teresa,
|Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigGes
egais;

RESOLVE

Art. 1.° Convocar os candidatos abaixo relacionados,
aprovados no Processo Seletivo Simplificado para
o cargo de Motorista, Edital/SMAR/SUB.RH/N®
008/2025, a comparecer no Setor de Recursos
Humanos, localizado na Sede da Prefeitura Municipal,
Rua Darly Nerty Vervloet, n® 446, 2° andar,
Centro, Santa Teresa/ES, excepcionalmente para
o dia 13 de fevereiro de 2026, pontualmente
nos horarios abaixo mencionados, munidos
OBRIGATORIAMENTE dos documentos, conforme lista
constante nos Anexos desta Portaria, objetivando a
con

MOTORISTA - VEICULO LEVE
HORARIO: 08:40H
Vagas Disponibilizadas: 01 Vaga

5o Amp | a58

Ordem De | Tipo DeLista | Classificag@o Nome

Convocagéo

1° A m p | a|14° Maxlanio
Concorréncia Teixeira de

Novais

2° A mp | al15° Tiago Peixoto
Concorréncia Azevedo

< A mp | al16° Paulo
Concorréncia Fernando

B Franco

4° A m p | al17°® Paulo Cézar
Concorréncia Pereira
. Gongalves |

5° A mp | al18° Klerio Vieira
Concorréncia da Silva

6° A mp | al19° Nemerson
Concorréncia Correia de

Souza

7° A m p | al20° Wellington
Concorréncia Martins Turini

g8° A mp | al21° Joseli Tesche
Concorréncia Zanetti

MOTORISTA - VEICULO PESADO
HORARIO: 09:15 H

Vagas Disponibilizadas: 04 Vagas

Ordem  DefTipo De ListaClassificagio  |Nome |
Convocagéo

o A mop | a54° Neucimar Pereira

| Concorréncia

20 A m p | abb® Rafael de Souza Demuner
e Concorréncia - ]
3° A m p | a56° Thiago Junior Birchler
_____ Concorréncia

e A m p | a57° Wellington Martins Turini

\ Conco:réncigl

Alan de Matos Alves

Concorréncia B - ]

6° A mp | ab9° Paulc  Cézar  Pereia
Concorréncia Gongalves

7 Amp | ap0° André Luiz Toniato
Concarréncia

8° :A m p | a61° Nandir Borchardt Jacob
Concorréncia - |

9° Ampl a2 Rubson Pinheiro de Souza
Concorréncia (j& contratrado como cofisia
= pela Portaria  SMAR/SUB,
| RH/N®197/2025) |

100 Amp | a3 Fernando Eccel
Concorréncia |

Ordem  DeTipo De ListaReclassificagdo Nome

Convocagéo | - |

11° Amp |l at° Essi Ferreira Franga
Concorréncia |

12° PCD 12 EElimarcos Apareciuo
‘ (Godinho |

13° Amp | a Mario Rella
Concorréncia L |

14° Ampl ag Gabriel Gomes Barreto
Concorréncia

15° Ampl as Wendell Jasirow Berger
Concorréncia |

16° Amp | ap Bruno Cerchi
Concorréncia -

17° Amoplar Romildo Corte da Costa
Concorréncia |

18° Amp | a8 Fabiano de Almeida Fraga
Concorréncia

19° Amp | ag® Fabio Anlenio Feller
Concorréncia - |

20° Amp | al0° Tiago Bremmenschenkel
Concorréncia o |

21° Amp |l atr° Jose Tadeu Prando
Concorréncia |

22° Amp |l al3° Adevair Francisco do Santus
Concorréncia -

23° Amp | a4 Eder Loss Hoffman
Concorréncia | - |

Art. 2.° A convocagao visa preencher 05 (cinco)
vagas de motorista, sendo: 04 (quatro) vagas
de motorista - veiculo pesado para a Secretaria
Municipal de Educagdo e 01 (uma) vaga de
motorista - veiculo leve para a Secretaria Municipal
de Salde.

Art. 3.9 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria Municipal de Administragdo e Recurscs
Humanos do Municipio de Santa Teresa, Estado do
Espirito Santo, em 09 de fevereiro de 2026.

MARIA MARGARETH PITOL
SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS
HUMANOS

Elaborada pela Comissdo de Avaliagéo de Processo
Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria/
SEGOV/NO 343/2025, alteradas pelas Portarias:
Portaria/SEGOV/N® 409/2025 e Portaria/SEGOV/N®
452/2025.




ANEXO I DA PORTARIA/SMAR/ N° 022/2026
RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM
APRESENTADOS PARA ADMISSAO B
OBRIGATORIO APRESENTARA DOCUMENTACAO
NA ORDEM INFORMADA

No ato da contratagdo, o candidato aprovado e
classificado no Processo Seletivo Simplificado, devera
apresentar OBRIGATORIAMENTE cépia dos seguintes
documentos:

¢ Ficha de Cadastramento do Servidor

¢ Numero de conta (agéncia do Municipio de
Santa Teresa) (Caixa EconOmica Federal - APENAS
Conta Saldrio/ Banco do Brasil - Conta Salério ou
Conta Corrente / Banestes - Conta Saldrio ou Conta
Corrente) *NAO aceitamos Conta Poupanca;

v 01 (uma) foto 3x4 recente;

Copia simples Carteira de Identidade (frente
€ verso);
v Copia simples CPF;

v Copia simples PIS/PASEP (extrato
previdencidrio fornecido pela Caixa Econbmica
Federal, Banco do Brasil ou no site da Previdéncia
Social);

¢ Copia simples Titulo de Eleitor, acompanhado
do comprovante de votagdo do Ultimo processo
cleitoral (1° e 2° turno) ou certiddo atual expedida
pela Justica Eleitoral;

.

o Carteira de Trabalho Digital ou cépia da CTPS
frente e verso;

. Copia simples Diploma ou Histérico Escolar,
correspondente a escolaridade exigida para o cargo;
v Copia simples Comprovante de residéncia
nominal ou declaragdo do proprietario do imdvel:

“ Copia simples Certificado de reservista ou de

dispensa de incorporagéo para os candidatos, se do
sexo masculino;

. Copia simples Comprovacéo de naturalizacdo,
para os candidatos de outras nacionalidades;
v Copia simples da Carteira de Motorista

(somente para os cargos de motorista e operador de
magquinas)

0 Para os cargos que exigirem a Carteira
Nacional de Habilitagdo, apresentar Certiddo de
“Nada Consta” na CNH, emitida pelo DETRAN

v Cdpia simples Certiddo de Nascimento ou
Casamento, ou com as respectivas averbacdes (se
separado judicialmente ou divorciado);

“ Copia simples Carteira de vacinacdo
atualizada;

“ Cdpia simples da Certiddo dos filhos menores
de 21 anos (caso dependentes);

¢ Cépia simples da Carteira de vacinacio dos
filnos até 07 anos;

. Declaragdo de matricula e frequéncia escolar
para filhos até 14 anos;

. Copia simples do CPF dos dependentes (caso

ndo tenha a informacgdo na certiddo de nascimento);

° Atestado de  Antecedentes Criminais
fornecidos pela Policia Civil;

g Atestado de Antecedentes Criminais fornecido
pela Policia Federal (site da Policia Federal);

. Certidoes Negativas Judicial Civel, Criminal e
Eleitoral (site da Justiga Federal-SJES);

" Certidées Negativas da Justiga Estadual (12

¢ 22 instdncia de natureza civel e criminal) - (site
Justiga Estadual-TJES);

v Certiddo Negativa de Débitos com o Municipio
de Santa Teresa (acesso no site www.santateresa.
es.gov.br)
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. Declaragdo de Bens Moveis e Imdveis (Modelo
disponibilizado pelo Setor de Recursos Humanos da
PMST), acompanhada da Declaragéo de Imposto de
Renda. ;

° Declaragdo de Acimulo de cargos em Orgdos
Piablicos (Modelo disponibilizado pelo Setor de
Recursos Humanos da PMST);

° Em casos de acumulagdo lcgal apresentar
Termo de Posse e Declaragdo do empregador
informando Cargo, Carga Horaria, turno e data de
efetivo exercicio;

. Certiddo Negativa de Inexisténcia ae
Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicincia
Administrativa nas entidades 6rgéos publicos que
tenham exercido fungio;

Em casos de acumulagdo legal apresentar Termo
de Posse e Declaragdo do empregador informando
Cargo, Carga Hordria, turno e data de efetivo
exercicio.

OBS.: N&do sera aceito protocolo de documento.
ANEXO II DA PORTARIA/SMAR/N® 022/2026

DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGCAO D&
CARGOS

Declaro estar ciente dos Direitos e Obrigagdes
na forma de legislagdo vigente.

Em cumprimento ao disposto no Artigo 37, incisos XVI
e XVII, e na forma disposta no § 10 da Constituicdo
Federal/88, declaro para os devidos fins de direito
gue:

() ndo exergo cargo, emprego ou funcdo publica
na Unido, nos Estados ou em outros Municipios,
respectivas  Autarquias, Empresas Plblicas,
Sociedades de economia Mista e Fundagdes mantidas
pelo Poder Publico.

( ) NAO percebo proventos decorrentes de
aposentadoria.

() percebo proventos decorrentes de aposentadoria,
a partir de / /

DECLARAGAO DE ACUMULACAO DE CARGOS

Declaro ocupar cargo/fungdo na Administracio
Pablica:

( ) Ativo ( )Inativg (aposentadoria)
(0]

Identificagdo Empregador:
Vinculo _ Natureza
Local de Exercicio ou prestagio de servico
Carga horaria _
Escala de Trabalho

Data de Posse/Contratagio

Especificar o(s) cargo(s) que ocupa:

Especificar possiveis licencas/afastamentos

POR SER verdade, firmo a presente declaracao
para que produza os efeitos legais, ciente de que
a falsidade de seu conteldo pode implicar na
imputagdo de sangSes civis, administrativas, bern
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como na sangao penal prevista no art. 299 do Cddigo
Penal, conforme transcrigéo abaixo:

“Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular,
declaracdo que nele deveria constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante. Pena: reclusdo de 1 (um) a
5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e
reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento
¢ particular”

Santa Teresa/ES, de de 20

Assinatura do(a) servidor(a)
ANEXO III DA PORTARIA/SMAR/ N°0Q22/2026
DECLARACAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Declaro estar ciente dos Direitos e Obrigagdes
na forma de legislagdo vigente.

Ermm cumprimento ao disposto no Artigo 19, § 5° da
Lei Municipal n°® 1.800/07 (estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Santa Teresa), declaro para
os devidos fins de direito que:

() ndo possuo bens em meu nome.
() possuo bens
Especificar o bens

bem / os gue possui:

POR SER verdade, firmc a presente declaracdo
para que produza os efeitos legais, ciente de que
a falsidade de seu conteddo pode implicar na
imputagdo de sangbes civis, administrativas, bem
como na sang¢do penal prevista no art. 299 do Cddigo
Penal, conforme transcrigdo abaixo:

“Art. 299 - Omitir, em documento pUblico ou particular,
declaragdo que nele deveria constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante. Pena: reclusdo de 1 (um) a
5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e
reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento
¢é particular”

Santa Teresa/ES, de de 20

Assinatura do(a) servidor(a)
ANEXO IV DA PORTARIA/SMAR/N®° 022/2026

FICHA DE CADASTRAMENTO DE SERVIDOR
Dados Pessoais
Nome Completo:
Data de Nascimento: Y
Género: () Masculino () Feminino

Enderego Residencial:

NO

Bairro:
Cidade: UF:
Telefone: (__)

E-mail:

Estado Civil: () Solteiro ( ) Casado ( ) Divorciado

el

bt i A sluSaERaaET S 313

( ) Separado ( )Vidvo
Cor/Raga: ( ) Nenhuma ( ) Branca ( ) Parda ( )
Amarela ( ) Preta

Escolaridade:
Filiacdo: Pai:
Méae:

Conta: Banco: A
Salario () Corrente () Outra:

9: ______Op: ()

Dependentes
Nome Completo:
Data de Nascimento: / /
( ) Masculino ( ) Feminino
CPF:

Génerc:

¢ Vinculo: () Conjugue
( ) Fillho(a) ( ) Outros: . o
Se filho, estd sob sua guarda? ( ) Sim ( ) Ndo
Imposto de Renda: ( ) Sim ( ) Nao

Nome Completo:

Data de Nascimento: / / Género:
( ) Masculino () Feminino )
CPF: Vinculo: () Conjugue

¢ ) 'Fillho(a)’ ( ) Qutros: o .
Se filho, esta sob sua guarda? ( ) Sim ( ) Ndo
Imposto de Renda: ( ) Sim ( ) Nao

Nome Completo:
Data de Nascimento: / /
( ) Masculino () Feminino
CPF:

() Fillho(ay () Outros:
Se filho, esta sob sua guarda? ( ) Sim ( ) Né&o
Imposto de Renda: ( ) Sim ( ) Nao

Génerg:

Vinculo: () Cbnjugue

Nome Completo:

Data de Nascimento: / / Género:
( ) Masculino ( ) Feminino
CPF: Vinculo: () Conjugue

( ) Fillho(a) ( ) Outros:
Se filho, esta sob sua guarda? ( ) Sim ( ) N&o
Imposto de Renda: ( ) Sim ( ) Nao

Documentacao Pessoal

RG.: no UF: Orgéo

Emiﬁsor:/ Data da Expedicdo:

CPF: Reservista

(sexo masculino):

Titulo de Eleitor: Zona: Segdo:

Data da Expedigdo:___ /[

Carteira de Trabalho: no _

Série: Data de Emiss8o: / /__

P1S/PASEPY_ - CNH:
Categoria: Emissdo:

N .

N° do Registro do Conselho: _

Emissdo: / /___ Validade: / /

CONTINUAGCAO DO ANEXO IV DA PORTARIA/
SMAR/ N° 022/2026

Dados Funcionais

Data de Admissao/Posse:
Cargo:
Fungdo:

N - N

Zona: () Urbana ( ) Rural
Descrigao sucinta das atividades desenvolvidas:__ _

Vinculo: ( ) Efetivo ( ) Comissionado ( ) Contratado
() Celetista ( ) Estagiario/Bolsista




Setor:
Enderego:
NO:
Bairro: Cidade:
: UF.:
Telefone: () E-mail:

Carga Horaria Semanal: ( )20 hrs ( ) 30 hrs. ()
40 hrs. () Outros:

Horério de Expediente: Entrada: : Saida:
Intervalo de Almogo:  Saida: . Retorno:
Turno: () Diurno () Noturno Escala:

() Sim ( ) Nao Tipo:

TERMO DE RESPONSABILIDADE, CIENCIA E
CONCORDANCIA
Eu,

, portador do CPF
no , lotado na

afirmo
que todas as informacGes acima sdo verdadeiras
¢ me responsabilizo a atualizar os meus dados
cadastrais, junto ao Setor de Recursos Humanos
ou Setor de Medicina do Trabalho da Prefeitura
Municipal de Santa Teresa, sempre que houver
alteracdes tais como: estado civil e atualizacdo de
documentagdo pessoal, escolaridade, mudancga
de setor e afins. Sob pena incorrer nas sangdes
penais previstas no art. 299 do Decreto Lei n©
2.848 de 1940 (Cadigo Penal Brasileiro).

Declaro ainda que estou ciente e concordo com
as disposig(’ies contidas no Cédigo de Etica do
Servidor Publico Municipal - Decreto Municipal n©°
505/2021.

Santa Teresa - ES, — de
de 20

Assinatura do Servidor

Observacgoes:

Todas as informagBes preenchidas neste

formuldrio deverdo ser comprovadas mediante
copias dos documentos e os dados pessoais
do(a) servidor(a) na Certiddo de Casamento/
Nascimento deverdo conferir com os documentos
pessoais.

Para comprovar o niumero do PIS/PASEP devera
ser apresentado o extrato previdenciario
disponibilizado pelo Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal ou INSS.

v Dependentes

E obrigatorio apresentacdo das copias da certiddo
de nascimento e do CPF.

Para os dependentes de IRRF acima de 21 (vinte e
um) anos, deverdo ser apresentados documentos
que comprovem o vinculo escolar, no caso de
dependente estudante, ou qualquer documento
que comprove a situagdo de dependente para
fins de IRRF previsto em Lei.

Para os dependentes para fins de pagamento de
Salario Familia, deverad ser entregue a copia da
carteira de vacinagdo das criangas de 0 (zero) a
07 (sete) anos e copia de declaragdo de matricula
e frequéncia escolar.

Protocolo 1726453

PORTARIA/SMAR/SUB.RH/N°023/2026
CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSD
SELETIVO SIMPLIFI(;ADO PARA, O CARGO  DE
MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA
EDITAL/SMAR/SUB.RH/N® 006/2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
E RECURSOS HUMANOS, por meioc do SETOR DE
RECURSOS HUMANOS, do Municipio de Santa Teres:.,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais;

Art. 1.° Convocar os candidatos abaixo relacionados,
aprovados no Processo Seletivo Simplificado para o
cargo de Médico da Estratégia de Salde da Familia,
Edital/SMAR/SUB.RH/N® 006/2025, a comparecer
no Setor de Recursos Humanos, localizado na
Sede da Prefeitura Municipal, Rua Darly Nerly
Vervioet, n® 446, 2° andar, Centro, Santa Teresz/
ES, excepcionalmente para o dia 20 de fevereiro
de 2026, pontualmente as 08 horas, munidcs
OBRIGATORIAMENTE dos documentos, conforme lista
constante nos Anexos desta Portaria, objetivando a
contratagdo em regime de designagéo temporéria.

Médico ESF - ]
V Disponibilizadas: 02 Vaga
Ordem De]Tipb De Lista Class?ﬁéagéo ~ "Nome L
Cenvocagéo N I
1° A mp | aj24° | Cecilia  Mara
Concorréncia do  Amarul
| Teixeira |
2° A mp | al25 Gabriel
Concorréncia Henrique
Nagaoka
~ Muller E
3 A mp |l al26° 'Edson  Filip:
Concorréncia Hoffman  da
| Barros |
4 A mp | al2r 'Beatriz Nicoli
Concorréncia ___|Ferreira |
5 Amopl al2° llgor  Morais
Concorréncia __|Ferrari i
6° Ampl al29° | Claudia Alves
Concorréncia ' Sacramento
[Campideli
| _____ _ Vasconcelos |
7° A mp | a30° Jodo Carles
Concorréncia Silveira
B Pereira |
8° A mp | a3t Kamila Jales
Concorréncia Corteleti |
g A mp |l a|32 Rayanni
Concorréncia Carvalho
Thomazini |
100 A mp |l al33° Matias  Lim1
Concorréncia ] | Ferreira Costu |
11° A mp |l a|34 Livia  Maria
Concorréncia {Goldner
Massariol
Ordem De |Tipo De Lista | Reclassificagao Nome
Convocagao _
12° A mpl al | Ulieni  Gloria
Concorréncia S | Gatti
13° A mp | al10° ‘Ana Carolina |
L Concorréncia - __ Priori Prata |




