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PRIMEIRA ALTERAGAO DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SMAR.SUB.RH N° 008/2025

ALTERACAO AO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 008/2025 — PARA
ATUALIZACAO DO CRONOGRAMA PARA O CARGO DE MOTORISTA.

| — O item ANEXO | DO EDITAL SMAR/SUB.RH N° 008/2025 DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA O CARGO DE MOTORISTA - CRONOGRAMA, passa a vigorar com as

seguintes alteragdes:

Prova Pratica 21/09/2025 B
Divulgag&o do Resultado Parcial - 01/10/2025
Recurso 02/10/2025 e 03/10/2025
Resposta ao recurso 09/10/2025
| Resultado final geral 13/10/2025

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Secretaria Municipal de Administragédo € Recursos Humanos do Municipio de Santa Teresa,
Estado do Espirito Santo, em 08 de setembro de 2025.

FRANCIA
SUBSECRETARIA M

RO MALAVASI
DE RECURSOS HUMANOS

Elaborada pela Comisséo de Avaliag@o de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria/SEGOV/N® 343/2025

Rua Darly Nerty Vervioet, 446, Centro — Santa Teresa— ES — CEP 29.650-000
TeleFax: (27) 3259-3900 — CNPJ: 27.167.444/0001-72  www.santateresa.es.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA

Estado do Espirito Santo .
“Primeira Cidade de Colonizagéo Italiana do Brasil” Publicado no DOM-ES

; I L8l Municipal n° 2606/2015
Doce Terra dos Colibris Edicao: Em__ ||

PRIMEIRA ALTERAGAO DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SMAR.SUB.RH N° 008/2025

ALTERACAO AO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 008/2025 - PARA
ATUALIZACAO DO CRONOGRAMA PARA O CARGO DE MOTORISTA.

| — O item ANEXO | DO EDITAL SMAR/SUB.RH N° 008/2025 DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA O CARGO DE MOTORISTA - CRONOGRAMA, passa a vigorar com as

seguintes alteragdes:

Prova Pratica 21/09/2025
Divulgacao do Resultado Parcial 01/10/2025
Recurso 02/10/2025 e 03/10/2025
Resposta ao recurso 09/10/2025
Resultado final geral 13/10/2025

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos do Municipio de Santa Teresa,
Estado do Espirito Santo, em 08 de setembro de 2025.

FRANCIANE IBEIRO MALAVASI
SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

Elaborada pela Comissdo de Avaliagéo de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria/SEGOV/N® 343/2025

Rua Darly Nerty Vervioet, 446, Centro — Santa Teresa— ES — CEP 29.650-000
TeleFax: (27) 3259-3900 — CNPJ: 27.167. 444/0001-72  www.santateresa.es.gov.br



ANEXO UNICO

Simbolo Mundial de Conscientizagdo do TEA

1. A fita da conscientizagdo &€ um simbolo do autismo
criado em 1999 e utilizado amplamente até hoje.
Formada por pecas do quebra-cabega em diferentes
cores vivas e brilhantes, representa a diversidade, a
inclusdo social, a esperanga e a conscientizagao da
sociedade como um todo.

Protocolo 1628265

PRIMEIRA ALTERAGCAO DO EDITAL DO
PROCESSO SELETIVO SMAR.SUB.RH N°
008/2025

ALTERAGAO AO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N.° 008/2025 - PARA ATUALIZACAO
DO CRONOGRAMA PARA O CARGO DE MOTORISTA.

I - O item ANEXO I DO EDITAL SMAR/SUB.RH N°
008/2025 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA O CARGO DE MOTORISTA - CRONOGRAMA,
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Prova Pratica 21/09/2025
| Divulgagdo do Resultado Parcial | 01/10/2025

Recurso 02/10/2025 e 03/10/2025
Resposta ao recurso 09/10/2025
Resultado final geral 13/10/2025

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos do Municipio de Santa Teresa, Estado do
Espirito Santo, em 08 de setembro de 2025.

FRANCIANE RIBEIRO MALAVASI
SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS
HUMANOS

Elaborada pela Comissao de Avaliacdo de Processo
Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria/
SEGOV/N© 343/2025

Protocolo 1628144

RESULTADO PARCIAL DO EDITAL/SMAR.SUB.RH N° 007/2025

A Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos do Municipio de Santa Teresa através do setor
de Recursos Humanos faz saber o RESULTADO PARCIAL dos candidatos inscritos nos cargos de Auxiliar

de Salde Bucal, Fonoaudidlogo, Técnico de Laboratério e Assistente Social

- CAPS, destinados a atender os

servicos pertencentes a Prefeitura Municipal de Santa Teresa, EDITAL/SMAR/SUB.RH N°© 007/2025.

RESULTADO DA ANALISE DE PONTUAGAO

CLASSIFICADOS AMPLA CONCORRENCIA -
'[ECNC}Q_DE_I:ABORATORIO

'ORDEM  |NOME COMPLETO | Qualificagéo Profissional Experiéncia Profissional Pontuagéo Total

_1_____ o Andre Zani. 80 0 80

12 | Maria Eduarda Alves da Cruz | 60 0 60

13 | Jéssica Campillay da Silva | 50 5 55

4  Gabriela Soares Louzada 15 0 15

5 Diego Milanez Cypreste 5 5 10 .
6 EsterRodrigues de Oliveira |0 4 4 ‘,
v  Adriana Petter Veloso 0 0 0 |

' CLASSIFICADOS - PRETO/PARDO

| TECNICO DE LABORATORIO




ANEXO UNICO

Simbolo Mundial de Conscientiza¢do do TEA

1. A fita da conscientizagdo & um simbolo do autismo
criado em 1999 e utilizado amplamente até hoje.
Formada por pecas do quebra-cabega em diferentes
cores vivas e brilhantes, representa a diversidade, a
inclusdo social, a esperanga e a conscientizagao da
sociedade como um todo.

Protocolo 1628265

quarta-feira, 10 de Setembro de 2025

PRIMEIRA ALTERAGAO DO EDITAL DO
PROCESSO SELETIVO SMAR.SUB.RH N°
008/2025

ALTERACAO AO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N.° 008/2025 - PARA ATUALIZAGAO
DO CRONOGRAMA PARA O CARGO DE MOTORISTA.

I - O item ANEXO I DO EDITAL SMAR/SUB.RH N©
008/2025 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA O CARGO DE MOTORISTA - CRONOGRAMA,
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Prova Pratica 21/09/2025
Divulgagao do Resultado Parcial | 01/10/2025
Recurso 02/10/2025 e 03/10/2025
Resposta ao recurso 09/10/2025
Resultado final geral 13/10/2025

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos do Municipio de Santa Teresa, Estado do
Espirito Santo, em 08 de setembro de 2025.

FRANCIANE RIBEIRO MALAVASI
SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS
HUMANOS

Elaborada pela Comissdo de Avaliagdo de Processo
Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria/
SEGOV/N©° 343/2025

Protocolo 1628144

RESULTADO PARCIAL DO EDITAL/SMAR.SUB.RH N° 007/2025

A Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos do Municipio de Santa Teresa através do setor
de Recursos Humanos faz saber o RESULTADO PARCIAL dos candidatos inscritos nos cargos de Auxiliar

de Salde Bucal, Fonoaudidlogo, Técnico de Laboratério e Assistente Social

- CAPS, destinados a atender os

servicos pertencentes a Prefeitura Municipal de Santa Teresa, EDITAL/SMAR/SUB.RH N° 007/2025.

RESULTADO DA ANALISE DE PONTUAGAO

CLASSIFICADOS - AMPLA CONCORRENCIA

' TECNICO DE LABORATORIO

'ORDEM NOME COMPLETO Qualificagao Profissional Experiéncia Profissional Pontuagéo Total
1 Andre Zani 80 0 80

2 |Maria Eduarda Alves da Cruz |60 0 60

3 | Jéssica Campillay da Silva__ | 50 5] 55

|4 | Gabriela Soares Louzada 15 0 15

5 Diego Milanez Cypreste 5 5 10
6 Ester Rodrigues de Oliveira |0 4 4
7 Adriana Petter Veloso 0 0 0

CLASSIFICADOS PRETO/PARDO

TECNICO DE LABORATORIO




