PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA

Estado do Espirito Santo
‘Primeira Cidade de Colonizagé&o Italiana do Brasil”
‘Doce Terra dos Colibris”
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or de Recursos Humanog

CARGO DE MONITOR ESCOLAR.

O Prefeito Municipal de Santa Teresa, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais, e

Considerando a Legislagao Municipal vigente e o Artigo 37 da Constituigéo Federal.
DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado o prazo do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de
Santa Teresal/ES, para o cargo de Monitor Escolar, iniciado através do Edital/SMAR/n®
008/2024, homologado pelo Decreto SEGOV n° 330/2024, até o dia 31/12/2026, a partir de

seu vencimento.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data do dia 16 de junho de 2026, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Teresa, Estado do Espirito Santo, em 16 de
junho de 2026.
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1l R$ 2.066,23

R$2.16953 |R$2278,00 |R$2.39200 |R$251147 [R$ 2.637,05 |R$2.768,89 |R$2.907,32

IV R$2960,02 |R$3.108,01 |R$3.26342 |R$3.42658 |R$ 3.597,90 |R$3.777,77 |R$3.966,65 |R$4.164,99
\ R$3.350,89 |R$3.518,42 |[R$3.69434 |R$3.879,05 |R$ 407298 |R$4.276,64 |R$4.49047 |R$4.714,98
VI R$4.367,17 |R$4.58553 |R$4.81479 |R$5.05551 R$5.308,26 |R$5.605,71 R$5.852,34  |R$ 6.144,95
ANEXO II

A QUE SE REFERE O ART. 31 da Lei Complementar n°® 047/2025.

Cargo Quantitativo Cddigo Vencimento (R$)

Diretor Geral 01 CC-1 R$6.152,11

Diretor Juridico 01 CC-1 R$ 6.152,11

Diretor de Controle e Transparéncia 01 CC-1 R$ 6.152,11

Chefe de Gabinete 01 CC-1 R$ 6.152,11

Gerente Administrativo 01 CC-2 R$ 5.750,90

Gerente Legislativo 01 CC-2 R$ 5.750,90

Gerente de Compras, Licitagdes e contratos 01 CC-2 R$ 5.750,90

Assessor de Comunicagao 01 CC-3 R$ 4.680,96

Coordenador de Tecnologia da Informacédo 01 CC-3 R$ 4.680,96

Coordenador de Protocolo e Recepgéo 01 CC-4 R$ 3.477,27

Encarregado de Frota 01 CC-4 R$ 3.477,27

Assessor Parlamentar 11 CC-5 R$ 2.407,35
ANEXO III
A que se refere o § 1° do Art. 32 da Lei Complementar n°® 047/2025.

Funcéo Quantitativo Cédigo Gratificagao (R$)

Chefe do Departamento de Pessoal e Recursos Humanos |01 FG-1 60% do Cargo CC-1

Apoio Técnico a Gestao Publica 01 FG-1 60% do Cargo CC-1

Superintendente Legislativo 01 FG-1 60% do Cargo CC-1

Agente de Contratagéo 01 FG-1 60% do Cargo CC-1

Equipe de Apoio 02 FG-2 20% do Cargo CC-1

Chefe do Departamento de Servigos Gerais e Limpeza 01 FG-2 20% do Cargo CC-1

Apoio de Almoxarifado e Patriménio 01 FG-2 20% do Cargo CC-1

Protocolo 1809518

DECRETO N° 290/2026

PRORROGA O PRAZO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, EDITAL/SMAR/N©° 008/2024 PARA O
CARGO DE MONITOR ESCOLAR.

O Prefeito Municipal de Santa Teresa, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes legais, e

Considerando a Legislagdo Municipal vigente e o
Artigo 37 da Constituicdo Federal.

DECRETA:
Art. 1° Fica prorrogado o prazo do Processo Seletivo
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Simplificado do Municipio de Santa Teresa/ES, para o
cargo de Monitor Escolar, iniciado através do Edital/
SMAR/n® 008/2024, homologado pelo Decreto
SEGOV n© 330/2024, até o dia 31/12/2026, a partir
de seu vencimento.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data do dia
16 de junho de 2026, revogadas as disposicdes em
contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Teresa,
Estado do Espirito Santo, em 16 de junho de 2026.
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